
 

 

 

 ریزي و سنجش مهارت  معاونت پژوهش، برنامه

 ریزي درسی  دفتر پژوهش، طرح و برنامه

 

  شایستگیاستاندارد آموزش 
 آکواترونیک هاي سیستم با ارتباط در نویسی گزارش و سازي مستند

 گروه شغلی

  مدیریت آب

  شایستگیکد ملی آموزش 

1 0 1 0 1 0 0 7 0 1 3 2 3 1 3 

شناسه  نسخه

 شایستگی

سطح  شناسه گروه شناسه شغل

 مهارت
Isco-08 

 

 1/4/93 :تاریخ تدوین استاندارد 
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   دفتر طرح و برنامه هاي درسي :نظارت بر تدوين محتوا و تصويب  

 3132-107-014- 1:  شايستگي آموزش كد ملي شناسايي 

  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 

  آدرس  دفتر طرح و برنامه هاي درسي
 پلاك ، اي كشور  ، سازمان آموزش فني و حرفه 2، ساختمان شماره ، نبش خيابان نصرت    ، خيابان خوش شماليخيابان آزادي   ،تهران 

97  
  66944120 - 66569907تلفن                                                     66944117دورنگار       

  Barnamehdarci @ yahoo.com: آدرس الكترونيكي 

  :شايستگيآموزشهمكار براي تدوين استانداردحوزه هاي حرفه اي و تخصصي
  شركت فستو -
  
  

 :فرآيند اصلاح و بازنگري
تاندارد ايران و شركت فستو در مورد لـزوم بـازنگري ايـن اس ـ   .ا.پس از برگزاري المپياد جهاني و براساس گزارش تيم مهارت ج -

  .تصميم گيري خواهد شد
 

  :اعضاء كميسيون تخصصي برنامه ريزي درسي رشته صنايع شيميايي
  ؛ علي موسوي

  مدير كل دفتر طرح و برنامه هاي درسي سازمان آموزش فني و حرفه اي كشوردبير شوراي برنامه ريزي درسي و 

  ؛ نهال محمد مختاري -
 مدير گروه تأسيسات دفتر طرح و برنامه هاي درسي سازمان آموزش فني و حرفه اي كشور 

  ؛  سورنا ايلداري ژاله -
 مدير گروه صنايع شيميايي دفتر طرح و برنامه هاي درسي سازمان آموزش فني و حرفه اي كشور 

  ؛  رامك فرح آبادي -
 ي درسي سازمان آموزش فني و حرفه اي كشورمعاون برنامه ريزي درسي  دفتر طرح و برنامه ها 

 



 

 

 

 

 
 
 

   شايستگي    آموزش تهيه كنندگان استاندارد
  ايميل تلفن و، آدرس    سابقه كار مرتبط  شغل و سمت   رشته تحصيلي  آخرين مدرك تحصيلي   نام و نام خانوادگي  رديف

 شيمي ليسانس  سورنا ايلداري ژاله  1
مسئول گروه صنايع  -

  شيميايي 
  سال 19

 :تلفن ثابت 

  : تلفن همراه 
  : ايميل 

  : آدرس 

 ق ليسانسفو  رامك فرح آبادي  2
صنايع 

چوب وكاغذ
ون برنامه ريزي امع

  درسي 
  سال 22

 :تلفن ثابت 

  : تلفن همراه 
  : ايميل 

  : آدرس 

 كشاورزي ليسانس سيد محسن جلالي  3

مسول گروه 
امور دامي و - كشاورزي

  آبزيان
  سال 8

 :تلفن ثابت 

  : تلفن همراه 
  : ايميل 

  : آدرس 

 الكترونيك ليسانس  فرزاد گودرزي  4
شركت  مدير آموزش
  فستو

  سال 17

 :تلفن ثابت 

  : تلفن همراه 
  : ايميل 

  :آدرس 

5  
محمد مختاري 

  نهال
 فوق ليسانس

 -فيزيك
گداخت 
 هسته اي

مسئول گروه  -
  تأسيسات 

  سال 12

 :تلفن ثابت 

  : تلفن همراه 
  : ايميل 

  : آدرس 
  

 

 
 

 

 
 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  :تعاريف
  : استاندارد شغل 

 سـتاندارد حرفـه اي نيـز گفتـه     مشخصات شايستگي ها و توانمندي هاي مورد نياز براي عملكرد موثر در محيط كـار را گوينـد در بعضـي از مـوارد ا    
  .مي شود

  : استاندارد آموزش 
  . موجود در استاندارد شغل ي يادگيري براي رسيدن به شايستگي هاي  نقشه

  :  نام يك شغل 
  . به مجموعه اي از وظايف و توانمندي هاي خاص كه از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مي رود اطلاق مي شود 

  : شرح شغل 
حوزه شغلي ، مسئوليت هـا ،   بيانيه اي شامل مهم ترين عناصر يك شغل از قبيل جايگاه يا عنوان شغل ، كارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگر در يك

  . شرايط كاري و استاندارد عملكرد مورد نياز شغل 
  : طول دوره آموزش 

  . يك استاندارد آموزشي  ات مورد نياز براي رسيدن بهحداقل زمان و جلس
  : ويژگي كارآموز ورودي 

  . انتظار مي رود  حداقل شايستگي ها و توانايي هايي كه از يك كارآموز در هنگام ورود به دوره آموزش
  :كارورزي

كارورزي صرفا در مشاغلي است كه بعد از آموزش نظري يا همگام با آن آموزش عملي به صورت محدود يا با ماكت صورت مـي گيـرد و ضـرورت    
بـه صـورت   د در محـل آمـوزش   مانند آموزش يك شايستگي كه فر.(دارد كه در آن مشاغل خاص محيط واقعي براي مدتي تعريف شده تجربه شود

  .)با استفاده از عكس مي آموزد و ضرورت دارد مدتي در يك مكان واقعي آموزش عملي ببيند و شامل بسياري از مشاغل نمي گردد تئوريك
  : ارزشيابي 

 كتبـي عملـي و اخـلاق   ، عملـي  بخـش   ه، كه شـامل س ـ فرآيند جمع آوري شواهد و قضاوت در مورد آنكه يك شايستگي بدست آمده است يا خير 
  . اي خواهد بود  حرفه

  : صلاحيت حرفه اي مربيان 
  .حداقل توانمندي هاي آموزشي و حرفه اي كه از مربيان دوره آموزش استاندارد انتظار مي رود 

  : شايستگي 
  . توانايي انجام كار در محيط ها و شرايط گوناگون به طور موثر و كارا برابر استاندارد 

  : دانش 
، رياضي (كه مي تواند شامل علوم پايه  لومات نظري و توانمندي هاي ذهني لازم براي رسيدن به يك شايستگي يا تواناييحداقل مجموعه اي از مع

  . ، تكنولوژي و زبان فني باشد  )، زيست شناسي، شيمي فيزيك 
  : مهارت 

  . ت هاي عملي ارجاع مي شود معمولاً به مهار. حداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن به يك توانمندي يا شايستگي 
  : نگرش 

  .  اخلاق حرفه اي مي باشد  مجموعه اي از رفتارهاي عاطفي كه براي شايستگي در يك كار مورد نياز است و شامل مهارت هاي غير فني و
  : ايمني 

  .مواردي است كه عدم يا انجام ندادن صحيح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محيط كار مي شود 
  :ت زيست محيطي توجها

 .ملاحظاتي است كه در هر شغل بايد رعايت و عمل شود كه كمترين آسيب به محيط زيست وارد گردد



 

 

 

 
 

  :  1شايستگياستاندارد آموزش نام 
 مستندسازي و گزارش نويسي درارتباط با  سيستم هاي آكواترونيك

 :ي شايستگاستاندارد آموزش شرح 

 نوشتن گزارش ليو تحل هيتجز مرتبط با آكوترونيك واطلاعاتيگردآورهاي شايستگياين استاندارد پوشش دهنده 
  .در ارتباط مي باشد آكوآترونيست يستگي هاي حرفه ايبوده و  با ساير شا مرتبط با آكوترونيك

  :وروديويژگي هاي كارآموز 

  ديپلم رياضي يا فني :ميزان تحصيلاتحداقل 
  سلامتي كامل جسمي و ذهني: توانايي جسمي و ذهني حداقل 

  ندارد: مهارت هاي پيش نياز  

:آموزش دوره  طول
 ساعت  16:    طول دوره آموزش                   

  ساعت     4    :  ن آموزش نظري               ـ زما
  ساعت  12:     ـ زمان آموزش عملي                

  ساعت     :     كارورزي                       زمان ـ 
   ساعت      :    ـ زمان پروژه                            

 )به درصد( بودجه بندي ارزشيابي 

  %25: كتبي  - 

  %65:عملي  - 

  %10:اخلاق حرفه اي  - 

:صلاحيت هاي حرفه اي مربيان

  »آكوآترونيست«ليسانس الكترونيك يا  مكانيك به علاوه گواهينامه  -
  »آكوآترونيست«سال سابقه كار مرتبط و دارا بودن گواهينامه  2ليسانس مهندسي شيمي با  -
  

 

 

 

                                                 
١   . Job / Competency Description 



 

 

 
 

 

 

  
  ) : اصطلاحي ( تعريف دقيق استاندارد  ٭

  ، وظيفه آب يا فاضلاب ترونيست فردي است كه زير نظر مهندس ارشد بهره بردار تصفيه خانهآآكو
سيسات مكانيكي خودكار و نيمه خودكار و رفع أجمع آوري، انتقال و تصفيه آب و فاضلاب با استفاده از ت

ارش نويسي در سيستم هاي مستندسازي و گز استاندارد .مشكلات و مسايل مربوطه را بر عهده دارد
  .مي باشدترونيست آآكويكي از شايستگي هاي شغلي  آكواترونيك

  
  
  ) :و اصطلاحات مشابه جهاني ( اصطلاح انگليسي استاندارد  ٭

- Aquatronist 
 

 

  
  : مهم ترين استانداردها و رشته هاي مرتبط با اين استاندارد  ٭

  آكوآترونيست
 

 

  
  :جهت آسيب شناسي و سطح سختي كار جايگاه استاندارد شغلي از  ٭

  ......................................طبق سند و مرجع      جزو مشاغل عادي و كم آسيب  : الف 

  ......................................طبق سند و مرجع                �جزو مشاغل نسبتاً سخت   : ب 

  ........................................طبق سند و مرجع           �جزو مشاغل سخت و زيان آور  : ج 

            �نياز به استعلام از وزارت كار    :  د 

  
 

 

 



 

  
 
 

 

 

                       2شايستگيآموزش استاندارد 
  3كارها  - 

 عناوين رديف

  مرتبط با آكوترونيك اطلاعات يگردآور1
  مرتبط با آكوترونيك ارشنوشتن گز ليو تحل هيتجز 2
3    
4   
5    
6    
7    
8    
9    

10    
11    
12    
13    
14    
15    

 

 

 

 

 

 

 
 
                                                 
١. Occupational / Competency Standard      
٣ . Competency / task 



 

  
  استاندارد آموزش 

   ي تحليل آموزش برگه -

  : عنوان 
  مرتبط با آكوترونيك اطلاعات يگردآور

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

1 2 3 

 ايمني ،نگرشمهارت ،،دانش
  مرتبط حيطيتوجهات زيست م

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  نوشت افزار     :دانش
     5/0  اطلاعات يگردآور يهاروش -  فرم هاي گرد آوري اطلاعات

     5/0 سيستم هاي آكوترونيك-

-        

-       

    :مهارت 

    1    جمع آوري اطلاعات-

    1    ورود اطلاعات به كامپروتر -

       

        

  :نگرش 
  دقت در كار-
 رعايت اخلاق حرفه اي-

  : ايمني و بهداشت 
 رعايت اصول ارگونومي-
-  

 :توجهات زيست محيطي 
-  
- 

 

 

 



 

 
  استاندارد آموزش 

  ي تحليل آموزش  برگه -

  مرتبط با آكوترونيك نوشتن گزارش ليو تحل هيتجز: عنوان 
  

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

3 10 13 

 ايمني ،نگرشمهارت ،،دانش
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  كامپيوتر    :دانش
      1  تعاريف واصطلاحات گزارش نويسي -  وسايل جانبي كامپيوتر

     ٢/٠  كاربرد گزارش -

     ٢/٠  امحتو دگاهيانواع گزارش از د -

     ٢/٠  تلف گزارشمخ يهاشكل -
       هركدام يياركان گزارش و كارآ -

  آن در نگارش تيو اهم ينشانه گذار نحوه نگارش -
 1  )يو فن ياجتماع -يگزارش ادار(گزارش  يطراح -

    

    :مهارت 

    3   استفاده از نرم افزار هاي تجزيه و تحليل اطلاعات-

    3    جمع بندي اطلاعات با نرم افزار-

    2    گزارش نگارش -

    2    ارائه گزارش به مقام مافوق-

  :نگرش 
  دقت در كار-
 رعايت اخلاق حرفه اي-

  : ايمني و بهداشت 
 رعايت اصول ارگونومي-

  :توجهات زيست محيطي 
- 

 

 



 

 
 

 

    
    برگه استاندارد تجهيزات -             

  توضيحات  تعداد  مشخصات فني و دقيق نام رديف

    مجموعه 1  آخرين ورژن  نرم افزار مايكروسايف آفيس  1
دستگاه 1   پرينتر شبكه سياه و سفيد  2    
دستگاه 8   رايانه با متعلقات   3  

مجهز به آخرين ورژن 
  مايكروسايف آفيس

          

         

         

         

          

         

         

         

          

         

         

          

         

         

         

          

  
  : ه توج

  . نفر در نظر گرفته شود  15تجهيزات براي يك كارگاه به ظرفيت  -
 

 

 



 

 
 
 

 

  برگه استاندارد مواد  -                  
  توضيحات   تعداد  مشخصات فني و دقيق نام رديف

  ماژيك وايت برد  سري 1  در رنگ هاي مختلف   ماژيك وايت برد  1
  ر  لوازم التحري  سري 15    لوازم التحرير    2
  A4كاغذ   بسته A4    3كاغذ   3
4  

CD  وDVD  عدد از  50    خام
  خام  DVDو  CD  هركدام

  روپوش آزمايشگاهي  دست 15    روپوش آزمايشگاهي  5
         

         

          

         

         

         

          

         

         

         

          

         

         

         

  
  

  : توجه 
  .محاسبه شود  نفر 15ه ظرفيت و يك كارگاه بمواد به ازاء يك نفر  -

 

 

 



 

 
 

 

 

 

    برگه استاندارد ابزار  -                  
  توضيحات   تعداد   مشخصات فني و دقيق نام رديف

1         

         

         

          

         

         

         

          

         

         

          

         

         

         

          

         

         

         

          

  
  

  : توجه 
  .ر به ازاء هر سه نفر محاسبه شود ابزا -

  
  



 

  
 

 

 

 

 

 ) اصلي مورد استفاده در تدوين و آموزش استاندارد (منابع و نرم افزار هاي آموزشي-

 ناشر يا توليد كننده محل نشر سال نشر مترجم مولف عنوان منبع يا نرم افزار رديف

كتب مرتبط بـا گـزارش    1
 نويسي

سازمان مـديريت      
 دولتي

           
           
           
             
       

       

 

 

 

 

 

 

 علاوه بر منابع اصلي  )پيشنهادي گروه تدوين استاندارد(ساير منابع و محتواهاي آموزشي-

 مولفين/ مولف  سال نشر نام كتاب يا جزوه رديف
  /مترجم

 مترجمين
 توضيحات ناشر محل نشر

            
               
            
        

            
            
        

 

 

 



 

 
 

 
 

 

 
 
 

 

  
  فهرست سايت هاي قابل استفاده در آموزش استاندارد

  
  رديف عنوان

com.didactic-festo.www://http 1 

 2 

  3 

 4 

  5 

 6 

  7 

 8 

 9 

  10 

  
  
  

 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 

 

  
  ي سودمند و مرتبط فهرست معرفي نرم افزارها

  ) علاوه بر نرم افزارهاي اصلي ( 
  

  توضيحات  آدرس تهيه كننده عنوان نرم افزار رديف

          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          

  
  
  

 

 


	مدیر
	استاندارد آموزش شایستگی


