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  دفتر طرح و برنامه هاي درسي   : نظارت بر تدوين محتوا و تصويب
  2132/44/1 :   شناسايي شغل مليشماره

  89/6/1 :  شروع اعتبار
  92/6/1  : پايان اعتبار

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  : آدرس 
   259، شماره ازمان آموزش فني و حرفه اي كشور ، س 2، ساختمان شماره  ، نبش نصرت   ، خيابان خوش شمالي خيابان آزادي –تهران 
   66569900              تلفن                     66944117       نگاردور

 :اعضاء كميسيون تخصصي برنامه ريزي درسي رشته
  
 

  اندارد شغل و آموزشراي تدوين استحوزه هاي حرفه اي و تخصصي همكار ب
  اداره كل آموزش فني و حرفه اي استان آذربايجان شرقي

 

  : فرآيند اصلاح و بازنگري 
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  تهيه كنندگان استاندارد شايستگي و آموزش
  مرتبط ي تجربي سابقه  رشته تحصيلي  مدرك  نام و نام خانوادگي  رديف

 آموزشي و پژوهشي  آب شناسي-شناسيزمين  كارشناس ارشد ياور كريمي  1

 آموزشي و پژوهشي مهندسي آب كارشناس ارشد آرش سليمي  2

 آموزشي و پژوهشي مهندسي آب كارشناس ارشد ساناز خليل پور  3

 آموزشي و پژوهشي مهندسي آب كارشناس ارشد بيتا ساعدي  4

  سال3 مهندسي آب كارشناسي مسعود طالقاني  5

  سال3 مهندسي آب شناسيكار حسام علي زاده  6

7       
8       
9       
10       
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 :تعاريف
   : استاندارد شغل

  .ود مشخصات شايستگي ها و توانمندي هاي مورد نياز براي عملكرد موثر در محيط كار را گويند در بعضي از موارد استاندارد حرفه اي نيز گفته مي ش
  : استاندارد آموزش 

  . ي يادگيري براي رسيدن به شايستگي هاي موجود در استاندارد شغل  نقشه
  :  نام يك شغل 

  . به مجموعه اي از وظايف و توانمندي هاي خاص كه از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مي رود اطلاق مي شود 
   : شرح شغل

 قبيل جايگاه يا عنوان شغل ، كارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگر در يك حـوزه شـغلي ، مـسئوليت هـا ،                       بيانيه اي شامل مهم ترين عناصر يك شغل از        
  . شرايط كاري و استاندارد عملكرد مورد نياز شغل 

  : طول دوره آموزش 
  . حداقل زمان و جلسات مورد نياز براي رسيدن به اهداف يك استاندارد آموزشي 

  : ويژگي كارآموز ورودي 
  .  شايستگي ها و توانايي هايي كه از يك كارآموز در هنگام ورود به دوره آموزش انتظار مي رود حداقل

  : ارزشيابي 
كتبي عملي و اخلاق حرفـه اي    ،  عملي   بخش   ه، كه شامل س   فرآيند جمع آوري شواهد و قضاوت در مورد آنكه يك شايستگي بدست آمده است يا خير                 

  . خواهد بود 
  : بيان صلاحيت حرفه اي مر

  .حداقل توانمندي هاي آموزشي و حرفه اي كه از مربيان دوره آموزش استاندارد انتظار مي رود 
  : شايستگي 

  . توانايي انجام كار در محيط ها و شرايط گوناگون به طور موثر و كارا برابر استاندارد 
  : دانش 

، رياضي  ( كه مي تواند شامل علوم پايه       . ي رسيدن به يك شايستگي يا توانايي        هني لازم برا  از معلومات نظري و توانمندي هاي ذ      حداقل مجموعه اي    
  . ، تكنولوژي و زبان فني باشد ) ، زيست شناسي ، شيمي فيزيك 

  : مهارت 
  . معمولاً به مهارت هاي عملي ارجاع مي شود . حداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن به يك توانمندي يا شايستگي 

  : نگرش 
  .  مجموعه اي از رفتارهاي عاطفي كه براي شايستگي در يك كار مورد نياز است و شامل مهارت هاي غير فني واخلاق حرفه اي مي باشد 

  : ايمني 
  .مواردي است كه عدم يا انجام ندادن صحيح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محيط كار مي شود 

  :توجهات زيست محيطي 
 .ين آسيب به محيط زيست وارد گردد شغل بايد رعايت و عمل شود كه كمترملاحظاتي است كه در هر
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  كنترل منابع آب كارستي  :شايستگينام 

 از وظايفيبوده و با  آب –و مهندسي كشاورزي  هيدرولوژيي در حوضه  كنترل منابع آب كارستي : شايستگي شرح
تيفيكاسيون، بررسي تاثير عوامل زمين شناسي و هيدرولوژي بر حوضه هاي  محاسبه پارامترهاي مربوط به پديده كارسقبيل

ارتباط مي كشاورزي، آبياري و آبخيزداري در  افراد شاغل در زمينه در ارتباط بوده و اين شايستگي با ...و  آبريز كارستيك
 .باشد 

    ورودي ويژگي هاي كارآموز
  )زراعت ( ارشناسي كشاورزي  ك– آب  مهندسيكارشناسي: ميزان تحصيلات حداقل 
  سلامت كامل:  توانايي جسميحداقل 

  ندار د : مهارت هاي پيش نياز اين استاندارد

   موزشآ دوره طول
  ساعت 60         :                 آموزش    دوره طول

  ساعت 15       :                ـ زمان آموزش نظري
  ساعت 45      :                  ـ زمان آموزش عملي

  ساعت       :                                 زيروكارـ 
  ساعت      :                               ـ زمان پروژه

   شيوه ارزشيابي
  %65: آزمون عملي  

  %25: آزمون كتبي عملي 
 %10: اخلاق  حرفه اي 

   صلاحيت هاي حرفه اي مربيان
  مربوطه سال سابقه آموزش و فعاليت در زمينه 3داقل با ح ي ارشد مهندسي آبكارشناس
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   شايستگياستاندارد 
   كنترل منابع آب كارستي

  ي هاكار -

  ها توانايي رديف

  آناليز حوضه آبريز نواحي كارستيك توانايي  1

  آناليز و بررسي هيدروگرام چشمه هاي كارستيكتوانايي   2

 ختار زمين شناسي، ليتولوژي و پتروگرافي در پديده كارستيفيكاسيون آناليز و بررسي نقش ساتوانايي  3

   در نواحي كارستيكDMPمحاسبه پتانسيل حداكثر انحلال يا توانايي   4

  برآورد و محاسبه پارامترهاي مربوط به پديده كارستيفيكاسيون توانايي  5

  آناليز و بررسي آزمايش تزريقتوانايي   6

7    

8    

9    

10    
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 ستاندارد آموزش ا

   كنترل منابع آب كارستي
  ي تحليل آموزشي   برگه-
 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري

  : عنوان توانايي 
  آناليز حوضه آبريز نواحي كارستيكتوانايي 

8:30 5 13:30

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد  ابزار، تجهيزات
  آموزشي و منابع مصرفي

  :دانش 
 مفهوم كارست -

 پديده كارستيفيكاسيون -

تفاوت هاي منابع كارستيك با ساير منابع آبي موجود در           -
 آبرفتها

 نشانه هاي يك ناحيه كارست -

 لاپيه -

 دولين -

 پولژه -

 آون -

 اوالا -

 سينك هول -

 استالاگتيت -

 استالاگميت -

 پلانشه -

نقش ريزشهاي جـوي در كارسـتيفيكايون و نامگـذاري           -
 كارست

 

٣٠ 

 دقيقه

٣٠ 

 دقيقه

٣٠ 

 دقيقه

 

٣٠ 

 دقيقه

٣٠ 

 دقيقه

٣٠ 

 دقيقه

٣٠ 

 دقيقه

٣٠ 

 دقيقه

٣٠ 

 دقيقه

٣٠ 

 دقيقه

٣٠ 

 دقيقه

٣٠ 

 دقيقه

    
 ديتا پروژكتور

  فلئوروسئين
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  درون كارستشبكه هاي -

 مشخصات رژيم چشمه هاي كارستيك -

  انواع كارست و عوامل ايجاد آنها -

٣٠ 

 دقيقه

٣٠ 

 دقيقه

 

٣٠ 

 دقيقه

٣٠ 

 دقيقه

٣٠ 

 دقيقه

  : مهارت 
 بررسي مناطق كارستيك از ديد هيدروديناميك  -

تعيين محدوده منطقه تغذيه يـك چـشمه كارسـتيك از          -
  طريق فلئوروسئين

   
  

 

٢ 

٣ 

  

  : نگرش 
  بهره وري -
  : ايمني 

  فلئوروسئين  رعايت نكات ايمني هنگام كار با-
  :توجهات زيست محيطي 
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 استاندارد آموزش 

   نترل منابع آب كارستيك
 ي تحليل آموزشي   برگه-

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري

  : عنوان توانايي 
آناليز و بررسي هيدروگرام چشمه هاي توانايي 

 9:30 7 1:30  كارستيك

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : انش د
 نمودار رابطه بين دبي چشمه كارستيك و دبي ورودي -

ــايش     - ــام نم ــتيك هنگ ــشمه كارس ــاي چ ــيه ه فرض
 مدولاسيون مهم وروديها

  تاريسمان -

 

٣٠ 

 دقيقه

٣٠ 

 دقيقه

 

٣٠ 

 دقيقه

    

  : مهارت 
 بررسي و تفسير هيدروگرام چشمه هاي كارستيك -

 ي توسط معادله رياضمحاسبه دبي چشمه كارستيك -

 محاسبه دبي ريزشهاي جوي توسط معادلات رياضي -

 محاسبه دبي ذخيره آب طي استغراق شبكه كارستيك -

 محاسبه ضريب تاريسمان توسط فرمول مائيه -

 نمايش خطي تاريسمان يك چشمه كارستيك -

  محاسبه ظرفيت ذخيره چشمه كارستيك -

   

٢ 

١ 

١ 

١ 

١ 

١ 

١ 

  

  : نگرش 
  رعايت نظم د رمحيط كار -
  : ايمني 

  فلئوروسئين عايت نكات ايمني هنگام كار با ر-
  :توجهات زيست محيطي 

  ديتا پروژكتور
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 استاندارد آموزش 

   كنترل منابع آب كارستي
  ي تحليل آموزشي   برگه-
 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري

  : عنوان توانايي 
 آناليز و بررسي نقش ساختار زمين شناسي، توانايي

 ليتولوژي و پتروگرافي در پديده كارستيفيكاسيون
2:30 12 14:30

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

 : دانش 

 مفهوم پتروگرافي -

 مفهوم ليتولوژي -

 مفهوم تكتونيك -

 تخلخل حبابي -

 تخلخل درون بلوري -

 تخلخل بين بلوري -

 تخلخل پنجره اي -

ناته از نظر رفتار تخلخل ريزدانـه اي        انواع سنگهاي كرب   -
 در برابر انحلال

رفتــار ســنگهاي كربناتــه در برابــر انحــلال بــر حــسب  -
  تخلخل درزي

 

٢٠ 

 دقيقه

١٠ 

 دقيقه

٢٠ 

 دقيقه

٢٠ 

 دقيقه

٢٠ 

 دقيقه

١٠ 

 دقيقه

١٠ 

 دقيقه

٢٠ 

 دقيقه

 

٢٠ 

 دقيقه

    

  : مهارت 
 ررسي تاثير جنس و طبيعت سنگ ها در ايجاد كارستب -

 بررسي نقش عوامل تكتونيكي در ايجاد كارست -

بررسي نقـش شـرايط جـوي و آب و هـوايي در ايجـاد                -
 كارست

   

١ 

١ 

١ 

 

١ 

١ 

 

  

  
انواع سنگهاي كربناتي 
داراي تخلخل ريز دانه 

  اي و درزي
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 بررسي نقش هيدروژئومورفولوژي در ايجاد كارست -

ــيديته    - ــش اس ــاليز نق ــي و آن ــلال 2Coبررس  در انح
 سنگهاي كربناته

ته مربـوط بـه اسـيدهاي       بررسي و آنـاليز نقـش اسـيدي        -
 معدني در انحلال سنگ هاي كربناته

اختلاف انحلال در سنگ هاي كربناتـه       بررسي و آناليز     -
 در طي پديده كارستيفيكاسيون

تخلخل در سنگهاي كربناته و نقـش آن        بررسي و آناليز     -
 در پديده كارستيفيكاسيون

انواع سنگهاي كربنـاتي داراي تخلخـل       بررسي و آناليز     -
  ريز دانه اي و درزي

١ 

 

١ 

 

١ 

 

۴ 

  : نگرش 
-   
  : ايمني 

-   
  :توجهات زيست محيطي 
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 استاندارد آموزش 

   كنترل منابع آب كارستي
  ي تحليل آموزشي   برگه-
 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري

  : عنوان توانايي 
  درDMP محاسبه پتانسيل حداكثر انحلال يا توانايي

  نواحي كارستيك
1 4 5 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
 روش بيلان ژئوشيمي -

 رياضي هاي روش  -

منحني تغييرات انـديس كلياتيـك بـر حـسب پتانـسيل        -
  حداكثر انحلال

 

٢٠ 

 يقهدق

٢٠ 

 دقيقه

٢٠ 

 دقيقه

    

  : مهارت 
محاسـبه پتانـسيل حـداكثر    تفسير نتايج بدست آمـده از      -

  با روش بيلان ژئوشيميDMPانحلال يا 

 محاسبه نفوذ موثر با فرمول رياضي -

محاسبه تراكم آهك محلول به صـورت اشـباع توسـط            -
 فرمول رياضي

 توســط فرمــول DMPمحاســبه حــداكثر انحــلال يــا  -
  رياضي

   

١ 

 

١ 

١ 

 

١ 

  

  : نگرش 
  تمركز حواس در حين انجام كار -
  : ايمني 

  فلئوروسئين  رعايت نكات ايمني هنگام كار با-
  :توجهات زيست محيطي 

  ديتا پروژكتور
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 استاندارد آموزش 

   كنترل منابع آب كارستي
  ي تحليل آموزشي   برگه-
 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري

  : عنوان توانايي 
وط به پديده  برآورد و محاسبه پارامترهاي مربتوانايي

  كارستيفيكاسيون
0:30 4 4:30 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
 مفهوم آنزيوتراپي -

 تانسور -

  فرضيه هاي جريان آب در تقاطع درزها -

 

١٠ 

 دقيقه

١٠ 

 دقيقه

١٠ 

 دقيقه

    

 : مهارت 

محاسبه وزن مخصوص مايع غير قابل تـراكم در تـوده            -
 آهكي در حالت اشباع

 محاسبه ميزان نفوذپذيري در يك توده آهكي -

 محاسبه تانسور نفوذپذيري بنابه نظريه لويي -

  محاسبه بيضوي نفوذپذيري و جهات آن -

  
  

 

١ 

 

١ 

١ 

١ 

  

  : نگرش 
-   
  : ايمني 

-   
  :ات زيست محيطي توجه

  ديتا پروژكتور
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 استاندارد آموزش 

   كنترل منابع آب كارستي
  ي تحليل آموزشي   برگه-
 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري

  : عنوان توانايي 
  آناليز و بررسي آزمايش تزريقتوانايي 

1 10 3:35 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

 : دانش 

 كار عملي لوژن -

 اهداف آزمايش تزريق -

 مفهوم پاكر -

 مفهوم پاس -

علــل متفــاوت بــودن مقــادير ضــريب نفــوذ پــذيري در  -
 فرمولهاي متعدد

  واحد ضريب نفود پذيري در سيستم متريك -

 

١٠ 

 دقيقه

١٠ 

 دقيقه

١٠ 

 دقيقه

١٠ 

 دقيقه

١٠ 

 دقيقه

١٠ 

 دقيقه

    

 :مهارت
  انجام شده در آزمايش تزريق اعمالبررسي و آناليز -

مقايسه مقـادير نفـوذ پـذيري متوسـط در سـه چـاه بـا                 -
 روشهاي آزمايش پمپاژ و تزريق

تفسير منحني دبي و فشار تزريق براساس افـزايش پلـه            -
 اي فشار آب

 مقايسه فشار طبيعي زمين با فشار تزريق آب در چاه -

دارسي توسط فرمول   محاسبه مقدار ضريب نفوذ پذيري       -

   

۴ 

٢ 

 

١ 

 

١ 

١ 

 

١ 

  

  ديتا پروژكتور
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 رياضي

  محاسبه نفوذ پذيري تجمعي متوسط -
  : نگرش 
-   
  : ايمني 

-   
  :توجهات زيست محيطي 
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     برگه استاندارد تجهيزات ، مواد ، ابزار 

  شماره  تعداد   مشخصات فني   رديف
    به تعداد لازم   اسلايد هاي نمايشي  1

    يك دستگاه  كتورژا پروديت  2

    يك عدد براي هر نفر  ميز  3

    يك عدد براي هر نفر  صندلي  4

    يك عدد   كپسول اطفاء حريق  5

    يك عدد  جعبه كمك هاي اوليه  6

   يك سري براي هر دو نفر  لوازم كمك آموزشي  7

    يك دستگاه  رايانه  8

     ليتر10  فلئوروسئين  9

    يك عدد از هركدام  خلخل ريز دانه اي و درزيانواع سنگهاي كربناتي داراي ت  10

        

        

        

        

 
  

  : توجه 
  .  نفر در نظر گرفته شود 15 تجهيزات براي يك كارگاه به ظرفيت -
  . ابزار به ازاء هر سه نفر محاسبه شود -
  . مواد به ازاء يك نفر كارآموز محاسبه شود -
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  منابع و نرم افزار هاي آموزشي  - 

 شرح ديفر

  هيدرولوژي زيرزميني  هاي كتاب 1

  
   
   
   
  
   
   
  
  
 
  
  
  


