
 

 ريزي و سنجش مهارت  معاونت پژوهش، برنامه

 ريزي درسي  دفتر پژوهش، طرح و برنامه

 

 غلشاستاندارد آموزش 

 

 متصدي امورنشانه گذاري درختان جنگلي

 

 گروه شغلي      

 منابع طبیعي

 (جنگل، مرتع ،آبخیز و بیابان)
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 دفتر طرح و برنامه هاي درسي  نظارت بر تدوين محتوا و تصويب  :
 1/3/6210شماره ملي شناسايي شغل  :  

 1/11/89شروع اعتبار  :  
 1/11/94  پايان اعتبار  :

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

آدرس :  

  259، شماره ، سازمان آموزش فني و حرفه اي كشور  2، ساختمان شماره ، نبش نصرت    ، خيابان خوش شمالي خيابان آزادي –تهران 

  66569900                    تلفن               66944117دورنگار       

اعضاء كميسيون تخصصي برنامه ريزي درسي رشته  منابع طبيعي و محيط زيست     : 
 

 

:  حوزه هاي حرفه اي و تخصصي همكار براي تدوين استاندارد شغل و آموزش 
اداره كل آموزش فني و حرفه اي استان گلستان 

فرآيند اصلاح و بازنگري :  
 

 



  

 
  

 
تهيه كنندگان استاندارد شغل  

 مرتبط سابقه ي تجربي رشته تحصيلي مدرك نام و نام خانوادگي رديف

 سال 3محيط زيست كارشناس علي محمدي  1

  سال6 محيط زيست كارشناس نگرس حيدري 2

 كارشناس ارشدمجتبي محمدي  3

 
 

  سال1 اكولوژي جنگل

  سال1 اكولوژي جنگل كارشناس ارشد اسلام شايشته 4

  سال1 اكولوژي جنگل كارشناس ارشد وحيد يوسف وند 5

 فيروز نوري 6

 

 كارشناسي ارشد

 

 برنامه ريزي آموزشي

 

 سال 5

 كارشناسي ارشد عبدالعارف شجاعي 7 

 

 مديريت آموزشي

 

 سال 2

  سال1 مشاوره شغلي كارشناسي ارشد محمد صالح ارازي 8 

 رقيه جهانشاهي 9

 

 كارشناسي

 

 علوم تربيتي

 

  سال1

  سال 1 تكنولوژي آموزشي  كارشناسي ارشد  رقيه آق ارككلي  10 

  سال 1 ادبيات فارسي  كارشناسي  حليمه عربي  11
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تعاريف :  
استاندارد شغل :  

مشخصات شايستگي ها و توانمندي هاي مورد نياز براي عملكرد موثر در محيط كار را گويند در بعضي از موارد استاندارد حرفه اي نيز گفته مي شود . 
استاندارد آموزش :  

نقشه ي يادگيري براي رسيدن به شايستگي هاي موجود در استاندارد شغل .  
نام يك شغل :   

به مجموعه اي از وظايف و توانمندي هاي خاص كه از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مي رود اطلاق مي شود .  
شرح شغل :  

بيانيه اي شامل مهم ترين عناصر يك شغل از قبيل جايگاه يا عنوان شغل ، كارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگر در يك حوزه شغلي ، مسئوليت ها ، 
شرايط كاري و استاندارد عملكرد مورد نياز شغل .  

طول دوره آموزش :  
حداقل زمان و جلسات مورد نياز براي رسيدن به اهداف يك استاندارد آموزشي .  

ويژگي كارآموز ورودي :  
حداقل شايستگي ها و توانايي هايي كه از يك كارآموز در هنگام ورود به دوره آموزش انتظار مي رود .  

ارزشيابي :  
كتبي عملي و اخلاق حرفه اي ، عملي  بخش ه، كه شامل سفرآيند جمع آوري شواهد و قضاوت در مورد آنكه يك شايستگي بدست آمده است يا خير 

خواهد بود .  
صلاحيت حرفه اي مربيان :  

حداقل توانمندي هاي آموزشي و حرفه اي كه از مربيان دوره آموزش استاندارد انتظار مي رود . 
شايستگي :  

توانايي انجام كار در محيط ها و شرايط گوناگون به طور موثر و كارا برابر استاندارد .  
دانش :  

، حداقل مجموعه اي از معلومات نظري و توانمندي هاي ذهني لازم براي رسيدن به يك شايستگي يا توانايي . كه مي تواند شامل علوم پايه ( رياضي 
، تكنولوژي و زبان فني باشد .  ، زيست شناسي ) ، شيمي فيزيك 

مهارت :  
حداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن به يك توانمندي يا شايستگي . معمولاً به مهارت هاي عملي ارجاع مي شود .  

نگرش :  
مجموعه اي از رفتارهاي عاطفي كه براي شايستگي در يك كار مورد نياز است و شامل مهارت هاي غير فني واخلاق حرفه اي مي باشد .   

ايمني :  
مواردي است كه عدم يا انجام ندادن صحيح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محيط كار مي شود . 

توجهات زيست محيطي : 

 ملاحظاتي است كه در هر شغل بايد رعايت و عمل شود كه كمترين آسيب به محيط زيست وارد گردد.



 نام شغل : متصدي نشانه گذاري درختان جنگلي

P0Fشغلشرح 

� 

متصدي نشانه گذاري درختان جنگلي شغلي است از مشاغل حوضه جنگلداري كه داراي  شايستگي هايي از قبيل (نشانه 

 تفكيك گونه هاي مختلف درختي و نيازهاي اكولوژيكي آنها، تسلط بر شيوه هاي مختلف جنگل ،گذاري روي درختان

 جنگل گردي و پيمايش مسيرهاي طولاني در جنگل، تسلط بر قوانين و مقررات مرتبط با ،شناسي و روش هاي جنگلداري

  حفاظت و ايمني فردي در مقابله با حوادث شغلي اندازه گيري و مديريت جنگل،،قطع و استحصال فرآورده هاي جنگلي

 مي باشد و با مشاغلي از قبيل جنگلدار در ارتباط است.

   وروديويژگي هاي كارآموز 

ديپلم ميزان تحصيلات : حداقل 

سلامت كامل جسماني و رواني  توانايي جسمي : حداقل 

 ندارد مهارت هاي پيش نياز اين استاندارد :

0B

1B

طول دوره آموزش  طول دوره آموزش   :     106 ساعت 

4Bزمان آموزش نظري      :              42 ساعت ـ 

ـ زمان آموزش عملی                :         64 ساعت 

 ساعت   :  -      كارورزي                               ـ 

 ساعت      :  -                             ـ زمان پروژه

2B شيوه ارزشيابي 

%     25ارزشيابي كتبي :  

%   65ارزشيابي عملي :  

 %10ارزشيابي اخلاق حرفه اي : 

3B  صلاحيت هاي حرفه اي مربيان

 سال سابقه در كار مرتبط 2ليسانس جنگلداري با حداقل 

�. Job Description 



  

 
 

 
1Fاستاندارد شغل

�                             

2F- شايستگي هاي

    شغلي�

 توانايي ها  رديف

5B1 6B توانايي نشانه گذاري روي درختان

7B2 8B توانايي تفكيك گونه هاي مختلف درختي و نيازهاي اكولوژيكي آنها 

3 9B توانايي تسلط بر شيوه هاي مختلف جنگل شناسي و روش هاي جنگلداري 

4 10Bتوانايي جنگل گردي و پيمايش مسيرهاي طولاني در جنگل 

5 11B توانايي تسلط بر قوانين و مقررات مرتبط با قطع و استحصال فرآورده هاي جنگلي 

6 12B توانايي اندازه گيري و مديريت جنگل 

7 13B حفاظت و ايمني فردي در مقابله با حوادث شغليتوانايي 

8  

9  

10  

11  

12  

 

 

                                                 
2. Occupational  Standard      
3 Competency 



  

استاندارد آموزش  

 - برگه ي تحليل آموزشي 
 

عنوان توانايي :  

 توانايي نشانه گذاري روي درختان

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

5 6 11 

14B ايمني ،نگرش   مهارت ،،دانش  

 مرتبط توجهات زيست محيطي

15B مواد ابزار ،تجهيزات ، 

 مصرفي و منابع آموزشي

     دانش :

- چكش نشانه گذاري 

 ميخ  – 

 نقشه كامل جنگل –

- فرم هاي ثبت اطلاعات 

  دفترچه ياداشت خودكار– 

   1- تعريف نشانه گذاري  

   1- اهداف نشانه گذاري  

   1- روش ها و تكنيك هاي نشانه گذاري   

   5/0- روش هاي درست ومحل علامتگذاري روي درخت  

   5/0-  قوانين به كارگيري چكش نشانه گذاري  

   5/0- روش هاي تعامل با مامور ثبت كننده مطالب نشانه گذاري در دفتر ثبت  

   5/0 - ابزار هاي و تجهيزات نشانه گذاري

   مهارت : 

  2 - نشانه گذاري صحيح و اصولي 

  2 - كار با چكش نشانه گذاري  

  2 - علامت گذاري صحيح بر روي درخت 

نگرش : 

- توجه به اهداف نشانه گذاري درختان در محيط هاي جنگلي 

 -

ايمني :  

- رعايت احتياط و اصول ايمني هنگام حضور در جنگل 

 -

 توجهات زيست محيطي :

- عدم آسيب رساني به حيوانات و درختان خارج از طرح نشانه گذار 
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استاندارد آموزش  

 - برگه ي تحليل آموزشي 
 

عنوان توانايي :  

 توانايي تكفيك گونه هاي مختلف درختي و نيازهاي اكولوژيكي آنها

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

6 10 16 

16B ايمني ،نگرش   مهارت ،،دانش  

 مرتبط توجهات زيست محيطي

17B مواد ابزار ،تجهيزات ، 

 مصرفي و منابع آموزشي

     دانش :

 -متر نواري يا فاصله ياب ليزري 

 -شيب سنج 

 - جدول حجم 

 - نقشه هاي جنگلي 

 - دفترچه ياداشت 

 - فرم هاي جمع آوري اطلاعات

   1- مفهوم و تعريف نياز هاي ا كولوژيكي  

   1- انواع گونه هاي جنگلي  

   1- شرايط و ويژگي هاي انواع گونه هاي مختلف جنگلي  

   5/0- طبقه بندي انواع گونه هاي جنگلي  

   1- روش هاي تعيين حجم درختان سرپا  

   5/0- روش هاي تعيين كيفيت درختان سرپا  

   5/0- انواع دستگاه هاي اندازه گيري درختان در جنگل 

   5/0-روش هاي استفاده از جدول حجم   

   مهارت : 

  2  - تعيين حجم درختان سرپا در جنگل 

  2 - تعيين درجه كيفيت درختان سرپا  

  2 - كار با ابزار و دستگاههاي مخصوص اندازه گيري در جنگل  

  2 - كار با جداول حجم 

  2 - طبقه بندي گونه هاي جنگلي 

نگرش : 

- علاقمندي به تشخيص گونه هاي مختلف درختي و نيازهاي اكولوژيكي آنها 

ايمني :  

- مواظبت از خود و همراهان در زمان حضور در جنگل كه آسيبي به كسي وارد شود 

 توجهات زيست محيطي :

- عدم آسيب رساني به گياهان و جانوران در زمان حضور در جنگل 
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استاندارد آموزش  

 - برگه ي تحليل آموزشي 
 

عنوان توانايي :  

 توانايي تسلط بر شيوه هاي مختلف جنگل شناسي و روش هاي جنگلداري

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

4 6 10 

18B ايمني ،نگرش   مهارت ،،دانش  

 مرتبط توجهات زيست محيطي

19B مواد ابزار ،تجهيزات ، 

 مصرفي و منابع آموزشي

     دانش :

- نقشه راه ها و محيط هاي 

جنگلي 

 تصاوير گياهان و جانوران – 

 فيلم آموزشي – 

 جزوات آموزشي –

 فرم هاي ثبت اطلاعات – 

  حودكار– 

   1- درخت شناسي 

   1- اكولوژيكي جنگل 

   5/0- جامعه شناسي گياهي 

   5/0- روش هاي مطالعه جنگل 

   5/0- اصول جنگل شناسي و جنگل داري 

   5/0- انواع گياهان و جانوران جنگلي 

   مهارت : 

  3 - تفكيك گونه هاي مختلف درختي در جنگل 

- تعيين وضعيت اكولوژيكي يك رويشگاه جنگلي با استفاده از روشهاي 
مختلف مانند استفاده از گونه هاي معروف 

 3  

 -   

نگرش : 

- داشتن رويكرد جامع در مطالعه جنگل 

 -

ايمني :  

  -

 -

 توجهات زيست محيطي :

  -

 



  

استاندارد آموزش  

 - برگه ي تحليل آموزشي 
 

عنوان توانايي :  

 توانايي جنگل گردي و پيمايشي مسيرهاي طولاني در جنگل

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

3 6 9 

20B ايمني ،نگرش   مهارت ،،دانش  

 مرتبط توجهات زيست محيطي

21B مواد ابزار ،تجهيزات ، 

 مصرفي و منابع آموزشي

     دانش :

 - كفش مناسب 
- ملزومات اوليه مورد نياز جهت 

جنگل گردش و راه پيمايي . 

   5/0- انواع راه ها و مسير هاي جنگلي 

   5/0- روش هاي نقشه خواني در محيط هاي جنگلي  

   5/0- روش هاي استفاده از قطب نما  

   5/0- روش هاي جهت يابي در محيط هاي جنگلي  

   5/0- اصول و روش هاي جنگل پيمايي  

   5/0- نكات ايمني در هنگام حضور در محيط هاي جنگلي   

   مهارت : 

  3 - راه پيمايي و جنگل گردش مسافت هاي طولاني در جنگل 

  3 - تفكيك گونه هاي مختلفي درختي از فواصل نسبتاً دور 

 -   

نگرش : 

- علاقمندي به جنگل گردي و جنگل پيمايي 

 -

ايمني :  

- رعايت نكات ايمني و احتياط در هنگام پيمايش مسيرهاي طولاني 

 -

 توجهات زيست محيطي :

- عدم آسيب رساني به درختان و گياهان هنگام حضور در جنگل 

 



  

استاندارد آموزش  

 - برگه ي تحليل آموزشي 
 

عنوان توانايي :  

توانايي دانستن قوانين و مقرات مربوط به منابع طبيعي، مخصوصاً قوانين 

 مرتبط با قطع و استحصال درختان جنگلي

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

4 8 12 

22B ايمني ،نگرش   مهارت ،،دانش  

 مرتبط توجهات زيست محيطي

23B مواد ابزار ،تجهيزات ، 

 مصرفي و منابع آموزشي

     دانش :

- وسايل آموزشي و كمك 

آموزشي دفترچه ياداشت 

 خودكار  – 

 دفترچه و دستور العمل هاي –

مختلف قوانين  

  كتاب قوانين–

   1- روش هاي  بهره برداري از قوانين صدور مجوز تجديد حجم واستحصال  

   5/0- قوانين معاينه محل  

   5/0- قوانين صدور مجوز تشخيص 

   5/0- قوانين صدور مجوز صدور سند  

   5/0- قوانين صدور مجوز و پروانه چرا  

   5/0- قوانين نظارت بر درختان مقطوعه و صدور گواهي قطع  

- قوانين صدور مجوز نظارت بر حمل فرآورده هاي جنگلي وكنترل پروانه 
حمل 

5/0   

   مهارت : 

  4 كاربرد اصول آيين نامه ها و دستورالعمل هاي جنگلداري در حوزه كاري  

 - كاربرد اصول و قوانين طرح هاي جنگلداري در 
حوزه كاري 

 4  

نگرش : 

- داشتن رويكرد قانون گرا در انجام كليه وظايف محوله 

 -

ايمني :  

  -

 -

 توجهات زيست محيطي :

- عدم آسيب رساني به حيوانات و درختان خارج از طرح نشانه گذار 

 



  

استاندارد آموزش  

 - برگه ي تحليل آموزشي 
 

عنوان توانايي :  

 توانايي اندازه گيري و مديريت جنگل

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

5 10 15 

24B ايمني ،نگرش   مهارت ،،دانش  

 مرتبط توجهات زيست محيطي

25B مواد ابزار ،تجهيزات ، 

 مصرفي و منابع آموزشي

     دانش :

- كامپيوتر  

   GIS نرم افزار –

- فرم جدول تعيين حجم  

- فرم هاي آمار برداري  

- دفترجه ياداشت 

 نرم افزار هاي آموزشي  –

 نقشه منطقه  –

 

   5/0 روشهاي مختلف جنگلداري در توليد كمي- 

   5/0 ميزان موفقيت طرحهاي جنگلداري- روش هاي تعيين 

   5/0  ارزيابي روشهاي مختلف مديريت جنگل - روش هاي 

   5/0  طبقه بندي رويشگاه ها و تعيين درجه مرغوبيت آنها - روش هاي

   5/0 استفاده از فناوري سنجش از دور در برآورد موجودي جنگل- روش هاي 

   5/0 تهيه جداول حجم گونه هاي مختلف جنگلي - روش هاي 

   5/0  ميزان دقت و كارايي جداول حجم موجود- روش هاي تعيين

هاي مهم رومطالعات بيومتري در جنگل و تعيين رويش گونه - روش هاي 
 جنگلي

5/0   

مقايسه روشهاي اندازه گيري در جنگل و تعيين بهترين روش - روش هاي 
 بر اساس دقت و هزينه

5/0   

   5/0 بهينه سازي روشهاي موجود در آماربرداري از جنگل- روش هاي 

   5/0 مطالعه روشهاي جديد آماربرداري در جنگل- روش هاي 

   مهارت : 

  2 - ارزيابي بهينه و مستمر بر اكوسيستم جنگلها با استفاده از سنجش از دور 

  2 - تعيين درجه مرغوبيت آنها رويشگاه ها 

  2 - انجام مطالعات بيومتري در جنگل  

  2 - تعيين رويش گونه هاي مهم جنگلي   

  2 - تهيه جداول حجم گونه هاي مختلف جنگلي 

 
 
 



  

استاندارد آموزش  

 - برگه ي تحليل آموزشي 
 

عنوان توانايي :  

 توانايي اندازه گيري و مديريت جنگل

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

   

26B ايمني ،نگرش   مهارت ،،دانش  

 مرتبط توجهات زيست محيطي

27B مواد ابزار ،تجهيزات ، 

 مصرفي و منابع آموزشي

 نگرش : 

- علاقمندي به مطالعه و بررسي روشهاي مختلف جنگلداري در توليد كمي بررسي ميزان موفقيت 
طرحهاي جنگلداري 

- علاقمندي به ارزيابي روشهاي مختلف مديريت جنگل با تاكيد بر توسعه پايدار و نقش جوامع 
محلي 

ايمني :  

  -

 -

 توجهات زيست محيطي :

  -

 



  

استاندارد آموزش  

 - برگه ي تحليل آموزشي 
 

عنوان توانايي :  

 توانايي حفاظت و ايمني فردي در مقابله با حوادث شغلي

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 
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28B ايمني ،نگرش   مهارت ،،دانش  

 مرتبط توجهات زيست محيطي

29B مواد ابزار ،تجهيزات ، 

 مصرفي و منابع آموزشي

     دانش :

- وسايل آموزشي و كمك 

آموزشي  

 كلاه ايمني  –

 عينك  –

 دستكش  –

 وسايل اطفاء حريق  –

  جعبه كمك هاي اوليه–

   5/0- نحوه استفاده از كلاه ايمني 

   5/0- نكات ايمني در استفاده از عينك 

   5/0- نكات ايمني استفاده از دستكش 

   1- نكات ايمني استفاده از جعبه خدمات اوليه پزشكي 

   5/0- نكات ايمني در استفاده از وسايل اطفاء حريق  

   5/0- روش هاي حفظ جان خود در هنگام مواجهه با حيوانات وحشي  

   1- اصول امداد و كمك هاي اوليه  

   مهارت : 

  2 - استفاده صحيح از وسايل ايمني 

  3 - استفاده از وسايل اطفاء حريق 

  3 - استفاده از وسايل امداد و كمك هاي اوليه 

نگرش : 

- داشتن رويكرد مثبت به استفاده بهينه و موثر از وسايل ايمني 

 -

ايمني :  

- دقت در هنگام استفاده از ابزارهاي مختلف كه داراي مخاطرات مي باشند 

 -

 توجهات زيست محيطي :

- رعايت نظافت و بهداشت در زمان استفاده از وسايلي كه داراي زباله و پسماند دارند 



  

  - برگه استاندارد تجهيزات ، مواد ، ابزار 

شماره تعداد  مشخصات فني  رديف 

  عدد  15چكش نشانه گذاري   1

 به تعداد نياز ميخ   2

  نسخه 5نقشه جنگل   3

  نسخه 15فرم هاي ثبت اطلاعات  4

  نسخه  15دفترچه ياداشت   5

 به تعداد موجود تصاوير گياهان  6

  نسخه  15فيلم آموزشي   7

  نسخه  15جزوات آموزشي   8

  جفت  15كفش مناسب   9

  نسخه 15ملزومات اوليه براي جنگل نبردي   10

  نسخه  15كلاه ايمني   11

  جفت 15دستكش   12

  عدد 15عينك   13

  عدد 5وسايل اتفاء حريق  14

  عدد 5كپسول آتش نشاني   15

  عدد 5 جعبه كمك هاي اوليه   16

  دستگاه 3كامپيوتر   17

 يك نسخه    GISنرم افزار  18

  نسخه 15فرم تعيين حجم   19

    

 
 

توجه :  

ت  ه ظرفي ه ب رگا راي يك كا ت ب زا جهي ت  -1 شود .  5 رفته  ر در نظر گ ف  ن

شود .  سبه  حا ر م ف سه ن ء هر  زا ا ه  ر ب زا اب  -

شود .  سبه  حا رآموز م ر كا ف ء يك ن زا ا ه  د ب - موا

 

 

 



  

  - منابع و نرم افزار هاي آموزشي  

 شرح رديف

 كتب مرتبط 1

مقالات و جزوات مرتبط  2
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