
 

 

  

 ريزي و سنجش مهارت معاونت پژوهش، برنامه

 ريزي درسي دفتر پژوهش، طرح و برنامه

 

 استاندارد آموزش شغل 
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 :اعضاء كميسيون تخصصي برنامه ريزي درسي
 دكتر پوراندخت نيرومند: رئيس گروه برنامه ريزي درسي فناوري هاي راهبردي  

شـهرام   -سـيد محسـن جلالـي      -ابوالفضل عليـزاده   –دكترمحمد انصاري پور -دكترعليرضا طاهرپور  -حسن بيگدلي دكترم
  حميدرضا عصارپور آراني   –حسين امامي  –زينب وفائي نژاد  -عاطفه سادات جلال زاده  -نرگس كياني   -گندابي

 

  : زش شغلحوزه هاي حرفه اي و تخصصي همكار براي تدوين استاندارد آمو
  ستاد توسعه علوم و فناوري گياهان دارويي و طب ايراني  معاونت علمي و فناوري رياست جمهوري  -
  سازمان آموزش فني  و حرفه اي كشور -
  وزارت جهاد كشاورزي  -
  اعضاي هئيت  علمي دانشگاه هاي كشور  -
  

 :فرآيند اصلاح و بازنگري
طب ايراني، دانشگاههاي مرتبط و متخصصين و صاحبنظران  در صورت درخواست ستاد گياهان دارويي و

  . مورد بازنگري و اصلاح قرار گيرد و پس از تائيد ستاد گياهان دارويي و طب ايراني اعمال گردد
  
  
 



 

 

 تهيه كنندگان استاندارد آموزش شغل  

 

مدرك و رشته  سمت سابقه كار پست الكترونيك
 تحصيلي

 رديف نام و نام خانوادگي

Sharifi392003@yahoo.

com 
سال12  مدير پروژه 

كارشناسي ارشد 
 مهندسي كشاورزي

 1 محمد شريفي مقدم

سال  25   
مدير كل دفتر ترويج كشاورزي و منابع 

 طبيعي
محمد رضا شاه پسند  عضو هئيت علمي 2 

سال34   
عضو هئيت علمي سازمان پژوهش هاي 

وزارت علوم –علمي و صنعتي  ايران   
پزشكي  گياه  3 عياسعلي نصراللهي 

 4 معصومه شريفيان كارشناسي ارشد عضو گروه تدوين استانداردهاي آموزشي 8 

 35 
عضو هئيت علمي سازمان تحقيقات 

 كشاورزي
 كارشناس ارشد

علي ابراهيمي  
 وركياني

5 

 4 
 كارشناس دفتر امور مهارتهاي پيشرفته

كياني نرگس كارشناس سازمان آموزش فني  و حرفه اي  6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  :تعاريف
  : استاندارد شغل 
 سـتاندارد حرفـه اي نيـز گفتـه     ضـي از مـوارد ا  ها و توانمندي هاي مورد نياز براي عملكرد مـوثر در محـيط كـار را گوينـد در بع    مشخصات شايستگي

  .مي شود
  : استاندارد آموزش 

  . ي يادگيري براي رسيدن به شايستگي هاي موجود در استاندارد شغل  نقشه
  :  نام يك شغل 

  . به مجموعه اي از وظايف و توانمندي هاي خاص كه از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مي رود اطلاق مي شود 
  :  شرح شغل

هـا ،  بيانيه اي شامل مهم ترين عناصر يك شغل از قبيل جايگاه يا عنوان شغل ، كارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگر در يك حوزه شغلي ، مسئوليت 
  . شرايط كاري و استاندارد عملكرد مورد نياز شغل 

  : طول دوره آموزش 
  . موزشي حداقل زمان و جلسات مورد نياز براي رسيدن به يك استاندارد آ

  : ويژگي كارآموز ورودي 
  . حداقل شايستگي ها و توانايي هايي كه از يك كارآموز در هنگام ورود به دوره آموزش انتظار مي رود 

  :كارورزي
كارورزي صرفا در مشاغلي است كه بعد از آموزش نظري يا همگام با آن آموزش عملي به صورت محدود يا با ماكت صورت مـي گيـرد و ضـرورت    

د در محـل آمـوزش بـه صـورت     مانند آموزش يك شايستگي كه فر.(ارد كه در آن مشاغل خاص محيط واقعي براي مدتي تعريف شده تجربه شودد
  .)با استفاده از عكس مي آموزد و ضرورت دارد مدتي در يك مكان واقعي آموزش عملي ببيند و شامل بسياري از مشاغل نمي گردد تئوريك

  : ارزشيابي 
كتبـي عملـي و اخـلاق    ، عملـي  بخـش   ه، كه شـامل س ـ مع آوري شواهد و قضاوت در مورد آنكه يك شايستگي بدست آمده است يا خير فرآيند ج

  . اي خواهد بود  حرفه
  : صلاحيت حرفه اي مربيان 

  .حداقل توانمندي هاي آموزشي و حرفه اي كه از مربيان دوره آموزش استاندارد انتظار مي رود 
  : شايستگي 

  . ايي انجام كار در محيط ها و شرايط گوناگون به طور موثر و كارا برابر استاندارد توان
  : دانش 

رياضي (كه مي تواند شامل علوم پايه .  حداقل مجموعه اي از معلومات نظري و توانمندي هاي ذهني لازم براي رسيدن به يك شايستگي يا توانايي
  . و زبان فني باشد  ، تكنولوژي) ، زيست شناسي ، شيمي ، فيزيك 
  : مهارت 

  . معمولاً به مهارت هاي عملي ارجاع مي شود . حداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن به يك توانمندي يا شايستگي 
  : نگرش 

  .  ي باشد مجموعه اي از رفتارهاي عاطفي كه براي شايستگي در يك كار مورد نياز است و شامل مهارت هاي غير فني و اخلاق حرفه اي م
  : ايمني 

  .مواردي است كه عدم يا انجام ندادن صحيح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محيط كار مي شود 
  :توجهات زيست محيطي 

 .ملاحظاتي است كه در هر شغل بايد رعايت و عمل شود كه كمترين آسيب به محيط زيست وارد گردد



 

 

 

 
  : شغلاستاندارد آموزش نام 

 يند توليد گياهان دارويي ارگانيكبازرس فرآ
 :شغلاستاندارد آموزش شرح 

سلامت،  اوري هاي راهبرديگروه شغلي فناز  بازرس فرايند توليد گياهان دارويي ارگانيك شغل بط با استاندارد آموزشي مرت
  .اراي شايستگي هاي مندرج در اين استاندارد مي باشددكه  است طب ايراني و گياهان دارويي

  :ويژگي هاي كارآموز ورودي 

  ديپلم: حداقل ميزان تحصيلات 
   يسلامت كامل جسماني و روان:  و ذهني حداقل توانايي جسمي
  ندارد : مهارت هاي پيش نياز 

:آموزش دوره طول
 ساعت  254:       طول دوره آموزش       

  ساعت    105:       ـ زمان آموزش نظري   
  ساعت   125:         ـ زمان آموزش عملي 

     ساعت    24:                ـ زمان كارورزي    
   ساعت   -:                        زمان پروژه    

 )به درصد( بودجه بندي ارزشيابي 

  درصد25:كتبي-
  درصد   65:عملي  - 
  درصد10:اخلاق حرفه اي  - 

 :صلاحيت هاي حرفه اي مربيان

 زراعت با دو سال سابقه كار مفيدليسانس
  

 

 

 

  
  



 

 

  
  
  ) : اصطلاحي ( تعريف دقيق استاندارد  ٭

كنترل فرآيند و پايش زم در زمينه هاي لا توانائي ، مجموعه شايستگي ها و گياهان دارويي ارگانيك بازرس فرايند توليد
ها  روشهاي و معيارسيستم كيفيت معيار عمومي  بازرسي ، مقررات اداري ، شامل  گياهان دارويي ارگانيكيند توليد فرآ

  .  را براساس استاندارد هاي مرجع بر عهده دارد ارش بازرسييند  ، مستند سازي  و گزبازرسي فرآ
 

  
  
  ) :و اصطلاحات مشابه جهاني ( د اصطلاح انگليسي استاندار ٭

Inspector of organic farming herbs      
  
  
  
  : مهم ترين استانداردها و رشته هاي مرتبط با اين استاندارد  ٭
  مشاور توليد گياهان دارويي ارگانيك  -
  مديريت توليد گياهان دارويي ارگانيك شايستگي  -
  فات در گياهان داروييمديريت تليفقي آ -
  
  
  :جايگاه استاندارد شغلي از جهت آسيب شناسي و سطح سختي كار  ٭

  ......................................طبق سند و مرجع        جزو مشاغل عادي و كم آسيب  : الف 
  ......................................طبق سند و مرجع                جزو مشاغل نسبتاً سخت : ب 
  ........................................طبق سند و مرجع           مشاغل سخت و زيان آور  جزو : ج 
              نياز به استعلام از وزارت كار   :د 
  

 

 



 

 

 

 

 

 شغل آموزش استاندارد 
  1كارها / شايستگي ها  -

 عناوينرديف

 مقررات اداري بازرسيومعيار هاي عمومي1

 سيستم كيفيت2

 معيارها روش هاي بازرسي فرايند  3

 و گزارش بازرسيمستند سازي سوابق 4

5   

6   
7    
8   
9    
10    
11    
12    
13    
14    
15    

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 
١ . Competency / task 



 

 

  استاندارد آموزش 
   ي تحليل آموزش برگه - 
  مقررات اداري ،معيار هاي عمومي بازرسي ارگانيك : عنوان 

  
 زمان آموزش

 جمععملينظري  

29 24 53 

 ايمني ،نگرشمهارت ،،دانش
  توجهات زيست محيطي مرتبط

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

          :دانش 
      2  استاندارد ها و مقررات  ارگانيك   طبقه بندي  -
      2  گياهان دارويي ارگانيك  و محصولي  و مقررات فرايندياستاندارد -
      2  بازرسي و گواهي  استاندارد ها و مقررات -
      2  مقررات حقوقي  بازرسي -
      2  مقررات حسابرسي  ، قرارداد ها و مقررات مالي -
      2  مقررات بيمه و تضمين مسئوليت  -
      2  ح وظايف سازمانيرساختار ادراي و ش -
      2   معيارهاي عمومي آزمايشگاها -
      2  اتمعيارهاي عمومي آزمايش -
      2  فعاليت انواع مختلف بازرسي معيارهاي عمومي براي  -
      2  معيارهاي عمومي براي تأييد صلاحيت بازرس -
      2  معيارهاي عمومي براي گواهي محصول -
      1  معيارهاي عمومي براي گواهي اشخاص -
      1  معيارهاي عمومي براي اظهار انطباق  -
      1  استاندارد اصطلاحات عمومي و تعاريف  -
      1  صلاحيت  موسسات بازرسي بازرسي و فرايند تاييد -
      1  ، مقررات و حد مجاز استاندارد هاي محصولي  -

        مهارت  -
    6     ، تسهيلات ، فناوري   بازرسي فرآ يندها كاركنان  -
    6    تجزيه و تحليل مميزي ،گواهي ،تعيين صلاحيت رسمي  -
    6    تجزيه وتحليل سيستم هاي طبقه بندي و شماره گذاري   -
    6    ه و تحليل دوره گذر ،فرايند برچسب گذاريتجزي -

  



 

 

  
  

 

  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزش  برگه - 
 معيار هاي عمومي بازرسي ارگانيك ، مقررات اداري:عنوان

  
 زمان آموزش

 جمععملينظري  

   

 ايمني ،نگرشمهارت ،،دانش
  توجهات زيست محيطي مرتبط

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  صرفي و منابع آموزشيم

    :نگرش 
  دقت در اعمال بازرسي بر اساس اصول بي طرفي   -
  در تمامي مراحل بازرسي استقلال ، بي طرفي  و درستكاري -

  : ايمني و بهداشت 
- 
-  

  :توجهات زيست محيطي 
-  

 

 

 

 

  
  
  
  
  
  
  



 

 

  
  استاندارد آموزش 

  ي تحليل آموزش  برگه - 

   بازرسي  كيفيتسيستم  استقرار :عنوان 
  

 زمان آموزش

 جمععملينظري  

16 20 36 

  ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
  توجهات زيست محيطي مرتبط

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

          :دانش 
     5  كيفيت ات سيستم  اهداف و تعهد  ,خط مشي  -
     5  بازرسي در سيستم روشهاي اجرايي   -
      2  مميزي داخلي كيفيت  سيستم -
     2  سيستمي كنترل مستندات -
      2  نظامنامه كيفيت شامل اطلاعات -

       :مهارت 
گسـتره و  ,متناسـب بـا نـوع   ,طراحي سيستم كيفيت مؤثر -

  حجم كاري  ومناطق هدف 
 10    

فنـاوري بـه كـار رفتـه بـراي سـاخت        تجزيه و تحليل  -
  .محصولات مورد بازرسي و روشي

  5    

    5   انحراف هاي موجود ه و تحليل تجزي -
  :نگرش 
  بازرسي در حين   مدونرفتار   -

  : ايمني و بهداشت 
- 

 :توجهات زيست محيطي 
- 



 

 

  استاندارد آموزش   
  ي تحليل آموزش  برگه - 

  تسهيلات ، ابزار و وسايل بازرسي: عنوان 
  

 زمان آموزش

 جمععملينظري  

21 27 48 

  ايمني  ،نگرش  رت ،مها ،دانش 
  توجهات زيست محيطي مرتبط

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

          :دانش 
     3مقررات دسترسي و استفاده از تسهيلات و تجهيزات  -
      3 تسهيلات و تجهيزات  استاندارد هاي -
     3 نگهداري تجهيزات برطبق روشهاي و دستورالعمل   -
     3 سيون ابزار مقررات كاليبر ا -
     3  مقررات خريد و انبار  -
هاي اجرايـي مـدون در ارتبـاط بـا تجهيـزات       روش -

  معيوب 
3     

      3  ثبت اطلاعات مربوط به تجهيزات  -
       :مهارت 
    10   و تجهيزات مناسب ابزار انتخاب و تعيين  -
    10   كاليبراسيون ابزار و تجهيزات  -
    7   انبار و نگهدا ري ابزار   -

  :نگرش 
  دقت در انتخاب  ابزار و تجهيزات بر اساس روش هاي بازرسي -

  : ايمني و بهداشت 
-  

 :توجهات زيست محيطي 
-  

 



 

 

  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزش  برگه - 

  روش ها و روش هاي اجراي بازرسي: عنوان 
  

 زمان آموزش

 جمععملي نظري  

30 45 75 

  ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
  توجهات زيست محيطي مرتبط

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

          :دانش 
      5  استانداردفنون  و روش هاي اجرايي  -
      4 فنون استاندارد  نمونه برداري   -
      3 سيستم كنترل قرارداد يا سفارش كار باشد  -
حـين   ه هاي به دست آمـده در ثبت مشاهدات و يا داد -

  بازرسي
3      

      3  بررسي  محاسبات و انتقال داده ها    -
      3  برچسب گذاري   -
      3  مواد و نهاده ها   -
      3  مقررات رديابي  واحد هاي توليد   -
      3  انجام ايمني در بازرسي دستورالعملهاي مدوني براي -

        :مهارت  
 جابجايي نمونه ها و اقلامي بايستي مورد بازرسي   -

  و ازمايشات    برداريمونه ن -
  بازرسي  فرايند توليد  و آماده سازي -
 بازرسي  فرايند بسته بندي  ، تبديل و فراوري  ها  -

 بازرسي  جابه جايي  و حمل ونقل  -

 چك ليست ها و داده هاي مرجع  ,كاربرگ ها  -

  10    
  10    
  10    
  5    
  5    
  5    

  : ايمني و بهداشت 
  :نگرش
  :ات زيست محيطي توجه

 



 

 

 
  استاندارد آموزش 

  ي تحليل آموزش  برگه -
  : عنوان 

  مستند سازي سوابق  و گزارش بازرسي

  
  

 زمان آموزش

 جمععملينظري  

9 9 18 

  ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
  توجهات زيست محيطي مرتبط

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

          :دانش 
     3  .تمي براي ثبت سوابقسيس -
      3 سيستم ارزيابي براساس سوابق  -
     3 امنيت تمامي سوابق و اطلاعات  -

       :مهارت   
بازيابي بازرسي  در قالب  گزارش بازرسي و يا گـواهي   -

  نامه بازرسي
 9    

  :نگرش 
  دقت  نظر در خصوص  محر مانه بودن تمامي سوابق و اطلاعات   -

- 
  : بهداشت  ايمني و

- 
-  

 :توجهات زيست محيطي 
-  

  
     
  
  



 

 

  
    برگه استاندارد تجهيزات -

  توضيحات  تعداد   مشخصات فني و دقيق  نام رديف
سنجش  آفت كش ها تجهيزات  1   1 آزمايشگاهي 
  1 آزمايشگاهي تجهيزات  سنجش  عناصر  وفلزات 2
  1 آزمايشگاهي تجهيزات  سنجش  توكسين ها 3
  1 آزمايشگاهي تجهيزات  سنجش  هورمونها 4
  1 آزمايشگاهي تجهيزات  سنجش  نيترات 5
  1 آزمايشگاهي تجهيزات  آزمايش خاك 6
  1 آزمايشگاهي تجهيزات  آزمايش آب 7
  1 آزمايشگاهي تجهيزات آزمايش گياه 8
  1 آزمايشگاهي تجهيزات  نمونه برداري 9
  1 آزمايشگاهي تجهيزات  سنجش  تراريختگي 10

  : توجه 
  . نفر در نظر گرفته شود  15تجهيزات براي يك كارگاه به ظرفيت  -

 

  برگه استاندارد مواد  -                  
  توضيحات   تعداد   مشخصات فني و دقيق   نام  رديف

مواد سنجش باقيمانده  الاينده   1
  هاي شيميايي

  آموزشي - آزمايشگاهي
  

    

      زمايشگاهيآ ظروف پلاستيكي  2
      آزمايشگاهي جعبه نمونه  3
      آزمايشگاهي شيشه نگهداري  4
      آزمايشگاهي جعبه جمع آوري  5
      آزمايشگاهي توري  6
      آزمايشگاهي رطوبت سنج  7
       كاغذ الگو  8
   A4كاغذ   9

  
    

  : وجه ت
  .محاسبه شود  نفر 15و يك كارگاه به ظرفيت به ازاء يك نفر  مواد -

 



 

 

 

              
    برگه استاندارد ابزار  -     

  توضيحات   تعداد   مشخصات فني و دقيق   نام  رديف
    1 آموزشي قفس  صحرايي مطالعاتي  1
    1 آموزشي جعبه  تشريح  2
    15 آموزشي شيشه نگهداري حشره  3
    3 آموزشي جعبه جمع آوري حشره  4
    1 آموزشي توري حشره گيري  5
    15 آموزشي انواع تله  6
    1 آموزشي توري  7
    1 آموزشي بينوكولر  8
    1 آموزشي قفس پرورش  9
ايكس20لنز  10     3 آموزشي 
11  EC1 آموزشي سنج    
12  PH1 آموزشي سنج    
    1  آموزشي دماسنج  13
    1  آموزشي رطوبت سنج  14
    1  آموزشي وسايل باغباني  15

  
  : توجه 

  .ابزار به ازاء هر سه نفر محاسبه شود  -
 

 

 

 

 

 
 
 



 

 

 
 

 ) اصلي مورد استفاده در تدوين و آموزش استاندارد (منابع و نرم افزار هاي آموزشي-

سال  مترجم مولف عنوان منبع يا نرم افزاررديف
 نشر

ناشر يا توليد  محل نشر
 كننده

ــررات 1 ــتاندارد و مقـ اسـ
 ارگانيك 

محمـــد شـــريفي
 مقدم

 شهرداري تهران  تهران  1391 -

ــ 2 ــاب اصــول و مب انيكت
  ارگانيك 

ــدوي ، ــر مه دكت
  كوچكي 

  دانشگاه فردوسي  مشهد    

محمـــد شـــريفي سند راهبردي ارگانيك 3
  مقدم

  سازمان تات   تهران  1388 

       

 

 

 علاوه بر منابع اصلي  ) پيشنهادي گروه تدوين استاندارد ( ساير منابع و محتواهاي آموزشي  -

/مولفسال نشر نام كتاب يا جزوهرديف
 مولفين

  /مترجم
 مترجمين

محل 
 نشر

 توضيحات ناشر

نشريات  و دستورالعمل هـا  1
ــي   ــازمان  مل ــوانين س و ق

  استاندارد

ــازمان   تهران   متنوع  متنوع   متوالي سـ
ملــــــي 
  استاندارد

ــارات  انتشــ
ــف  مختلـــ
منـــدرج در 

  سايت 
        

 

 

  فهرست سايت هاي قابل استفاده در آموزش استاندارد
  رديف  عنوان

www.organic.wpb.ir1 

 2  پرتال سازمان ملي استاندارد ايران 

 3 ايفوام

 


