
 

  

 ريزي و سنجش مهارت  معاونت پژوهش، برنامه

 ريزي درسي دفتر پژوهش، طرح و برنامه

   ایستگی ش استاندارد آموزش

 درآزمايشگاه يريگ ونمونه پذيرش ورز فن

 

 گروه شغلي

 زيست فناوري

 ايستگي كد ملي آموزش ش 

1 2 0 0 2 0 0 9 9 0 4 1 3 1 2 

سطح  شناسه گروه شناسه شغل شناسه شايستگي نسخه

 مهارت
Isco-80 
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 :بيوتكنولوژياعضاء كميسيون تخصصي برنامه ريزي درسي رشته
  ارژنگ بهادري

  سيد محسن جلالي
  محمد نژاد گشتي
  عبداالله محمدي

 

 :ش شغلهمكار براي تدوين استاندارد آموزحوزه هاي حرفه اي و تخصصي
  اداره كل آموزش فني و حرفه اي استان البرز -
-   

  : فرآيند اصلاح و بازنگري 
-  
-  
 



 

 

 
 
 

   شايستگي  تهيه كنندگان استاندارد آموزش شغل  

  ايميل تلفن و، آدرس    سابقه كار مرتبط  شغل و سمت   ه تحصيليرشت  آخرين مدرك تحصيلي   نام و نام خانوادگي  رديف

  ميكروبيولوژي  كارشناسي ارشد  منصوره آزاده  1
مدير 

آموزشگاه 
  بيوتكنولوژي

  سال 5

 :تلفن ثابت 

  : تلفن همراه 
  : ايميل 

  : آدرس 

 كارشناس ارشد  شهرام صدري  2
علوم 

 آزمايشگاهي
  سال 25  

 :تلفن ثابت 

  : تلفن همراه 
  : ل ايمي

  : آدرس 

نانوبيوتكنولوژي كارشناسي ارشد  داريوش شيراوند  3
مدرس و 
  پژوهشگر

  

 :تلفن ثابت 

  : تلفن همراه 
  : ايميل 

  : آدرس 

4          

 :تلفن ثابت 

  : تلفن همراه 
  : ايميل 

  :آدرس 

5          

 :تلفن ثابت 

  : تلفن همراه 
  : ايميل 

  : آدرس 

6          

 :تلفن ثابت 

  : راه تلفن هم
  : ايميل 

  :آدرس 

7          

 :تلفن ثابت 

  : تلفن همراه 
  : ايميل 

  :آدرس 
 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

  :تعاريف
  : استاندارد شغل 

 سـتاندارد حرفـه اي نيـز گفتـه     مشخصات شايستگي ها و توانمندي هاي مورد نياز براي عملكرد موثر در محيط كـار را گوينـد در بعضـي از مـوارد ا    
  .مي شود
  : رد آموزش استاندا

  . ي يادگيري براي رسيدن به شايستگي هاي موجود در استاندارد شغل  نقشه
  :  نام يك شغل 

  . به مجموعه اي از وظايف و توانمندي هاي خاص كه از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مي رود اطلاق مي شود 
  : شرح شغل 

يا عنوان شغل ، كارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگر در يك حوزه شغلي ، مسئوليت هـا ،   بيانيه اي شامل مهم ترين عناصر يك شغل از قبيل جايگاه
  . شرايط كاري و استاندارد عملكرد مورد نياز شغل 

  : طول دوره آموزش 
  . حداقل زمان و جلسات مورد نياز براي رسيدن به يك استاندارد آموزشي 

  : ويژگي كارآموز ورودي 
  . ايي هايي كه از يك كارآموز در هنگام ورود به دوره آموزش انتظار مي رود حداقل شايستگي ها و توان

  :كارورزي
كارورزي صرفا در مشاغلي است كه بعد از آموزش نظري يا همگام با آن آموزش عملي به صورت محدود يا با ماكت صورت مـي گيـرد و ضـرورت    

د در محـل آمـوزش بـه صـورت     مانند آموزش يك شايستگي كه فر.(جربه شوددارد كه در آن مشاغل خاص محيط واقعي براي مدتي تعريف شده ت
  .)با استفاده از عكس مي آموزد و ضرورت دارد مدتي در يك مكان واقعي آموزش عملي ببيند و شامل بسياري از مشاغل نمي گردد تئوريك

  : ارزشيابي 
كتبـي عملـي و اخـلاق    ، عملـي  بخـش   ه، كه شـامل س ـ است يا خير  فرآيند جمع آوري شواهد و قضاوت در مورد آنكه يك شايستگي بدست آمده

  . اي خواهد بود  حرفه
  : صلاحيت حرفه اي مربيان 

  .حداقل توانمندي هاي آموزشي و حرفه اي كه از مربيان دوره آموزش استاندارد انتظار مي رود 
  : شايستگي 

  . كارا برابر استاندارد توانايي انجام كار در محيط ها و شرايط گوناگون به طور موثر و 
  : دانش 

، رياضي (كه مي تواند شامل علوم پايه  حداقل مجموعه اي از معلومات نظري و توانمندي هاي ذهني لازم براي رسيدن به يك شايستگي يا توانايي
  . ، تكنولوژي و زبان فني باشد  )، زيست شناسي، شيمي فيزيك 

  : مهارت 
  . معمولاً به مهارت هاي عملي ارجاع مي شود . راي رسيدن به يك توانمندي يا شايستگي حداقل هماهنگي بين ذهن و جسم ب

  : نگرش 
  .  مجموعه اي از رفتارهاي عاطفي كه براي شايستگي در يك كار مورد نياز است و شامل مهارت هاي غير فني و اخلاق حرفه اي مي باشد 

  : ايمني 
  .آن موجب بروز حوادث و خطرات در محيط كار مي شود مواردي است كه عدم يا انجام ندادن صحيح 

  :توجهات زيست محيطي 
 .ملاحظاتي است كه در هر شغل بايد رعايت و عمل شود كه كمترين آسيب به محيط زيست وارد گردد



 

 
 
 
 

  : نام شغل 
آزمايشگاه در گيري نمونه و پذيرش ورز فن

 : شغلشرح 

پذيرش با كه شايستگي هايي از قبيل  ولوژيفن ورز پذيرش و نمونه گيري شغلي است از حوزه ي آزمايشگاه بيوتكن
استفاده از نرم افزارهاي مربوطه، نمونه گيري انواع آزمايش ها و توانائي جوابدهي با استفاده از نرم افزارها،آشنايي با قوانين 

 نجام آزمايش،از امراجعين و آشنائي با منابع ايجاد خطا و تغييرات در نمونه ها قبل با مربوطه، نحوه صحيح برقراري ارتباط 
  .طبق دستورالعمل هاي استاندارد آزمايشگاه مرجع سلامت را شامل مي شود 

  : وروديويژگي هاي كارآموز 
كليه  و علوم آزمايشگاهي، كليه گرايش هاي بيولوژي، مهندسي كشاورزي و داروسازي(رشته هاي علوم زيستي :ميزان تحصيلات حداقل

  )شيمي گرايش هاي
  سلامت كامل جسمي و روحي: توانايي جسمي حداقل 

  ندارد :مهارت هاي پيش نياز اين استاندارد 
:آموزش دوره طول

 ساعت  50:طول دوره آموزش                 
  ساعت   25 :ـ زمان آموزش نظري               
  ساعت   25: ـ زمان آموزش عملي               

  ساعت    - :                    ـ كارورزي   
   ساعت    - :ـ زمان پروژه                   

 )به درصد( بودجه بندي ارزشيابي 

  %25: آزمون نظري  - 

  %65 :آزمون عملي  - 

  %10 :اخلاق حرفه اي  -
:صلاحيت هاي حرفه اي مربيان

  حداقل دو سال سابقه كار مرتبط در آزمايشگاه كارشناس ارشد بيولوژي و بيوتكنولوژي و علوم آزمايشگاهي با
  دكتراي بيولوژي و بيوتكنولوژي

 
 
 



 

 
 
 
 
 
 

  
  
  ) : اصطلاحي ( تعريف دقيق استاندارد  ٭
  
  
  
  
  
  ) :و اصطلاحات مشابه جهاني ( اصطلاح انگليسي استاندارد  ٭
  
  
  
  
  
  : مهم ترين استانداردها و رشته هاي مرتبط با اين استاندارد  ٭
  
  
  
  
  
  :جايگاه استاندارد شغلي از جهت آسيب شناسي و سطح سختي كار  ٭

  ......................................طبق سند و مرجع        جزو مشاغل عادي و كم آسيب  : الف 

  ......................................طبق سند و مرجع                جزو مشاغل نسبتاً سخت   : ب 

  ........................................طبق سند و مرجع           مشاغل سخت و زيان آور  جزو : ج 

            نياز به استعلام از وزارت كار    :  د 

  



 

  
  

 
 
 
 
 
 

                         1شايستگي/ استاندارد شغل 
  2كارها / شايستگي ها  -

 عناوين رديف

 جعينبرقراري ارتباط با مرا1
  به كار بستن دستورالعمل هاي پذيرش طبق استانداردهاي آزمايشگاه مرجع سلامت2
  استفاده از نرم افزار هاي پذيرش  3
  به كار بستن دستورالعمل هاي نمونه گيري طبق استاندارد هاي آزمايشگاه مرجع سلامت  4
  استفاده از نرم افزارهاي موجود جهت گزارش دهي  5
6    
7    
8    
9    

10    
11    
12    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 
١. Occupational / Competency Standard      
٢ . Competency / task 



 

 
 

  
  استاندارد آموزش 

  ي تحليل آموزشي  برگه -
  :عنوان 

  برقراري ارتباط با مراجعين
  

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

4 4 8 

  ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  كامپيوتر        :دانش 
  پرينتر

  نرم افزار پذيرش آزمايشگاه
  لوازم التحرير و وسايل اداري

  صندلي نمونه گيري
  تخت معاينه

  ميز نمونه گيري
Safty box 

  وسايل ضدعفوني
  سرنگ
  لانست

  تيغ بيستورن
  آبسه لانك
  سواب استريل
  دستكش
  روپوش

  عينك محافظ
  ماسك
  گارو
  پنبه

  گاز استريل
  چسب تزريق
  انواع لوله

  ع ظروف پلاستيكيانوا
  جمع آوري نمونه
  چراغ مطالعه
  بن ماري

      2  محيط و فضاي پذيرش آزمايشگاه تشخيص طبي-

      2  تجهيزات مورد استفاده در نمونه گيري و پذيرش-

        :مهارت 

    2    ارتباط با مراجعين به پذيرش آزمايشگاه يبرقرار -

    2    ارتباط با مراجعين به نمونه گيري يبرقرار -

  :نگرش 
  دقت در نحوه ي صحيح برخورد با مراجعين

  : ايمني و بهداشت 
  استفاده از روپوش، دستكش و ساير وسايل ايمني در حين كار

  :توجهات زيست محيطي 
  ضايعات عفوني و غيرعفوني صحيحدفع 



 

 
 

  
  استاندارد آموزش 

  ي تحليل آموزشي  برگه -
  :عنوان 

طبق استانداردهاي مرجع  به كار بستن پذيرش
  سلامت

  

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

8 8 16  

  ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  كامپيوتر        :دانش 
  پرينتر

  نرم افزار پذيرش آزمايشگاه
  لوازم التحرير و وسايل اداري

  ونه گيريصندلي نم
  تخت معاينه

  ميز نمونه گيري
Safty box 

  وسايل ضدعفوني
  سرنگ
  لانست

  تيغ بيستورن
  آبسه لانك
  سواب استريل
  دستكش
  روپوش

  عينك محافظ
  ماسك
  گارو
  پنبه

  گاز استريل
  چسب تزريق
  انواع لوله

  انواع ظروف پلاستيكي
  جمع آوري نمونه
  چراغ مطالعه
  بن ماري

      2  انواع آزمايش ها -

      3  متغيرهاي قبل از نمونه گيري -

دستورالعمل هـاي اسـتاندارد آزمايشـگاه مرجـع سـلامت در       -
  بخش پذيرش

2      

        :مهارت 

    4    تعيين ورودي ها بررسي-

    4    دلايل رد نمونه و موارد عدم انطباق بررسي-

        

  :نگرش 
  دقت در ثبت صحيح ورودي هاي پذيرش-
  

  : ايمني و بهداشت 
  استفاده از روپوش، دستكش ضمن كار در آزمايشگاه-
  رعايت نكات ايمني ضمن كار-

  :توجهات زيست محيطي 
  ضايعات عفوني و غيرعفوني صحيحدفع 



 

 
  
  

  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي  برگه -

  :عنوان 
  استفاده از نرم افزارهاي پذيرش

  

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

5 5 10 

  ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  كامپيوتر        :دانش 
  پرينتر

  نرم افزار پذيرش آزمايشگاه
  لوازم التحرير و وسايل اداري

  صندلي نمونه گيري
  تخت معاينه

  ميز نمونه گيري
Safty box 

  وسايل ضدعفوني
  سرنگ
  لانست

  تيغ بيستورن
  آبسه لانك
  سواب استريل
  دستكش
  روپوش

  عينك محافظ
  ماسك
  گارو
  پنبه

  گاز استريل
  چسب تزريق
  انواع لوله

  انواع ظروف پلاستيكي
  جمع آوري نمونه
  چراغ مطالعه
  بن ماري

      5/2  مباني كامپيوتر -

      5/2  نرم افزارهاي موجود -

        

        :مهارت 

    5    استفاده از نرم افزار جهت پذيرش مراجعين-

        

        

  :نگرش 
  دقت و سرعت در ارائه خدمات

  
  : ايمني و بهداشت 

  استفاده از روپوش، دستكش و ساير وسايل ايمني در حين كار
  

  :توجهات زيست محيطي 
  ضايعات عفوني و غيرعفوني صحيحدفع 



 

 
  

  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي  برگه -

  :عنوان 
به كار بستن دستورالعمل هاي نمونه گيري طبق استاندارد 

  هاي مرجع سلامت

 زمان آموزش

 جمععملي نظري  

8 8 16 

  ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  كامپيوتر        :دانش 
  نترپري

  نرم افزار پذيرش آزمايشگاه
  لوازم التحرير و وسايل اداري

  صندلي نمونه گيري
  تخت معاينه

  ميز نمونه گيري
Safty box 

  وسايل ضدعفوني
  سرنگ
  لانست

  تيغ بيستورن
  آبسه لانك
  سواب استريل
  دستكش
  روپوش

  عينك محافظ
  ماسك
  گارو
  پنبه

  گاز استريل
  چسب تزريق
  انواع لوله

  يكيانواع ظروف پلاست
  جمع آوري نمونه
  چراغ مطالعه
  بن ماري

     2  شرايط مربوط به آماده سازي قبل از نمونه گيري-

      2  تجهيزات موردنياز جهت نمونه گيري -

     2  نحوه ي صحيح نمونه گيري انواع آزمايش ها -

نحوه ي صحيح نگه دراي و انتقال نمونه هـا قبـل از انجـام     -
  آزمايش

2      

        :مهارت 

    8   نمونه گيري از مايعات مختلف بيولوژيك-

    8    پردازش نمونه هاي جمع آوري شده قبل از انجام آزمايش-

       

  :نگرش 
  دقت در نحوه ي صحيح جمع آوري، نگه داري و انتقال نمونه ها-

  : ايمني و بهداشت 
  استفاده از روپوش، دستكش و ساير وسايل ايمني در حين كار

  
  :وجهات زيست محيطي ت

  ضايعات عفوني و غيرعفوني صحيحدفع 

 
 



 

  
  

  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي  برگه -

  :عنوان 
  استفاده از نرم افزار جهت گزارش دهي

  

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

5/2 5/2 5 

  ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  كامپيوتر        :دانش 
  پرينتر

  نرم افزار پذيرش آزمايشگاه
  لوازم التحرير و وسايل اداري

  صندلي نمونه گيري
  تخت معاينه

  ميز نمونه گيري
Safty box 

  وسايل ضدعفوني
  سرنگ
  لانست

  تيغ بيستورن
  آبسه لانك
  سواب استريل
  دستكش
  روپوش

  عينك محافظ
  ماسك
  گارو

  نبهپ
  گاز استريل
  چسب تزريق
  انواع لوله

  انواع ظروف پلاستيكي
  جمع آوري نمونه
  چراغ مطالعه
  بن ماري

      1  كنترل و اطمينان از درج صحيح نتايج در نرم افزارروش -

      1 كنترل و كسب اطمينان از صحيح بودن واحد پارامتر هاروش -

ــحيح   روش - ــودن و درج ص ــحيح ب ــان از ص ــرل و اطمين كنت
  زمايش هاآ

1      

        :مهارت 

      1  محدوده ي طبيعي آزمايش بررسي-

      1  واحد پارامتر بررسي-

        

  :نگرش 
  ثبت و ورود نتايجدقت و سرعت در 

  
  : ايمني و بهداشت 

  استفاده از روپوش، دستكش و ساير وسايل ايمني در حين كار
  

  :توجهات زيست محيطي 
  عفوني و غيرعفونيدفع ضيع ضايعات 

 



 

 
 
 
 

  برگه استاندارد تجهيزات ، مواد ، ابزار -      
  توضيحات   تعداد  مشخصات فني و دقيق نام  رديف

    2  موجود در بازار  كامپيوتر  1
    1  موجود در بازار  پرينتر  2
    1  موجود در بازار  نرم افزار پذيرش آزمايشگاه  3
    1  ود در بازارموج  لوازم التحرير و وسايل اداري  4
    1  موجود در بازار  صندلي نمونه گيري  5
    1  موجود در بازار  تخت معاينه  6
    1  موجود در بازار  ميز نمونه گيري  7
8  Safty box 1  موجود در بازار    
    سري كامل  موجود در بازار  وسايل ضدعفوني  9
    به تعداد لازم  موجود در بازار  سرنگ  10
    به تعداد لازم  رموجود در بازا  لانست  11
    به تعداد لازم  موجود در بازار  تيغ بيستورن  12
    به تعداد لازم  موجود در بازار  آبسه لانك  13
    به تعداد لازم  موجود در بازار  سواب استريل  14
    به تعداد لازم  موجود در بازار  دستكش  15
    به تعداد لازم  موجود در بازار  روپوش  16
    به تعداد لازم  بازار موجود در  عينك محافظ  17
    به تعداد لازم  موجود در بازار  ماسك  18
    به تعداد لازم  موجود در بازار  گارو  19
    به مقدار لازم  موجود در بازار  پنبه  20
    به مقدار لازم  موجود در بازار  گاز استريل  21
    به مقدار لازم  موجود در بازار  چسب تزريق  22
    به تعداد لازم  رموجود در بازا  انواع لوله  23
    به تعداد لازم  موجود در بازار  انواع ظروف پلاستيكي  24
    به تعداد لازم  موجود در بازار  جمع آوري نمونه  25
    به تعداد لازم  موجود در بازار  چراغ مطالعه  26
    به تعداد لازم  موجود در بازار بن ماري  27
  

 
 


