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 :بيوتكنولوژياعضاء كميسيون تخصصي برنامه ريزي درسي رشته
  ارژنگ بهادري

  سيد محسن جلالي
  محمد نژاد گشتي
  عبداالله محمدي

 

 :همكار براي تدوين استاندارد آموزش شغلخصصيحوزه هاي حرفه اي و ت
  اداره كل آموزش فني و حرفه اي استان البرز -
-   

  : فرآيند اصلاح و بازنگري 
-  
-  
 



 

 

 
 
 

   شايستگي  تهيه كنندگان استاندارد آموزش شغل  

  ايميل تلفن و، آدرس    سابقه كار مرتبط  شغل و سمت   رشته تحصيلي  آخرين مدرك تحصيلي   نام و نام خانوادگي  رديف

  ميكروبيولوژي  كارشناسي ارشد  منصوره آزاده  1
مدير 

آموزشگاه 
  بيوتكنولوژي

  سال 5

 :تلفن ثابت 

  : تلفن همراه 
  : ايميل 

  : آدرس 

 كارشناس ارشد  شهرام صدري  2
علوم 

 آزمايشگاهي
  سال 25  

 :تلفن ثابت 

  : تلفن همراه 
  : ايميل 

  : س آدر

نانوبيوتكنولوژي كارشناسي ارشد  داريوش شيراوند  3
مدرس و 
  پژوهشگر

  

 :تلفن ثابت 

  : تلفن همراه 
  : ايميل 

  : آدرس 

4          

 :تلفن ثابت 

  : تلفن همراه 
  : ايميل 

  :آدرس 

5          

 :تلفن ثابت 

  : تلفن همراه 
  : ايميل 

  : آدرس 

6          

 :تلفن ثابت 

  : تلفن همراه 
  : يميل ا

  :آدرس 

7          

 :تلفن ثابت 

  : تلفن همراه 
  : ايميل 

  :آدرس 
 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  :تعاريف
  : استاندارد شغل 

 رد حرفـه اي نيـز گفتـه    سـتاندا مشخصات شايستگي ها و توانمندي هاي مورد نياز براي عملكرد موثر در محيط كـار را گوينـد در بعضـي از مـوارد ا    
  .مي شود

  : استاندارد آموزش 
  . ي يادگيري براي رسيدن به شايستگي هاي موجود در استاندارد شغل  نقشه

  :  نام يك شغل 
  . به مجموعه اي از وظايف و توانمندي هاي خاص كه از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مي رود اطلاق مي شود 

  : شرح شغل 
مهم ترين عناصر يك شغل از قبيل جايگاه يا عنوان شغل ، كارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگر در يك حوزه شغلي ، مسئوليت هـا ،  بيانيه اي شامل 

  . شرايط كاري و استاندارد عملكرد مورد نياز شغل 
  : طول دوره آموزش 

  . حداقل زمان و جلسات مورد نياز براي رسيدن به يك استاندارد آموزشي 
  : موز ورودي ويژگي كارآ

  . حداقل شايستگي ها و توانايي هايي كه از يك كارآموز در هنگام ورود به دوره آموزش انتظار مي رود 
  :كارورزي

كارورزي صرفا در مشاغلي است كه بعد از آموزش نظري يا همگام با آن آموزش عملي به صورت محدود يا با ماكت صورت مـي گيـرد و ضـرورت    
د در محـل آمـوزش بـه صـورت     مانند آموزش يك شايستگي كه فر.(خاص محيط واقعي براي مدتي تعريف شده تجربه شوددارد كه در آن مشاغل 

  .)با استفاده از عكس مي آموزد و ضرورت دارد مدتي در يك مكان واقعي آموزش عملي ببيند و شامل بسياري از مشاغل نمي گردد تئوريك
  : ارزشيابي 

كتبـي عملـي و اخـلاق    ، عملـي  بخـش   ه، كه شـامل س ـ وت در مورد آنكه يك شايستگي بدست آمده است يا خير فرآيند جمع آوري شواهد و قضا
  . اي خواهد بود  حرفه

  : صلاحيت حرفه اي مربيان 
  .حداقل توانمندي هاي آموزشي و حرفه اي كه از مربيان دوره آموزش استاندارد انتظار مي رود 

  : شايستگي 
  . يط ها و شرايط گوناگون به طور موثر و كارا برابر استاندارد توانايي انجام كار در مح

  : دانش 
، رياضي (كه مي تواند شامل علوم پايه  حداقل مجموعه اي از معلومات نظري و توانمندي هاي ذهني لازم براي رسيدن به يك شايستگي يا توانايي

  . ، تكنولوژي و زبان فني باشد  )، زيست شناسي، شيمي فيزيك 
  : ارت مه

  . معمولاً به مهارت هاي عملي ارجاع مي شود . حداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن به يك توانمندي يا شايستگي 
  : نگرش 

  .  مجموعه اي از رفتارهاي عاطفي كه براي شايستگي در يك كار مورد نياز است و شامل مهارت هاي غير فني و اخلاق حرفه اي مي باشد 
  : ايمني 

  .اردي است كه عدم يا انجام ندادن صحيح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محيط كار مي شود مو
  :توجهات زيست محيطي 

 .ملاحظاتي است كه در هر شغل بايد رعايت و عمل شود كه كمترين آسيب به محيط زيست وارد گردد



: شغل  نام

فن ورز كنترل كيفي در آزمايشگاه

: شغلشرح 
با مباني كنترل كيفي، آناليز:يلفن ورز كنترل كيفي در آزمايشگاه شغلي است از حوزه بيوتكنولوژي كه شايستگي هايي از قب

استفاده از رياضي، آمار و احتمالات در كنترل كيفي، استفاده از مواد كنترل و تهيه پولدسرم، كاليبراسيون و كنترل كيي ابزار
هاين شغل با ساير مشاغل حوز. پايه در آزمايشگاه و استفاده از نرم افزارهاي كامپيوتري كنترل كيفي ار در بر مي گيرد

.بيوتكنولوژي در ارتباط نزديك است
  :وروديويژگي هاي كارآموز 

علوم آزمايشگاهي، كليه گرايش هاي بيولوژي، مهندسي كشاورزي و(رشته هاي علوم زيستي: حداقل ميزان تحصيلات 
  ) داروسازي و كليه گرايش هاي شيمي

سلامت كامل جسمي و روحي: حداقل توانايي جسمي 
  - :نياز اين استاندارد مهارت هاي پيش 

:آموزش دوره طول
:

:ـ
ساعت طول دوره آموزش           107       

ساعت  زمان آموزش نظري                43   

:ـ زمان آموزش عملی                64   ساعت
كارورزي                        ساعت    -: ـ
زمان پروژه                     ساعت    -: ـ

)به درصد( بودجه بندي ارزشيابي 

%15: آزمون نظري  - 

%75: آزمون عملي  - 

%10: اخلاق حرفه اي  - 
:صلاحيت هاي حرفه اي مربيان

كارشناس ارشد بيولوژي و بيوتكنولوژي و علوم آزمايشگاهي با حداقل دو سال سابقه كار مرتبط در آزمايشگاه
يدكتراي بيولوژي و بيوتكنولوژ



 

 
 
 

  
  
  
  ) : اصطلاحي ( تعريف دقيق استاندارد  ٭
  
  
  
  
  
  ) :و اصطلاحات مشابه جهاني ( اصطلاح انگليسي استاندارد  ٭
  
  
  
  
  
  : مهم ترين استانداردها و رشته هاي مرتبط با اين استاندارد  ٭
  
  
  
  
  
  :جايگاه استاندارد شغلي از جهت آسيب شناسي و سطح سختي كار  ٭

  ......................................طبق سند و مرجع        عادي و كم آسيب  جزو مشاغل : الف 

  ......................................طبق سند و مرجع                جزو مشاغل نسبتاً سخت   : ب 

  ........................................طبق سند و مرجع           جزو مشاغل سخت و زيان آور  : ج 

            نياز به استعلام از وزارت كار    :  د 

  
 
 



 

 
 
 
 

                         1شايستگي/ استاندارد شغل 
  2كارها / شايستگي ها  -

 عناوين رديف

 مباني كنترل كيفي آناليز1
  در كنترل كيفي استفاده از مفاهيم رياضي و آماري2
  رها و مواد كنترلياستفاده از كاليبراتو  3
 كاليبراسيون و كنترل كيفي ابزار پايه آزمايشگاه  4
  استفاده از نرم افزارهاي كنترل كيفي  5
6    
7    
8    
9    

10    
11    
12    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                 
١. Occupational / Competency Standard      
٢ . Competency / task 



 

  
  
  

  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي  برگه -

  : عنوان 
  مباني كنترل كيفي آناليز

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

2 4 6 

  ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  ترازو        :دانش 
  خط كش
  بالن ژوژه

  Aپي پت كلاس 
  پي پت واليومتريك

  دستكش
  روپوش

      1  مباني كنترل كيفي، صحت، دقت-

      1  جيكنترل كيفي داخلي، كنترل كيفي خار-

        

        مهارت

    2    مهارت هاي اندازه گيري ، توزين-

    2    ابزار پايه اندازه گيري و كاليبراسيون-

        

  :نگرش 
  دقت در اندازه گيري ها و استفاده از وسايل

  
  : ايمني و بهداشت 

  استفاده از روپوش، دستكش و ساير وسايل ايمني در حين كار
  

  :ست محيطي توجهات زي
  ضايعات عفوني و غيرعفوني صحيحدفع 

 



 

 
 

  
  استاندارد آموزش 

  ي تحليل آموزشي  برگه -
  : عنوان 

  استفاده از رياضي و آمار در كنترل كيفي
 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

2 4 6 

  ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  ماشين حساب مهندسي        :دانش 
  وسايل اندازه گيري و توزين

  روپوش
  دستكش

      CV ،Bias 2مفاهيم آماري، ميانگين، انحراف معيار، -

        

        

        :مهارت 

    2    براي آزمايش هاي مختلف CVو  SDبه سامح-

    2    براي ابزار پايه total Errorمحاسبه -

        

  :نگرش 
  دقت در اندازه گيري و محاسبات

  
  : ايمني و بهداشت 

  استفاده از روپوش، دستكش و ساير وسايل ايمني در حين كار
  

  :توجهات زيست محيطي 
  ضايعات عفوني و غيرعفوني صحيحدفع 

 
 
 
 
 
 



 

 
  

  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي  برگه -

  : عنوان 
  راتورها و مواد كنترلياستفاده از كاليب

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

2 4 6 

  ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  سرم كاليبراتور        :دانش 
  سرم كنترل

  ظروف شيشه اي
  پي پت
  آب مقطر
  دستكش
  روپوش
  سمپلر

  سرسمپلر

      2  اليبراتو و سرم كنترلتفاوت ك-

        

        

        :مهارت 

    2    تهيه پولدسرم-

    2    آماده سازي كاليبراتور و سرم كنترل-

        

  :نگرش 
  دقت در استفاده از مواد

  
  : ايمني و بهداشت 

  استفاده از روپوش، دستكش و ساير وسايل ايمني در حين كار
  

  :توجهات زيست محيطي 
  ضايعات عفوني و غيرعفوني صحيحدفع 

 



 

 
 

  
  استاندارد آموزش 

  ي تحليل آموزشي  برگه -
  : عنوان 

  كاليبراسيون و كنترل كيفي ابزار پايه
 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

4 22 26 

  ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  ع آموزشيمصرفي و مناب

  سرم كنترل        :دانش 
  نمونه هاي كنترل

  محلون هاي كنترلي كيفي
  ابزار پايه آزمايشگاه

  فتومتر
  فور

  يخچال
  بن ماري
  لوپ

  دستكش 
  روپوش

      2  مقدمات آزمايشگاهي-

      2  دستورالعمل استفاده از تجهيزات آزمايشگاهي-

        :مهارت 

    4    كنترل كيفي سمپلر-

    2    پت كنترل كيفي پي-

    4    كنترل كيفي فتومتر-

    4    كنترل كيفي شمارشگر خودكار سلولي-

    4    كنترل كيفي آناليزر خودكار بيوشيمي-

    2    كنترل كيفي فور، بخچال، بن ماري-

    2    كنترل كيفي لوپ ميكروب شناسي-

  :نگرش 
  در اندازه گيري ها و محاسباتدقت 

  
  : ايمني و بهداشت 

  تفاده از روپوش، دستكش و ساير وسايل ايمني در حين كاراس
  

  :توجهات زيست محيطي 
  ضايعات عفوني و غيرعفوني صحيحدفع 

 
 



 

 
  

  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي  برگه -

  : عنوان 
  نرم افزارهاي كنترل كيفياستفاده از 

 زمان آموزش

 

 جمع عملي نظري  

2 6 8 

  ايمني  ،نگرش  ،مهارت  ،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  كامپيوتر        :دانش 
  پرينتر

 MedlabQc نرم افزار
      1  مباني كنترل كيفي-

      1  ستگارد و لوي جنينگزوقوانين -

        لدي جن

        :مهارت 

    2    ثبت اطلاعات در نرم افزار-

    2    ت هاي كنترل و نمودار هاي ماهيانهتهيه چار-

    2    انجام اقدامات اصلاحي-

  :نگرش 
  ثبت نتايجدقت در 

  
  : ايمني و بهداشت 

  استفاده از روپوش، دستكش و ساير وسايل ايمني در حين كار
  

  :توجهات زيست محيطي 
  ضايعات عفوني و غيرعفوني صحيحدفع 

 



 

 
 
 

    اندارد تجهيزات ، مواد ، ابزار برگه است -      
  توضيحات   تعداد   مشخصات فني و دقيق نام  رديف

    1  موجود در بازار ترازو  1
    2  موجود در بازار خط كش  2
    5  موجود در بازار بالن ژوژه  3
4  A پي پت كلاس      5  موجود در بازار 
    5  موجود در بازار پي پت واليومتريك  5
    10  رموجود در بازا دستكش  6
    10  موجود در بازار روپوش  7
    2  موجود در بازار ماشين حساب مهندسي  8
    2  موجود در بازار وسايل اندازه گيري و توزين  9
    5  موجود در بازار سرم كاليبراتور  10
    5  موجود در بازار سرم كنترل  11
    سري كامل  موجود در بازار ظروف شيشه اي  12
    5  موجود در بازار پي پت  13
    به مقدار كافي  موجود در بازار آب مقطر  14
    5  موجود در بازار سمپلر  15
    5  موجود در بازار سرسمپلر  16
    5  موجود در بازار سرم كنترل  17
    5  موجود در بازار نمونه هاي كنترل  18
    5  موجود در بازار محلون هاي كنترلي كيفي  19
    سري كامل  موجود در بازار ابزار پايه آزمايشگاه  20
    2  موجود در بازار فتومتر  21
    2  موجود در بازار فور  22
    1  موجود در بازار يخچال  23
    5  موجود در بازار بن ماري  24
    5  موجود در بازار لوپ  25
      موجود در بازار كامپيوتر  26
      موجود در بازار پرينتر  27
      موجود در بازار MedlabQc نرم افزار  28

 
 
 


