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  دفتر طرح و برنامه هاي درسي نظارت بر تدوين محتوا و تصويب  :
 944492342242244شايستگي :  آموزشكد ملي شناسايي 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 آدرس  دفتر طرح و برنامه هاي درسي

 پلاك ، اي كشور  ، سازمان آموزش فني و حرفه 4، ساختمان شماره ، نبش خیابان نصرت    لي، خیابان خوش شماخیابان آزادي   ،تهران 

39 

 11344442 - 11913329تلفن                                                     11344449دورنگار       

 صنعت ورزش:اعضاء كمیسیون تخصصي برنامه ريزي درسي رشته 

 آقاي علي موسوي-

 آقاي رامک فرح آبادي-

 خانم زهرا زماني زنوز-

 

 :   شايستگيآموزش همکار براي تدوين استاندارد حوزه هاي حرفه اي و تخصصي 

-  

-  

 فرآيند اصلاح و بازنگري :  

- 

- 
 

حقوق مادي و معنوي اين استاندارد متعلق به سازمان آموزش فنیي و حرفیه اي    كلیه

 كشور بوده و هرگونه سوء استفاده مادي و معنوي از آن موجب پیگرد قانوني است .
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 Barnamehdarci @ yahoo.comآدرس الکترونیکي : 

 

 

 

 

 

   شايستگي    شغلآموزش د تهیه كنندگان استاندار

 نام و نام خانوادگي رديف
آخرين مدرك 

 تحصیلي 
 ايمیل تلفن و، آدرس   سابقه كار مرتبط شغل و سمت  رشته تحصیلي

 مدير و مربي میکروبیولوژي لیسانس رقیه يادگاري 4

 سال سابقه 42

 سال رسمي 4

فدراسیون تربیت 

 بدني

 24194993189تلفن ثابت: 

 23449999444: تلفن همراه

ايمیل: 

@yahoo.com414Nasimyadegari 

 آدرس: كرج آموزشگاه هنر زندگي

 رضا يادگاري 4
فوق 

 لیسانس
 ده سال  كارآفريني

 24194993189تلفن ثابت: 

 23448383449تلفن همراه: 

 yadegari_reza@yahoo.comايمیل: 

 آدرس: كرج آموزشگاه هنر زندگي

 دو سال مربي ماساژ  دانشجو ابراهیمي مبینا 9

 24194993189تلفن ثابت: 

 تلفن همراه: 

 ايمیل: 

 آموزشگاه هنر زندگي –آدرس: كرج 

4 
مهشید سنايي 

 فرد

فوق 

 لیسانس
 ده سال مربي كارآفريني

 24194993189تلفن ثابت: 

 23449414999تلفن همراه: 

 Mahshid_fard@yahoo.comايمیل: 

 آدرس: كرج آموزشگاه هنر زندگي

      

 تلفن ثابت :

 تلفن همراه : 

 ايمیل : 

 آدرس : 

 

      

 تلفن ثابت :

 تلفن همراه : 

 ايمیل : 

 آدرس :

      

 تلفن ثابت :

 لفن همراه : ت

 ايمیل : 

 آدرس :

mailto:Nasimyadegari261@yahoo.com
mailto:Nasimyadegari261@yahoo.com
mailto:yadegari_reza@yahoo.com
mailto:Mahshid_fard@yahoo.com
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 تعاريف :  
 استاندارد شغل : 

 ساتاندارد ررهاا اي نياف و تاا     بعضاي از ماوارد ا  مشخصات شايستگي ها و توانمندي هاي مورد نياز براي عملكرد موثر در محيط كاار را وويناد در   
 .مي شود

 استاندارد آموزش : 
 ي يادويري براي رسيدن با شايستگي هاي موجود در استاندارد شغل .  نقشا

 نام يك شغل :  
 با مجموعا اي از وظايف و توانمندي هاي خاص كا از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مي رود اطلاق مي شود . 

 غل : شرح ش
هاا ،  بيانيا اي شامل مهم ترين عناصر يك شغل از قبيل جايگاه يا عنوان شغل ، كارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگر در يك روزه شغلي ، مسئوليت 

 شرايط كاري و استاندارد عملكرد مورد نياز شغل . 

 طول دوره آموزش : 
 آموزشي .  يك استاندارد ات مورد نياز براي رسيدن بارداقل زمان و جلس

 ويژگي كارآموز ورودي : 
 رداقل شايستگي ها و توانايي هايي كا از يك كارآموز در هنگام ورود با دوره آموزش انتظار مي رود . 

 كارورزي:
 كارورزي صرها در مشاغلي است كا بعد از آموزش نظري يا همگام با آن آموزش عملي با صورت محدود يا با ماكت صورت ماي ويارد و وارورت   

د در محال آماوزش باا صاورت     دارد كا در آن مشاغل خاص محيط واقعي براي مدتي تعريف شده تجربا شود.)مانند آموزش يك شايستگي كا هر
 با است اده از عكس مي آموزد و ورورت دارد مدتي در يك مكان واقعي آموزش عملي ببيند و شامل بسياري از مشاغل نمي وردد.( تئوريك

 ارزشيابي : 
كتباي عملاي و اخالاق    ، عملاي  بخا    ا، كا شاامل سا  جمع آوري شواهد و قضاوت در مورد آنكا يك شايستگي بدست آمده است يا خير  هرآيند
 اي خواهد بود .  ررها

 صلاحيت حرفه اي مربيان : 
 رداقل توانمندي هاي آموزشي و ررها اي كا از مربيان دوره آموزش استاندارد انتظار مي رود .

 شايستگي : 
 انايي انجام كار در محيط ها و شرايط ووناوون با طور موثر و كارا برابر استاندارد . تو

 دانش : 
، رياوي كا مي تواند شامل علوم پايا ) رداقل مجموعا اي از معلومات نظري و توانمندي هاي ذهني لازم براي رسيدن با يك شايستگي يا توانايي

 و زبان هني باشد . ، تكنولوژي  (، زيست شناسي، شيمي هيفيك 

 مهارت : 
 رداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن با يك توانمندي يا شايستگي . معمولاً با مهارت هاي عملي ارجاع مي شود . 

 نگرش : 
 باشد .   اخلاق ررها اي مي مجموعا اي از رهتارهاي عاط ي كا براي شايستگي در يك كار مورد نياز است و شامل مهارت هاي غير هني و

 ايمني : 
 مواردي است كا عدم يا انجام ندادن صحيح آن موجب بروز روادث و خطرات در محيط كار مي شود .

 توجهات زيست محيطي :

 ملارظاتي است كا در هر شغل بايد رعايت و عمل شود كا كمترين آسيب با محيط زيست وارد وردد.
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 شايستگي : استاندارد آموزش نام 

 مهادا مقدماتي تکنیک هاي اجراي

 :ي شايستگاستاندارد آموزش شرح 

خاطبدا  از حادا    دسته بنددی م شامل که  صنعت ورزش حوزهدر است ، شايستگي  مهادامقدماتي تکنیک های  اجرای

به کارگیری  , به کارگیری ابزار و تجهیزات برای انجام تکنیک های مهادا طبق اصول صایح  ,توانايي جسمي و ذهني 

 به کارگیری اصول اوحیه حرکات هدايت نیرو مي باشد . و  تکنیک های مقدماتي مهادا 

 : وروديويژگي هاي كارآموز 

 ه اول متوسطه ) پايان دوره راهنمايي ( پايان دور میزان تحصیلات : حداقل 

 حداقل توانايي هاي جسماني و ذهني :  و ذهني توانايي جسميحداقل 

 ندارد   : مهارت هاي پیش نیاز 

:آموزش دوره  طول  

 ساعت       93طول دوره آموزش                    :    

 ساعت       49ی زمان آموزش نظري               :    

 ساعت       41ان آموزش عملي                :   ی زم

 ساعت      -كارورزي                       :    زمان ی 

  ساعت      ی زمان پروژه                            :    

 بودجه بندي ارزشیابي ) به درصد ( 

 %49 :  كتبي -

 %19عملي : -

 %42  اخلاق حرفه اي : -

فه اي مربیان :صلاحیت هاي حر  

 سال سابقه آموزشي در رشته های ورزشي  2دارا بود  مدرک تاصیلي ديپلم با حداقل 
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 تعريف دقیق استاندارد ) اصطلاحي ( :  ٭

 مهادا انجام تکنیک هاي حركات بدني با كاربرد ابزار و تجهیزات طبق اصول صحیح 

 

 

 

 ت مشابه جهاني ( :اصطلاح انگلیسي استاندارد ) و اصطلاحا ٭

 Mehadaالم نجعل الارض مهادا : 

 

 

 

 

 مهم ترين استانداردها و رشته هاي مرتبط با اين استاندارد :  ٭

 انجام تکنیک هاي مقدماتي مهادا -

 انجام تکنیک هاي پیشرفته مهادا -

 مربي مهادا -

 شاد مربي مهاداي -

 

 

 

 ار :جايگاه استاندارد شغلي از جهت آسیب شناسي و سطح سختي ك ٭

 طبق سند و مرجع ......................................       الف : جزو مشاغل عادي و كم آسیب  

 طبق سند و مرجع ......................................               ب : جزو مشاغل نسبتاً سخت   

 ....................................طبق سند و مرجع ....          ج : جزو مشاغل سخت و زيان آور  
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           د :  نیاز به استعلام از وزارت كار    

 

 

 

 

 

 شايستگي                      آموزش استاندارد 

 شايستگي ها  -

 عناوين رديف

  دسته بندی مخاطبا  از حاا  توانايي جسمي و ذهني 4

  تکنیک های مهادا طبق اصول صایحبه کارگیری ابزار و تجهیزات برای انجام  4

  به کارگیری تکنیک های مقدماتي مهادا 9

  به کارگیری اصول اوحیه حرکات هدايت نیرو 4

9  

1  

9  

8  

3  

42  

44  

44  

49  

44  

49  
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 استاندارد آموزش 

  ی تالیل آموزش برگه -

 عنوا :

 جسمي و ذهني دسته بندی مخاطبا  از حاا  توانايي

 زما  آموزش

 جمع عملي نظری 

3 4 7 

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محیطي

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

 تخته وايت برد  3 دانش : 

 ماژيک وايت برد 

  تخته پاک کن وايت
 برد

  کاغذA4 

   بسته های آزمو
نهايي حرکات 

 اصلاحي

 کمک های اوحیه جعبه 

  اسکلت )مولاژ( انسا 

  نت و آجر و کمربند
 ورزشي

 میز و صندحي مربي 

 میز و صندحي کارآموز 

 

    معیارهای موثر در دسته بندی مخاطب -

    مباني اوحیه روانشناسي فردی -

    مباني اوحیه آناتومي  -

اهمیت وضعیت جسماني افراد قبل از حضور در جلسه اجرای  -

 یک های مهادا )اصول اوحیه ضروری در قواعد اجرای مهادا(تکن

   

 4 مهارت :

    تعیین ويژگي های توانايي های هر يک از مخاطبا  -

نیازسددنجي آمددوزش هددای تکمیلددي موردنیدداز بددرای  -

 يکسا  سازی مخاطبا 

   

 نگرش :

 دقت در سنجش توانايي های جسمي و ذهني افراد -

 ايمني و بهداشت : 

 سیستم تهويه مناسب -

 جعبه کمک های اوحیه -

 کپسول آتش نشاني -

 توجهات زيست مایطي :

- 
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- 

 

 

 

 

 استاندارد آموزش 

 ی تالیل آموزش  برگه -

 عنوان : 

به کارگیری ابزار و تجهیزات برای انجام تکنیک های مهادا 

 طبق اصول صایح

 زما  آموزش

 جمع عملي نظری 

3 4 7 

 ايمني  ،نگرش  هارت ،م ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محیطي

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

 تخته وايت برد  3 دانش :

 ماژيک وايت برد 

  تخته پاک کن وايت
 برد

  کاغذA4 

   بسته های آزمو
نهايي حرکات 

 اصلاحي

 جعبه کمک های اوحیه 

  اسکلت )مولاژ( انسا 

  نت و آجر و کمربند
 ورزشي

 ز و صندحي مربيمی 

 میز و صندحي کارآموز 

 

    انواع ابزار مورد استفاده برای اجرای تکنیکهای مقدماتي مهادا

انواع تجهیزات مورد استفاده برای اجرای تکنیک های مقدماتي 

 مهادا

   

    

 4 مهارت :

ابزار برای اجرای تکنیک های مقدماتي مهادا طبدق   بکارگیری

 اصول صایح

   

تجهیزات برای اجرای تکنیک های مقدماتي مهدادا   کارگیریب

 طبق اصول صایح

   

 نگرش :

 پیشگیری از انجام مادوديت ها و ايجاد صدمات احتماحي ناشي از آ  -

 ايمني و بهداشت : 

 سیستم تهويه مناسب -

 جعبه کمک های اوحیه -

 کپسول آتش نشاني -

 توجهات زيست مایطي :
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- 

 

 

 

 

 

 استاندارد آموزش 

 ی تالیل آموزش  برگه -

 عنوان : 

 به کارگیری تکنیک های مقدماتي مهادا

 زما  آموزش

 جمع عملي نظری 

4 12 11 

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محیطي

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

 تخته وايت برد  4 دانش :

  بردماژيک وايت 

  تخته پاک کن وايت
 برد

  کاغذA4 

   بسته های آزمو
نهايي حرکات 

 اصلاحي

  جعبه کمک های
 اوحیه

  اسکلت )مولاژ( انسا 

  نت و آجر و کمربند
 ورزشي

 میز و صندحي مربي 

 میز و صندحي کارآموز 

 

    انواع تکنیک های مقدماتي

معیارهای موثر بر اساس زما  آموزش برای هر يک از تکنیکها 

 حرکاتيا 

   

    مزايای و مادوديت های هريک از تکنیک ها

 12 مهارت :

    تعیین ويژگي های هر يک از گروه های مخاطبا 

)کددوه، در،ددت،   مقدددماتي مهددادا تکنیددک هددای   اجددرای

 عقاب،رقاص،،م به جلو، صندحي، نخل مواج، کشش زياد پهلو(

   

    

 نگرش :

 ي و ذهني افراددقت در سنجش توانايي های جسم -

 ايمني و بهداشت : 

 سیستم تهويه مناسب -

 جعبه کمک های اوحیه -

 کپسول آتش نشاني -

 توجهات زيست مایطي :



 00 

- 

 

 

 

 

 

 استاندارد آموزش 

 ی تالیل آموزش  برگه -

 عنوان : 

 به کارگیری اصول اوحیه هدايت نیرو

 زما  آموزش

 جمع عملي نظری 

3 1 9 

 ايمني  ،نگرش  رت ،مها ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محیطي

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

 تخته وايت برد  3 دانش :

 ماژيک وايت برد 

  تخته پاک کن وايت
 برد

  کاغذA4 

   بسته های آزمو
نهايي حرکات 

 اصلاحي

  جعبه کمک های
 اوحیه

  اسکلت )مولاژ( انسا 

  نت و آجر و کمربند
 ورزشي

  و صندحي مربيمیز 

 میز و صندحي کارآموز 

 يوگاوال 

 

    انواع حرکات هدايت نیرو در حد مقدماتي مهادا

و  ابدزار اهمیت هر يک از تکنیک ها و نادوه صدایح کداربرد    

 تجهیزات

   

    مفهوم سیکل حرکات و سیکل سلامتي و تندرستي

 1 مهارت :

    مقدماتي هدايت نیرو انجام تکنیک های و اجرای

    حرکات ايستاده، نشسته و ،وابیده اجرای

    انجام سیکل سلامتي و تندرستي

 نگرش :

 دقت در سنجش توانايي های جسمي و ذهني افراد -

 ايمني و بهداشت : 

 سیستم تهويه مناسب -

 جعبه کمک های اوحیه -

 کپسول آتش نشاني -

 توجهات زيست مایطي :



 02 

- 

 

 

 

 

 

 

 

  برگه استاندارد تجهیزات -                  

 توضیحات  تعداد  مشخصات فني و دقیق  نام  رديف

  1 مترمربع 5/1 تخته وايت برد 1

  1 استاندارد جعبه کمک های اوحیه 2

  1 استاندارد سیستم تهويه هوا 3

  به تعداد لازم استاندارد يوگاوال 4

 نفر در نظر گرفته شود .  49تجهیزات براي يک كارگاه به ظرفیت  -توجه : 

 

 

 برگه استاندارد مواد  -                  

 توضیحات  تعداد  مشخصات فني و دقیق  نام  رديف

  عدد 10 10نفر =  15× رنگ  4 نوشت افزار 1

  عدد 1 استاندارد تخته پاک کن وايت بردی 2

  بسته 1 برگي A4 500کاغذ  3

  ددع 1 استاندارد ماژيک وايت برد 4

 محاسبه شود . نفر 49و يک كارگاه به ظرفیت مواد به ازاء يک نفر  -توجه : 

 

 

 

  برگه استاندارد ابزار  -                  

 توضیحات  تعداد  مشخصات فني و دقیق  نام  رديف

  به تعداد نفرات استاندارد کمربند ورزشي 1

  دو برابر تعداد نفرات استاندارد آجر 2

  به تعداد نفرات اندارداست مت 3

  به تعداد نفرات استاندارد توپ 4

  به تعداد نفرات استاندارد دمبل 5
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  به تعداد نفرات استاندارد ساپورت 1

 ابزار به ازاء هر سه نفر محاسبه شود .-وجه : ت

 

 

 

 

 

 

 

 

 رد ( منابع و نرم افزار هاي آموزشي ) اصلي مورد استفاده در تدوين و آموزش استاندا -

ناشر يا تولید  محل نشر سال نشر مترجم مولف عنوان منبع يا نرم افزار رديف

 كننده

راهنمای عمل تمرينات  1

 تخصصي آمادگي جسماني

دکتر گايیني )ديويا  

 اچ. مي. وارد(

اداره کل تربیت  1301تهرا   

بدني نیروی 

 انتظامي

 

کتابچه راهنمای آموزشي  2

 مهادا

  وهجز -  رقیه يادگاری

کتابچه راهنمای مربیا   3

 آمادگي جسماني

فدراسیو  آمادگي   بابک سودمند

 1305جسماني 

فدراسیو  آمادگي 

 جسماني

 

 

 

 

 

 

 

 

 فهرست سايت های قابل استفاده در آموزش استاندارد

 رديف عنوان

Honarzendegimehada.blogfa.com 1 

www.Honarzendegi.ir 2 

 

 

 


