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استانداردکنندگان تدوین

:)ذیلجدولشرحبهایرانگازملیشرکتکارکنان(تدوین استانداردکارگروه اعضاي

زمینه تخصصیمحل کارنام و نام خانوادگیردیف

مسئول نقشه هاي کاربردياردبیلاکبر عظیمی1
گیري و محاسبات مهندس اندازهفارسامیر صفویان2
GISکارشناس مرکزيبهمن سرلک3

مسئول حفاظت کاتدي زنجان جمشید حمدي4
کارشناس اجراي طرحفارسعباس بمبئی رو5
رئیس آموزش آذربایجان شرقی  محمد حسین پاشایی6
کارشناس پژوهش وبرنامه ریزيآذربایجان شرقیمحمدعلی برزگري7
رئیس آموزشتهرانمرتضی صالحی 8
GISکارشناس یزدمهدي جعفري ندوشن9

مسئول نگهداري و تعمیرات آذربایجان شرقی  مهدي رجب پور10
GISکارشناس ارشد تهرانمهدي یوسفی نژاد11

ذیـلدرسیریزيبرنامهرگروهکاتوسط اعضاي 15/10/1398مورخ در جلسهمکانیتحلیلهايمدلتوسعهوتحلیلاستاندارد آموزشی
رسید.بررسی و به تصویب 

سمتنام و نام خانوادگیردیف

ریزي درسیمدیرکل پژوهش، طرح و برنامهفیضیاصغر1
ریزي درسیمعاون برنامهآباديرامک فرح2
ریزي درسیرئیس گروه برنامهسید محسن جلالی3
ریزي درسیرئیس گروه برنامهلیلا فرهادي راد4
ریزي درسی دبیر کارگروه برنامهراضیه عباس زاده5
ریزي درسیکارشناس برنامهزهرا میرزاده مدرسی6

فاطمه سادات حسینیتایپ و ویراستاري

تدوین شده است.شرکت ملی گاز ایراناین استاندارد با مشارکت 
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تعاریف اصطلاحات بکار رفته در این استاندارد
باشد.میستاندارد شغلاهاي موجود در شایستگییادگیري براي رسیدن به نقشه؛استاندارد آموزش

شناسایینظور که به ماستهاي قراردادياي از اعداد برگرفته از سند بین المللی طبقه بندي مشاغل و شناسهمجموعه؛کد استاندارد

شود.تعیین میاستانداردها 

یـک حـوزه بیل جایگاه،کارها،ارتباط با مشاغل دیگـر دراز قیا شایستگیشغلترین عناصر یکاي شامل مهمبیانیه؛شرح استاندارد

باشد.میکاري و استاندارد عملکرد مورد نیازیطها، شرامسئولیتشغلی، 

رود. ش انتظار میهایی که از یک کارآموز در هنگام ورود به دوره آموزها و تواناییحداقل شایستگی؛ویژگی کارآموز ورودي

است.حداقل زمان و جلسات مورد نیاز براي رسیدن به یک استاندارد آموزشی؛طول دوره آموزش

گیرد یما ماکت صورت بدر مشاغلی است که بعد از آموزش نظري یا همگام با آن آموزش عملی به صورت محدود یا صرفاً؛کارورزي

محیط واقعی براي مدتی تعریف شده تجربه شود.،و ضرورت دارد که در آن مشاغل خاص

رود.اي که از مربیان دوره آموزش استاندارد انتظار میهاي آموزشی و حرفهحداقل توانمندي؛ اي مربیانصلاحیت حرفه

باشد.میرا برابر استانداردور موثر و کاها و شرایط گوناگون به طتوانایی انجام کار در محیط؛شایستگی

توانـد شـامل کـه میاسـتي رسیدن به یک شایستگی هاي ذهنی لازم برااي از معلومات نظري و توانمنديحداقل مجموعه؛دانش

علوم پایه، تکنولوژي و زبان فنی باشد. 

ارجـاع هاي عملـی تبه مهارمعمولاًاست کهشایستگیسیدن به یک توانمندي یاجسم براي رحداقل هماهنگی بین ذهن و؛مهارت

شود. می

اي فنی و اخلاق حرفههاي غیرد نیاز است و شامل مهارتایستگی در یک کار موراي از رفتارهاي عاطفی که براي شمجموعه؛نگرش

باشد. می

شود.میمواردي است که عدم یا انجام ندادن صحیح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محیط کاربهداشت؛ایمنی و

 ردد.ملاحظاتی است که در هر شغل باید رعایت شود تا کمترین آسیب به محیط زیست وارد گزیست محیطی؛توجهات

است.رد شایستگیرزشیابی مطابق استانداانیاز براي اجراي آموزش وحداقل امکانات مورد ؛و مواد مصرفی، ابزار تجهیزات
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مکانیتحلیلهايمدلتوسعهوتحلیلعنوان استاندارد : 
Analysis and Development of Spatial Analysis Modelsعنوان استاندارد (انگلیسی) :

آموزشمشخصات استاندارد

شرح استاندارد

هـا و شـرایط ر محیطد» مکـانیتحلیـلهايمدلتوسعهوتحلیل«کاردانش، مهارت و نگرش لازم جهت انجام شامل این استاندارد 
:باشدو مراحل کاري زیر میهاي محیط کار بر اساس استانداردگوناگون به طور موثر و کارا

مکانیتحلیلدرخواستاخذ.1
درخواستنوعبهتوجهبامکانیتحلیلانجام.2
مدلسازيبهینهپیشنهاد.3

ISO TC211-(19101براسـاس مکـانیتحلیـلهـايمـدلتوسعهوتحلیلاستاندارد عملکرد :  – 19128) , ISO و 19650
Standard of OGC-هاي همسان سازمان نقشه برداري ملدستورالع119-10الی 119-1نشریه 

کارآموز وروديویژگی

عمرانمهندسیلیسانس: تحصیلاتمیزانحداقل
ذهنیویجسمکاملسلامت: ذهنیوجسمیتواناییحداقل
مکانیاطلاعاتیسازيهوشمندوسازيیکپارچهبررسی،: نیازپیش

طول دوره آموزش

ساعت205زمان آموزش:
ساعت50نظري:
ساعت135عملی:

ساعت20کارورزي:

اناي مربیحرفهصلاحیت

مکانیاطلاعاتسامانه–عمرانمهندسیلیسانس:تحصیلاتمیزانحداقل
سال3: مرتبطکارسابقهحداقل

کشورايحرفهویفنآموزشسازمانازپداگوژيگواهینامهبودندارایامرتبطتدریسسابقهسال2: نیازموردشرایطسایر
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محتواي آموزشی

. محتواي آموزشی4کاربرگ شماره

دانش

) نمودارنقشه،گزارش،(نوعاساسبرمتقاضیمکانیتحلیلدرخواستبنديطبقهروش-
توابعوورودیهاخروجیها،ومکانیتحلیلموجودیتها،نوعبراساس)Model Builder(مدلساختنحوه-
درخواستنوعاساسبر) Query Building(مکانیسازگزارشایجادوکارنحوه-
درخواستنوعاساسبر) Geo B&I(مکانیتجاريهوشباکارنحوه-
آنتفسیروتصویرپردازشافزارهاينرم-
هاآنانجامروندهايالگوومکانیتحلیلهايشیوه-
مکانیتحلیلجهتپایتونزبانبهنویسیبرنامهروش-
متقاضیبهتحویلجهتآنچاپو)  نمودارنقشه،گزارش،(خروجیتولیدروش-
مکانیتجاريساز،هوشمدل،گزارشجهتبهبودپیشنهادنتایج،عملکرد،اعلامارزیابیوپایشسوابق،-

ساعت)2(زمان آموزش: 
ساعت)8(زمان آموزش: 
ساعت)4(زمان آموزش: 
ساعت)8(زمان آموزش: 
ساعت) 8(زمان آموزش: 
ساعت) 8(زمان آموزش: 
ساعت)8(زمان آموزش: 
ساعت)2(زمان آموزش: 
ساعت)2(زمان آموزش: 

مهارت

) نمودارنقشه،گزارش،(نوعاساسبرمتقاضیمکانیتحلیلدرخواستبنديطبقه-
ویمکـانتحلیـلنـوعها،موجودیتاساسبر) Model Builder(مدلنوعاصلاحوساختانتخاب،-

تولیديWebGISسامانهوArcGIS،QGISافزارهانرمدرهاخروجی
Query(مکانیسازگزارشبهبودواصلاحایجاد،- Building  (حلیـلتنـوعهـا،موجودیتاساسبر

تولیديWebGISسامانهوArcGIS،QGISافزارهانرمدرهاخروجیومکانی
دراهـخروجـیومکـانیتحلیـلنوعها،موجودیتاساسبر)  Geo B&I(مکانیتجاريهوشباکار-

تولیديWebGISسامانه
آنتفسیروتصویرپردازشافزارهاينرمباکار-
مکانیهايتحلیلانواعانجامجهتArc Toolboxابزارهايانواعباکار-
افـزاررمنـدراختصاصـیوترکیبـیهـايتحلیـلتولیـدجهـت) ArcPy(پایتونزبانبهنویسیبرنامه-

ArcGIS

QGISفزارانرمدراختصاصیوترکیبیتحلیلهايتولیدجهت)PyQGIS(پایتونزبانبهنویسیبرنامه-

متقاضیبهتحویلجهتآنچاپو)  نمودارنقشه،گزارش،(خروجیتولید-
مکانیتجاريشساز،هومدل،گزارشبهبودجهتنتایج،پیشنهاداعلامعملکرد،وارزیابیسوابق،پایشثبت-

ساعت)1(زمان آموزش: 
ساعت)16(زمان آموزش: 

ساعت)8(زمان آموزش: 

ساعت)8(زمان آموزش: 

ساعت)16(زمان آموزش: 
ساعت)24(زمان آموزش: 
ساعت)24(زمان آموزش: 

ساعت)32(زمان آموزش: 
ساعت)2(زمان آموزش: 
ساعت)4(زمان آموزش: 
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نگرش

مصرفیموادواقلامتجهیزات،ابزارآلات،ازبهینهاستفاده-
گازملیشرکتهاياندازچشمبهتوجه-
نفعانذيمنديرضایتبهتوجه-
هافعالیتاجرايکیفیتبهتوجه-

ایمنی و بهداشت

سایبريدفاعواطلاعاتامنیتمدیریت-
آنومالیهمانیاحادثهشبهوحادثهرسانیاطلاع-
پشتیبانسروراندازيراهوسایبريحملهونفوذتستمانوربرگزاري-
کارانجامحینایمنیاصولرعایت-
ارگونومیاصولرعایت-
)D(بحرانمدیریتوپدافندغیرعاملاصولرعایت-
سیستموشبکهدرنفوذتستبامقابله-
)بستهفضايبهورود،سردکار،گرمکار(کارانجامپروانهصدورمقرراترعایت -

توجهات زیست محیطی

انرژيمدیریت-
پسماندمدیریت-

د.نشوآموزش داده میمهارت حین آموزش بخش دانش وبهداشت دروایمنی محیطی،زیست توجهاتمباحث مربوط به نگرش،* 
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نفر کارآموز15تعداد به ازاء مشخصات فنیعنوانردیف
تجهیزات

1Mobile GIS با قابلیت اتصال به ایستگاه هايCorsعدد1تیو نیمه صنع
عدد1استانداردبعدي3اسکنر دستی 2
عدد1استانداردبورداسمارت 3
عدد1استانداردپرینتر4
عدد1استانداردوایت بردتخته 5
عددP45رایانه تخصصی6
عدد1مولتی فرکانسGPSست دستگاه 7
عدد1استانداردصندلی چرخدار مربی8
عدد15استانداردصندلی مخصوص کارآموز9
عددCO21-پودري حریقءکپسول اطفا10
عدد1متري100متر لیزري11
عدد1استانداردویدئو پروژکتور12

نفر کارآموز15تعداد به ازاء مشخصات فنیعنوانردیف
ابزار

----

نفر کارآموز15تعداد به ازاء مشخصات فنیعنوانردیف
مواد مصرفی

عدد2استانداردتخته پاك کن1
عدد3مهرکدااز قرمزآبی و خودکار2
بستهA42کاغذ3
عدد3ماز هرکداقرمزآبی و ماژیک وایت برد4


