
 

 

 

 ریزي و سنجش مهارت  معاونت پژوهش، برنامه

 ریزي درسی  دفتر پژوهش، طرح و برنامه

 

  شایستگیاستاندارد آموزش 
 آکواترونیک هاي سیستم در انرژي بهینه مصرف و سیستم ارزیابی

 گروه شغلی

  مدیریت آب

  شایستگیکد ملی آموزش 
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شناسه  نسخه

 شایستگی

سطح  شناسه گروه شناسه شغل
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  دفتر طرح و برنامه هاي درسي نظارت بر تدوين محتوا و تصويب  :
 3132-107-007-1كد ملي شناسايي آموزش شايستگي :  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 آدرس  دفتر طرح و برنامه هاي درسي
 پلاك ، ، سازمان آموزش فني و حرفه اي كشور  2، ساختمان شماره ، نبش خيابان نصرت    ، خيابان خوش شمالي خيابان آزادي  ،تهران 

97 
 66944120 - 66569907                                                 تلفن    66944117دورنگار       

 Barnamehdarci @ yahoo.comآدرس الكترونيكي : 

 

حوزه هاي حرفه اي و تخصصي همكار براي تدوين استاندارد آموزش شايستگي :  
 

شركت فستو - 
 

فرآيند اصلاح و بازنگري :  
 پس از برگزاري المپياد جهاني و براساس گزارش تيم مهارت ج.ا.ايران و شركت فستو در مورد لزوم بازنگري اين استاندارد -

تصميم گيري خواهد شد.  
 

 

اعضاء كميسيون تخصصي برنامه ريزي درسي رشته صنايع شيميايي: 
؛  علي موسوي

 مدير كل دفتر طرح و برنامه هاي درسي سازمان آموزش فني و حرفه اي كشوردبير شوراي برنامه ريزي درسي و  •
؛  محمد مختاري نهال- 

 مدير گروه تأسيسات دفتر طرح و برنامه هاي درسي سازمان آموزش فني و حرفه اي كشور •
 ؛  سورنا ايلداري ژاله- 
 مدير گروه صنايع شيميايي دفتر طرح و برنامه هاي درسي سازمان آموزش فني و حرفه اي كشور •
 ؛  رامك فرح آبادي- 
 معاون برنامه ريزي درسي  دفتر طرح و برنامه هاي درسي سازمان آموزش فني و حرفه اي كشور •

 
 



  

 
 
 
 

 

  شايستگي   تهيه كنندگان استاندارد آموزش 
 ايميل تلفن و، آدرس  سابقه كار مرتبط شغل و سمت  رشته تحصيلي آخرين مدرك تحصيلي  نام و نام خانوادگي رديف 

 شيمي ليسانسسورنا ايلداري ژاله  1
- مسئول گروه صنايع 

 شيميايي 
 سال 19

 تلفن ثابت :

تلفن همراه :  

ايميل :  

آدرس :  

 فوق ليسانسرامك فرح آبادي  2
صنايع 

 چوب وكاغذ

معاون برنامه ريزي 

 درسي 
 سال 22

 تلفن ثابت :

تلفن همراه :  

ايميل :  

آدرس :  

 

 
 كشاورزي ليسانسسيد محسن جلالي  3

مسول گروه 

كشاورزي-امور دامي و 

 آبزيان

 سال 8

 تلفن ثابت :

تلفن همراه :  

ايميل :  

آدرس :  

 

 

 

 الكترونيك ليسانسفرزاد گودرزي  4
مدير آموزش شركت 

 فستو
 سال 17

 تلفن ثابت :

تلفن همراه :  

ايميل :  

آدرس : 

 

 

5 
محمد مختاري 

نهال 
 فوق ليسانس

فيزيك- 

گداخت 

 هسته اي

- مسئول گروه 

 تأسيسات 
 سال 12

 تلفن ثابت :

تلفن همراه :  

ايميل :  

آدرس :  

 

 

 

 

 
 
 



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

تعاريف :  
استاندارد شغل :  

 مشخصات شايستگي ها و توانمندي هاي مورد نياز براي عملكرد موثر در محيط كار را گويند در بعضي از موارد استاندارد حرفه اي نيز گفته 
مي شود. 

استاندارد آموزش :  
نقشه ي يادگيري براي رسيدن به شايستگي هاي موجود در استاندارد شغل .  

نام يك شغل :   
به مجموعه اي از وظايف و توانمندي هاي خاص كه از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مي رود اطلاق مي شود .  

شرح شغل :  
بيانيه اي شامل مهم ترين عناصر يك شغل از قبيل جايگاه يا عنوان شغل ، كارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگر در يك حوزه شغلي ، مسئوليت ها ، 

شرايط كاري و استاندارد عملكرد مورد نياز شغل .  
طول دوره آموزش :  

حداقل زمان و جلسات مورد نياز براي رسيدن به يك استاندارد آموزشي .  
ويژگي كارآموز ورودي :  

حداقل شايستگي ها و توانايي هايي كه از يك كارآموز در هنگام ورود به دوره آموزش انتظار مي رود .  
كارورزي: 

كارورزي صرفا در مشاغلي است كه بعد از آموزش نظري يا همگام با آن آموزش عملي به صورت محدود يا با ماكت صورت مي گيرد و ضرورت 
دارد كه در آن مشاغل خاص محيط واقعي براي مدتي تعريف شده تجربه شود.(مانند آموزش يك شايستگي كه فرد در محل آموزش به صورت 

تئوريك با استفاده از عكس مي آموزد و ضرورت دارد مدتي در يك مكان واقعي آموزش عملي ببيند و شامل بسياري از مشاغل نمي گردد.) 
ارزشيابي :  

كتبي عملي و اخلاق ، عملي  بخش ه، كه شامل سفرآيند جمع آوري شواهد و قضاوت در مورد آنكه يك شايستگي بدست آمده است يا خير 
حرفه اي خواهد بود .  

صلاحيت حرفه اي مربيان :  
حداقل توانمندي هاي آموزشي و حرفه اي كه از مربيان دوره آموزش استاندارد انتظار مي رود . 

شايستگي :  
توانايي انجام كار در محيط ها و شرايط گوناگون به طور موثر و كارا برابر استاندارد .  

دانش :  
، حداقل مجموعه اي از معلومات نظري و توانمندي هاي ذهني لازم براي رسيدن به يك شايستگي يا توانايي كه مي تواند شامل علوم پايه (رياضي 

، تكنولوژي و زبان فني باشد .   )، زيست شناسي، شيمي فيزيك 
مهارت :  

حداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن به يك توانمندي يا شايستگي . معمولاً به مهارت هاي عملي ارجاع مي شود .  
نگرش :  

مجموعه اي از رفتارهاي عاطفي كه براي شايستگي در يك كار مورد نياز است و شامل مهارت هاي غير فني و اخلاق حرفه اي مي باشد .   
ايمني :  

مواردي است كه عدم يا انجام ندادن صحيح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محيط كار مي شود . 
توجهات زيست محيطي : 

 ملاحظاتي است كه در هر شغل بايد رعايت و عمل شود كه كمترين آسيب به محيط زيست وارد گردد.



  

 
 

 

 
 
 

 
 

                                                 
� . Job / Competency Description 

0Fنام استاندارد آموزش شايستگي

� :  

ارزيابي سيستم و مصرف بهينه انرژي در سيستم هاي آكواترونيك 

 :استاندارد آموزش شايستگي شرح 

بوده و  با ساير شايستگي هاي  ارزيابي سيستم و مصرف بهينه انرژي شايستگي هاياين استاندارد پوشش دهنده 

  در ارتباط مي باشد. آكوآترونيستحرفه اي

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

  ديپلم رياضي يا فنيميزان تحصيلات:حداقل 

 سلامتي كامل جسمي و ذهنيتوانايي جسمي و ذهني : حداقل 

 نداردمهارت هاي پيش نياز  : 

0B :آموزش  دوره طول  

 ساعت 16طول دوره آموزش                    :          

 ساعت 6ـ زمان آموزش نظري               :           

 ساعت 10ـ زمان آموزش عملي                :         

ـ زمان كارورزي                       :              ساعت 

  ـ زمان پروژه                            :             ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

% 25 كتبي : -

 %65 عملي :-

% 10 اخلاق حرفه اي :-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

- ليسانس الكترونيك يا  مكانيك به علاوه گواهينامه «آكوآترونيست» 
  سال سابقه كار مرتبط و دارا بودن گواهينامه «آكوآترونيست»2- ليسانس مهندسي شيمي با 



  

 
 

 

 

 تعريف دقيق استاندارد ( اصطلاحي ) :  ٭

 

 آكوآترونيست فردي است كه زير نظر مهندس ارشد بهره بردار تصفيه خانه آب يا فاضلاب، وظيفه 

جمع آوري، انتقال و تصفيه آب و فاضلاب با استفاده از تأسيسات مكانيكي خودكار و نيمه خودكار و رفع 

 يكي از  ارزيابي سيستم و مصرف بهينه انرژياستاندارمشكلات و مسايل مربوطه را بر عهده دارد. 

 شايستگي هاي  حرفه اي آكوآترونيست مي باشد

 

 اصطلاح انگليسي استاندارد ( و اصطلاحات مشابه جهاني ) : ٭

- Aquatronist 
 

 

 

 مهم ترين استانداردها و رشته هاي مرتبط با اين استاندارد :  ٭

 

 

 آكوآترونيست

 

 

 جايگاه استاندارد شغلي از جهت آسيب شناسي و سطح سختي كار : ٭

      طبق سند و مرجع ...................................... الف : جزو مشاغل عادي و كم آسيب  

               طبق سند و مرجع ...................................... �ب : جزو مشاغل نسبتاً سخت   

          طبق سند و مرجع ........................................ �ج : جزو مشاغل سخت و زيان آور  

           �د :  نياز به استعلام از وزارت كار    

 

 

 



  

 
 
 

1Fاستاندارد آموزش شايستگي

�                        

2F- شايستگي كارها 

� 

 عناوين رديف

2B1  ارزيابي سيستم

3B2  مصرف بهينه انرژي

3  

4  

5  

6  

7  

8  

9  

10  

11  

12  

13  

14  

15  

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

                                                 
1. Occupational / Competency Standard      
� . Competency / task 



  

 

 استاندارد آموزش 

 - برگه ي تحليل آموزش 

عنوان :  

ارزيابي سيستم آكواترونيك 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

1 2 3 

4B ايمني ،نگرش   مهارت ،،دانش  

 مرتبط توجهات زيست محيطي

5B مواد ابزار ،تجهيزات ، 

مصرفي و منابع آموزشي 

نوشت افزار  دانش : 

 كامپيوتر 

فرم هاي ارزيابي سيستم 

 

   5/0-روش هاي ارزيابي سيستم 

   5/0-روش محاسبه كاركرد سيستم 

 -   

 -   

 مهارت : 

  1 - ارزيابي سيستم آكواترونيك 

  1 -محاسبه كاركرد سيستم آكواترونيك 

 -   

 -   

نگرش : 

-دقت در كار 

-رعايت اخلاق حرفه اي 

ايمني و بهداشت :  

-رعايت اصول ارگونومي 

 -

توجهات زيست محيطي : 

 -

 -

 
 



  

 

 استاندارد آموزش 

 - برگه ي تحليل آموزش 

 مصرف بهينه انرژيعنوان : 

 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

5 8 13 

6B ايمني ،نگرش   مهارت ،،دانش  

 مرتبط توجهات زيست محيطي

7B مواد ابزار ،تجهيزات ، 

مصرفي و منابع آموزشي 

  دانش : 

   0.5- انرژيهاي فسيلي و خطرات زيست محيطي 

   1- روش محاسبه هزينه توليد هواي فشرده 

   0.5- شرايط توليد و نگهداري هواي فشرده 

   1- عوامل افت فشار و تاثيرات آن 

   1- تاثير روشهاي مختلف كنترل بر مصرف انرژي 

   1- اندازه مناسب و تاثير آن بر مصرف انرژي 

 مهارت : 

  1.5 - محاسبه مصرف هوا و نشتي 

  1.5 - يافتن نشتي هوا و برطرف نمودن آن 

  1 - كنترل پمپ در حالت كم مصرف 

  1 - كنترل كمپرسور در حالت كم مصرف 

  3 - اندازه گيري مصرف انرژي الكتريكي كل سيستم 

نگرش : 

- بهينه سازي مصرف انرژي در تصفيه خانه 

ايمني و بهداشت :  

- رعايت كليه الزامات برقي و ايمني بهداشت حرفهاي در حين انجام كار با استفاده از 
تجهيزات ايمني فردي 

 - رعايت اصول ارگونومي در حين انجام كار و در تمامي مراحل

توجهات زيست محيطي : 

- جمع آوري ضايعات احتمالي 

 -



  

 
 

                    - برگه استاندارد تجهيزات

توضيحات  تعداد  مشخصات فني و دقيق  نام  رديف 

1 

سيستم  مجموعه تجهيزات 
كنترل هوا 

سنسور جريان 
 سنسور فشار 
 QS-4/6/8بلوك هاي توزيع براي 

  way-5/2شير مغنا طيسي 
مصرف      خروجي مجهز به شير كنترل 

 انرژي متر 
     2X 230/110 V  خروجيAC  با

 V 230/110تكنولوژي كنترل براي تغيير 
 ACدستگاه هاي مصرف 

و اتصال آنالوگ  SysLink     بلوك 
  EasyPortبراي 

 عدد 5
 سيستم آموزشي
Air Control 

System 
AirCS® 

  عدد 5براي اتصال به كامپيوتر ترمينال ايزي پورت  2
  عدد 5سيسلينك كابل ديجيتال  3
  عدد 5سيسلينك كابل آنالوگ  4
  مجموعه 1فولود لب نرم افزار  5
  عدد 5 ولت 24منبع تغذيه  6
  عدد 1پودري كپسول آتش نشاني  7

  عدد 1پودري كپسول آتش نشاني  8

  عدد 1طبي كوچك كپسول اكسيژن   9

  عدد 1 جعبه كمك هاي اوليه  11

  دستگاه 1 رايانه با متعلقات  12

  دستگاه 1 ديتا پروژكتور با متعلقات   13

  عدد 1 پرده ديتا پروژكتور  14

  عدد 1 وايت برد  15

  دست 15 ميز و صندلي ويژه كلاس  16

 
 

توجه :  

ت  ه ظرفي ه ب رگا راي يك كا ت ب زا جهي ت  -1 شود .  5 رفته  ر در نظر گ ف  ن

 
 
 



  

 

 

 
 

                  - برگه استاندارد مواد  

توضيحات  تعداد  مشخصات فني و دقيق  نام  رديف 

  دست X1000 10 700پليت آلومينيومي  1

 Step 7نرم افزار برنامه نويسي  2
 مجموعه 1

كامل 
 

  سري 1در رنگ هاي مختلف  ماژيك وايت برد  3

  سري 15 لوازم التحرير    4

  بسته A4  3كاغذ  5

6 
CD و DVD  خام  

 عدد از 50
هركدام 

 

  دست 15 روپوش آزمايشگاهي  7

  عدد 15 كلاه ايمني  8

  عدد 15 عينك ايمني  9

  جعبه 15 ماسك تنفسي  10

  جفت 15 دستكش ايمني  11

  جفت 15 كفش ايمني   12

  گالن 2 مواد شوينده  13

  عدد 15 پارچه تنظيف  14

 
 

توجه :  

ت  ه ظرفي ه ب رگا ر و يك كا ف ء يك ن زا ا ه  د ب 1- موا شود . 5 سبه  حا ر م ف  ن

 
 
 

 

 

 

 

 

 



  

 

 
 
 
 

                    - برگه استاندارد ابزار 

 

توضيحات  تعداد  مشخصات فني و دقيق  نام  رديف 

  دست 5استاندارد جعبه ابزار كامل  1

  سري 5استاندارد ست آچار آلن  2

  سري 5استاندارد انواع پيچ گوشتي  3

  عدد 5استاندارد آچار فرانسه  4

  عدد 5استاندارد دم باريك  5

  عدد 5استاندارد انبر دست  6

  سري 5استاندارد انواع سيم چين  7

  عدد 5استاندارد سيم لخت كن  8

  عدد 5استاندارد كاتر شيلنگ  9

 

 

توجه :  

شود .  - سبه  حا ر م ف سه ن ء هر  زا ا ه  ر ب زا اب

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 
 
 
 
 

 - منابع و نرم افزار هاي آموزشي ( اصلي مورد استفاده در تدوين و آموزش استاندارد ) 

 ناشر يا توليد كننده محل نشر سال نشر مترجم مولف عنوان منبع يا نرم افزار رديف

 شركت  فستو      تصفيه فاضلاب 1

نظارت، كنترل و بهينه  2

سازي فرايندها در تصفيه 

خانه هاي آب و فاضلاب 

شركت  فستو     

       
       
       
       
       

 
 
 
 
 

 - ساير منابع و محتواهاي آموزشي ( پيشنهادي گروه تدوين استاندارد ) علاوه بر منابع اصلي  

 مولف / مولفين سال نشر نام كتاب يا جزوه رديف
مترجم/ 

 مترجمين
 توضيحات ناشر محل نشر

        
        
        
        
        
        
        

 
 
 



  

 

 
 

 
 

 

فهرست سايت هاي قابل استفاده در آموزش استاندارد 
رديف عنوان 

http://www.festo-didactic.com 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 

 

 

 

فهرست معرفي نرم افزارهاي سودمند و مرتبط  

( علاوه بر نرم افزارهاي اصلي )  
توضيحات آدرس تهيه كننده عنوان نرم افزار رديف 

     

     

     

     

     

     

 

 

http://www.festo-didactic.com/
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