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  دفتر طرح و برنامه هاي درسي   : نظارت بر تدوين محتوا و تصويب
  8-1/2/40/20:    شناسايي شغل مليشماره

  1/11/1388 :  شروع اعتبار
  1/11/1393  : پايان اعتبار

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  : آدرس 
   259، شماره ، سازمان آموزش فني و حرفه اي كشور  2ره ، ساختمان شما ، نبش نصرت   ، خيابان خوش شمالي خيابان آزادي –تهران 
   66569900              تلفن                     66944117       نگاردور

  معدناعضاء كميسيون تخصصي برنامه ريزي درسي رشته
  
 

  : حوزه هاي حرفه اي و تخصصي همكار براي تدوين استاندارد شغل و آموزش
  

)كلينيك صنعتي پارسيان( گروه فرانگر صنعت پارسيان  - 
 - اداره كل آموزش فني و حرفه اي استان اصفهان 
 

  : فرآيند اصلاح و بازنگري 
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  گان استاندارد شغلتهيه كنند
  مرتبط يي تجرب سابقه  رشته تحصيلي  مدرك  نام و نام خانوادگي  رديف

خط توليد  سال كارگرساده 3    ديپلم  منصور غلاميان  1
  واپراتور خط توليد

2  
    ديپلم  جواد ثنائي

 سال كار گر ساده خط توليد و 6
  اپراتور خط توليد

  گان استاندارد آموزشتهيه كنند
  مرتبط ي تجربي سابقه  رشته تحصيلي  مدرك  نام و نام خانوادگي  رديف

1  
  دكترا  غلامعلي رئيسي

تكنولوژي (صنايع 
  )صنعتي

 سال مشاور مديريتي در 3
  ارخانجات سنگبري ك

2  

  معدن  ليسانس  محمد يوسف صديقي
سال كارشناس معادن و 11

مسئول تأمين كوپ ، مدير 
 توليد سنگبري ، مدير سنگبري 

3  
   سال ، مديريت سنگبري 3  مديريت صنعتي  ليسانس  عبد الحميد خسروي

4  
  فوق ليسانس  محمد حسين هدائيان

مديريت 
  )توليد(صنعتي

  سال ، كارشناس خوشه3
  سنگ اصفهان 
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 :تعاريف
   : استاندارد شغل

  .ندارد حرفه اي نيز گفته مي شود مشخصات شايستگي ها و توانمندي هاي مورد نياز براي عملكرد موثر در محيط كار را گويند در بعضي از موارد استا
  : استاندارد آموزش 

  . ي يادگيري براي رسيدن به شايستگي هاي موجود در استاندارد شغل  نقشه
  :  نام يك شغل 

  . به مجموعه اي از وظايف و توانمندي هاي خاص كه از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مي رود اطلاق مي شود 
   : شرح شغل
مل مهم ترين عناصر يك شغل از قبيل جايگاه يا عنوان شغل ، كارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگر در يك حـوزه شـغلي ، مـسئوليت هـا ،                             بيانيه اي شا  

  . شرايط كاري و استاندارد عملكرد مورد نياز شغل 
  : طول دوره آموزش 

  . حداقل زمان و جلسات مورد نياز براي رسيدن به اهداف يك استاندارد آموزشي 
  : يژگي كارآموز ورودي و

  . حداقل شايستگي ها و توانايي هايي كه از يك كارآموز در هنگام ورود به دوره آموزش انتظار مي رود 
  : ارزشيابي 

كتبي عملي و اخلاق حرفـه اي    ،  عملي   بخش   ه، كه شامل س   فرآيند جمع آوري شواهد و قضاوت در مورد آنكه يك شايستگي بدست آمده است يا خير                 
  . هد بود خوا

  : صلاحيت حرفه اي مربيان 
  .حداقل توانمندي هاي آموزشي و حرفه اي كه از مربيان دوره آموزش استاندارد انتظار مي رود 

  : شايستگي 
  . توانايي انجام كار در محيط ها و شرايط گوناگون به طور موثر و كارا برابر استاندارد 

  : دانش 
، رياضي  ( كه مي تواند شامل علوم پايه       . هني لازم براي رسيدن به يك شايستگي يا توانايي           توانمندي هاي ذ   از معلومات نظري و   حداقل مجموعه اي    

  . ، تكنولوژي و زبان فني باشد ) ، زيست شناسي ، شيمي فيزيك 
  : مهارت 

  . لي ارجاع مي شود معمولاً به مهارت هاي عم. حداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن به يك توانمندي يا شايستگي 
  : نگرش 

  .  مجموعه اي از رفتارهاي عاطفي كه براي شايستگي در يك كار مورد نياز است و شامل مهارت هاي غير فني واخلاق حرفه اي مي باشد 
  : ايمني 

  .مواردي است كه عدم يا انجام ندادن صحيح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محيط كار مي شود 
  :يطي توجهات زيست مح

 .ين آسيب به محيط زيست وارد گرددملاحظاتي است كه در هر شغل بايد رعايت و عمل شود كه كمتر
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  كارگر سنگبري: نام شغل 

  ١شغل شرح
 از قبيل جابجائي سنگ بين دستگاهها، يبوده و شايستگي ها) سنگبري(شغل كارگر سنگبري از مشاغل حوزه معدن  

توك ، پر كردن پشت سنگ با استفاده از بتونه را دارد و با مشاغل نظافت و نظم دهي به خط توليد ، جابجائي و چيدمان اس
كارور قله بر ، اپراتور خط توليد سنگبري ، سرپرست سالن توليد ، مسئول انبار و انبار محصول و سرپرست سالن توليد در 

 .ارتباط مي باشد 

    ورودي ويژگي هاي كارآموز
   يپايان دوره راهنماي: ميزان تحصيلات حداقل 
  سلامت كامل جسمي و ذهني:  توانايي جسميحداقل 

   : مهارت هاي پيش نياز اين استاندارد

   موزشآ دوره طول
  ساعت    63      :                 آموزش    دوره طول

  ساعت   10     :                ـ زمان آموزش نظري
  ساعت     53   :                 ـ زمان آموزش عملي

  ساعت            :                                 زيروكارـ 
  ساعت         :                               ـ زمان پروژه

   شيوه ارزشيابي
  %25:آزمون نظري
  %65:آزمون عملي

 %10: اخلاق حرفه اي

   صلاحيت هاي حرفه اي مربيان
  ت در سنگبري  كارشناسي مهندسي معدن، صنايع با سه سال سابقه فعالي

  
  

                                                 
١. Job Description  
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                              2استاندارد شغل
    شغلي3يشايستگي ها -

  ها توانايي رديف

   نظافت و نظم دهي به محيط كار ييتوانا  1

   گذاشتن سنگ بر روي دستگاهها و برداشتن سنگ از روي آنهاييتوانا  2

   هاي پشت سنگ  پر كردن تخلخل و شگستگي ها و ناپيوستگيييتوانا  3

   حمل سنگ و لاشه هاي سنگ از سطح خط توليد ييتوانا  4

  استوك در انبار سنگ چيدمان توانايي   5

6    

7    

8    

9    

10    

11    

12    

  

                                                 
٢. Occupational  Standard      
٣ Competency 



 6

  

  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي   برگه-
 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري

  : عنوان توانايي 
   نظافت و نظم دهي به محيط كارييتوانا

2  15  17  

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد  ابزار، تجهيزات
   و منابع آموزشيمصرفي

  : دانش 
ساختار كلي كارخانه سنگبري و چيـدمان كلـي ماشـين آلات كارخانـه               -

  سنگبري
   اصول نظافت و نظم دهي در سطح خط توليد-

2      

  : مهارت 
   نظافت خط توليد و جمع آوري ضايعات سنگ و مواد مصرفي -
   نظافت دستگاهها و اطراف آنها -

  15    

  : نگرش 
  دقت-

  : ايمني 
  رعايت نكات ايمني هنگام نظافت-

  : توجهات زيست محيطي 
-  

 گاري دستي حمل سنگ
 بيل
اروج  

  سطل نگهداري ضايعات سنگ
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  استاندارد آموزش
  ي تحليل آموزشي   برگه- 

 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري

  : نوان توانايي ع
   گذاشتن سنگ بر روي دستگاهها و برداشتن سنگ از روي آنهاييتوانا

3  20  23  

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
  شتريفرايند فراوري سنگ از معدن تا م -
  انواع سنگ و خصوصيات آن ها-
  اصول دپو كردن سنگ در طي مراحل توليد -
   بين ماشين آلات مختلف فرايند توليدسنگ جابجائي اصول -

3      

  : مهارت 
  ماشين آلات مختلف فرايند توليد بين سنگ جابجائي -

  20    

  : نگرش 
 دقت در نزديك شدن به دستگاه در حال كار -
   نگرش بهره ور در كار و جلوگيري از تبديل شدن سنگ به ضايعات-

  : ايمني 
   رعايت نكات ايمني در نزديك شدن به دستگاههاي درحال كار--
  شي  استفاده از دستكش ، پيشبند ، كفش ايمني و گو-
   رعايت نكات ارگونومي در بلند كردن و جابجائي سنگ جهت جلوگيري از آسيب هاي جسمي-

  : توجهات زيست محيطي 
هدايت گِل حاصل از برش سنگ توسط كانالهاي مخـصوص بـه حوضـچه هـاي بتنـي مخـصوص                    -

     نگهداري گِل جهت جلوگيري از آلودگي خاك و آبهاي زير زميني

خط توليد سنگبري مجهز به انواع 
 دستگاهها

 پلاك سنگ مصرفي
 دستگاه وكيوم

  پيشبند
  كفش ايمني
  گوشي محافظ
  دستكش
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  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي   برگه-
 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري

  : عنوان توانايي 
  ستگي ها و ناپيوستگي هاي پشت سنگكي پر كردن تخلخل و شيتوانا

3  8  11  

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
   و مشخصات آن هاونه سنگ  انواع بت -
   ساخت بتونه سنگ و بتونه همرنگ با سنگاصول -
   انواع سنگ هائي كه نياز به بتونه كاري دارند-
   روش بتونه كاري سنگ-

3      

  : مهارت 
  گ با سنگ ساخت بتونه سنگ و بتونه همرن-
  پوشاندن و پر كردن خلل و فرج و شكستگي هـا انـواع سـنگ هـا بـا                     -

  استفاده از بتونه 
   پر كردن خلل و فرج پشت سنگ با استفاده از بتونه -

  8    

  : نگرش 
  دقت در كنترل تطابق رنگ بتونه با سنگ  و ساخت بتونه استاندارد-

  : ايمني 
 كار با پلاكهاي سنگ هنگامتوجه به نكات ايمني -
   استفاده از دستكش ، پيشبند و كفش ايمني -

  : توجهات زيست محيطي 
       جلوگيري از آلودگي محيط در اثر دفع نادرست پس ماند و ضايعات بتونه سنگ-

 پلاك سنگ
 پيشبند
 ماسك

 كفش ايمني
  كاردك
  ليسه

  ظرف مخصوص بتونه
  مواد اوليه ساخت بتونه
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  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي   برگه-
 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري

  : عنوان توانايي 
  ح خط توليد حمل سنگ و لاشه هاي سنگ از سطييتوانا

1  5  6  

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

: دانش 
روش هاي جمع آوري و حمل لاشه و ضايعات سنگ و دپو كردن آن  -

در خط توليد 
ي سنگ  هزينه ها و كابرد هاي لاشه ها-

1      

  : مهارت 
جمع آوري و حمل لاشه و دپو كردن آن در خط توليد -
   جمع آوري لاشه ها در سطل هاي جمع آوري لاشه -

  5    

  : نگرش 
   دقت -

  : ايمني 
 استفاده از كفش ايمني-
بجائي سنگ و لاشه ها رعايت اصول ارگونومي در جا-

  : توجهات زيست محيطي 
-  

 گاري دستي حمل  سنگ
سطل هاي مخصوص نگهداري 

 لاشه 
  ليفتراك دستي

  
  
  
  



 10

  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي   برگه-
 

 زمان آموزش

 جمععملي نظري

  : عنوان توانايي 
   استوك در انبار  سنگچيدمانتوانايي 

1 5 6 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 واد، م ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
 تعريف استوك  -
 اصول جمع آوري استوك از سالن توليد  -
   اصول دسته بندي استوك در انبار -

1      

  : مهارت 
 آوري سنگ استوك از سطح خط توليدجمع-
 انتقال استوك جمع آوري شده به محل انبار استوك -
  ته بندي و چيدمان سنگ استوك در انبار  دس-

  5    

  : نگرش 
   دقت در جدا كردن و چيدمان استوك-

  : ايمني 
 استفاده از كفش ايمني-
 رعايت اصول ارگونومي در جابجائي سنگ-

  : توجهات زيست محيطي 
-  

 گاري دستي حمل  سنگ 
  ليفتراك دستي
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    برگه استاندارد تجهيزات ، مواد ، ابزار -

  شماره  تعداد   مشخصات فني  رديف

    يك خط براي هر كارگاه  خط توليد سنگبري شامل تمامي دستگاه ها  1

     عدد براي هر كارگاه2 گاري دستي حمل لاشه   2
     دستگاه براي هر كارگاه1  ليفتراك دستي حمل سنگ   3
     عدد براي هر نفر1  كاردك  4
     عدد براي هرنفر1  ليسه  5
     نفر3 سري براي هر 1  ظرف مخصوص بتونه  6
    مقداري لازم براي هر دوره واد اوليه ساخت بتونهم  7
     دستگاه براي هر كارگاه1  دستگاه وكيوم  8
    جفت براي هر نفر1  دستكش  9
     عدد براي هر نفر1  پيشبند  10
    جفت براي هر نفر1  گوشي  11
    جفت براي هر نفر1  كفش ايمني  12
     عدد براي هر نفر1  ماسك  13
     عدد براي هرنفر1  بيل  14
 متر مربع از هر نوع سنگ براي 3  پلاك سنگ مصرفي  15

  هر نفر
  

     دستگاه براي هر كارگاه1  ويدئو پرژكتور  16
     ليتر براي هر دستگاه1  روغن  17
     كپسول براي هر كارگاه2  كپسول آتش نشاني  18
     عدد براي هر نفر1  جارو  19
20       

  
  

  : توجه 
  .  نفر در نظر گرفته شود 15يت  تجهيزات براي يك كارگاه به ظرف-
  . ابزار به ازاء هر سه نفر محاسبه شود -
  . مواد به ازاء يك نفر كارآموز محاسبه شود -
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  منابع و نرم افزار هاي آموزشي  - 

 شرح رديف

  جزوه آموزشي مدرس كلاس  1
  خط توليد كتابچه هاي راهنما و آموزش اپراتوري ارائه شده توسط سازندگان دستگاههاي  2
  سياره سنگ ، ترجمه مجتبي هاشمي  : كتب سنگ شناسي 3

   
   
  
   
   
  
  
 
  
  
  


