
 

 

 ريزي و سنجش مهارت  معاونت پژوهش، برنامه

 ريزي درسي  دفتر پژوهش، طرح و برنامه

 

 شايستگياستاندارد آموزش 
 

 (ي)مقدمات LAND DEVELOPMENTکار با نرم افزار 

 

 

  گروه شغلي

 ساختمان
     شايستگيکد ملي آموزش 

1 0 2 0 0 0 0 9 2 0 3 2 1 1 3 

شناسه  نسخه

 شايستگي

سطح  گروهشناسه  شناسه شغل

 مهارت
Isco-08 

 

 1/4/1388تاريخ تدوين استاندارد : 

   
 

14/2/2/
21/

31-0 
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  دفتر طرح و برنامه هاي درسي   : نظارت بر تدوين محتوا و تصويب
  0-14/2/2/21/31 :  شناسايي شغلملي شماره 

  1/4/1388 :  شروع اعتبار
  1/4/1389  : پايان اعتبار

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  : آدرس 
   259، شماره ، سازمان آموزش فني و حرفه اي كشور  2اره ، ساختمان شم ، نبش نصرت   ، خيابان خوش شمالي خيابان آزادي –تهران 
   66569900              تلفن                     66944117       نگاردور

  :عمراناعضاء كميسيون تخصصي برنامه ريزي درسي رشته
  
 

 : تدوين استاندارد شغل و آموزشرايحوزه هاي حرفه اي و تخصصي همكار ب
  اداره كل آموزش فني و حرفه اي استان آذربايجان شرقي 

  
 

  : فرآيند اصلاح و بازنگري 
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  گان استاندارد شغلتهيه كنند
  مرتبط يي تجرب سابقه  رشته تحصيلي  مدرك  نام و نام خانوادگي  رديف

سيستم اطلاعاتمهندسي  فوق ليسانس ابوالفضل رنجبر  1
 جغرافيايي

8  

  8 فتوگرامتري فوق ليسانس رضا داوري مجد  2

  6 نقشه برداري ليسانس مهدي كشكولي  3

4       
5       
6       
7       
8       
9       
10       

  گان استاندارد آموزشتهيه كنند
  تبطمر ي تجربي سابقه  رشته تحصيلي  مدرك  نام و نام خانوادگي  رديف

1       
2       
3       
4       
5       
6       
7       
8       
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 :تعاريف
   : استاندارد شغل

  .ي نيز گفته مي شود مشخصات شايستگي ها و توانمندي هاي مورد نياز براي عملكرد موثر در محيط كار را گويند در بعضي از موارد استاندارد حرفه ا
  : استاندارد آموزش 

  . ي يادگيري براي رسيدن به شايستگي هاي موجود در استاندارد شغل  نقشه
  :  نام يك شغل 

  . به مجموعه اي از وظايف و توانمندي هاي خاص كه از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مي رود اطلاق مي شود 
   : شرح شغل

عناصر يك شغل از قبيل جايگاه يا عنوان شغل ، كارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگر در يك حـوزه شـغلي ، مـسئوليت هـا ،                          بيانيه اي شامل مهم ترين      
  . شرايط كاري و استاندارد عملكرد مورد نياز شغل 

  : طول دوره آموزش 
  . حداقل زمان و جلسات مورد نياز براي رسيدن به اهداف يك استاندارد آموزشي 

  :  ورودي ويژگي كارآموز
  . حداقل شايستگي ها و توانايي هايي كه از يك كارآموز در هنگام ورود به دوره آموزش انتظار مي رود 

  : ارزشيابي 
كتبي عملي و اخلاق حرفـه اي    ،  عملي   بخش   ه، كه شامل س   فرآيند جمع آوري شواهد و قضاوت در مورد آنكه يك شايستگي بدست آمده است يا خير                 

  . خواهد بود 
  : حيت حرفه اي مربيان صلا

  .حداقل توانمندي هاي آموزشي و حرفه اي كه از مربيان دوره آموزش استاندارد انتظار مي رود 
  : شايستگي 

  . توانايي انجام كار در محيط ها و شرايط گوناگون به طور موثر و كارا برابر استاندارد 
  : دانش 

، رياضي  ( كه مي تواند شامل علوم پايه       . هني لازم براي رسيدن به يك شايستگي يا توانايي          ي ذ از معلومات نظري و توانمندي ها     حداقل مجموعه اي    
  . ، تكنولوژي و زبان فني باشد ) ، زيست شناسي ، شيمي فيزيك 

  : مهارت 
  . شود معمولاً به مهارت هاي عملي ارجاع مي . حداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن به يك توانمندي يا شايستگي 

  : نگرش 
  .  مجموعه اي از رفتارهاي عاطفي كه براي شايستگي در يك كار مورد نياز است و شامل مهارت هاي غير فني واخلاق حرفه اي مي باشد 

  : ايمني 
  .مواردي است كه عدم يا انجام ندادن صحيح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محيط كار مي شود 

  :توجهات زيست محيطي 
 .ين آسيب به محيط زيست وارد گرددتي است كه در هر شغل بايد رعايت و عمل شود كه كمترملاحظا
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  )مقدماتي (Land Developmentكار  با نرم افزار : نام شغل 

  ١شغل شرح
 به Data Collectorايجاد پروژه و نحوه انتقال نقاط از يك در حوضه يLand Development  نرم افزار

رود اطلاعات پيمايش و سرشكني پيمايش را انجام داده و در ادامه با انواع روشهاي ايجاد نقاط كامپيوتر و سپس مراحل و
در نرم افزار و سپس نحوه ايجاد فرمتهاي مختلف و وارد كردن اطلاعات برداشت شده به نرم افزار را انجام داده و در 

و همچنين اقدام به ترسيم نقشه هاي مسطحاتي، نهايت منحني ميزان منطقه مورد نظر را ترسيم و آنرا ويرايش نموده 
 .اين شايستگي با مشاغل نقشه برداري در ارتباط مي باشد.  كاداستر و توپوگرافي منطقه مورد نظر خواهد كرد

    ورودي ويژگي هاي كارآموز
  ديپلم فني نقشه برداري و فوق ديپلم نقشه برداري: ميزان تحصيلات حداقل 
  سلامت كامل جسماني و  رواني : توانايي جسميحداقل 

  نقشه برداري عمومي : مهارت هاي پيش نياز اين استاندارد

   موزشآ دوره طول
  ساعت    218    :                 آموزش    دوره طول

  ساعت     61    :                ـ زمان آموزش نظري
  ساعت    152  :                 ـ زمان آموزش عملي

  ساعت      -    :                                 يزروكارـ 
  ساعت     5  :                               ـ زمان پروژه

   شيوه ارزشيابي
  %  65: آزمون عملي  
  %25:آزمون كتبي 

 %10:اخلاق  حرفه اي 

   صلاحيت هاي حرفه اي مربيان
  ستم اطلاعات جغرافيايي مهندس سي– مهندس سنجش از دور –مهندس فتوگرامتري 

  

                                                 
1. Job Description  
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                              2استاندارد شغل
    شغلي3يشايستگي ها -

  ها توانايي رديف

  Auto Desk Land Desktop   توانائي نصب نرم افزار  1

  ه كاري و فايل ترسيمژبندي پرو توانائي ايجاد و پيكر  2

  Autodesk Surveyكار با ماژول  توانائي   3

  توانائي ايجاد نقاط به روش مستقيم                                          4

  Autodesk Land Desktopماژول با كار  توانائي   5

   مسطحاتي و كاداستر توانائي تهيه نقشه  6

7    

8    

9    

10    

11    

12    

  

                                                 
2. Occupational  Standard      
3 Competency 
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  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي   برگه-
 

 زمان آموزش

 جمععملي نظري

  : عنوان توانايي 
  Auto Desk Land Desktopنائي نصب نرم افزارتوا

1 6  7  

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
  نصب نرم افزار -
-  
-  
-  
-  

 
1 

   

  : مهارت 
   Autodesk Land Desktopافزار    نصب نرم-
  Autodesk Civil Designافزار   نصب نرم-
   Autodesk Surveyافزار    نصب نرم-
-  
-  

  
 

  
2  
2  
2 

  

  : نگرش 
-  
-  

  : ايمني 
   رعايت آرگونومي در حين كار با كامپيوتر-

  : توجهات زيست محيطي 
-  

 Landنرم افزار 

  كامپيوتر با متعلقات جانبي

  



 7

  استاندارد آموزش 
   تحليل آموزشي ي  برگه-
 

 زمان آموزش

 جمععملي نظري

  : عنوان توانايي 
  ه كاري و فايل ترسيمژتوانائي ايجاد و پيكربندي پرو

2  12  14 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
  پروژه -
   ي تنظيمات فايل خروج-
-  
-  

  
1 

1 

   

  : مهارت 
  افزار كار با  محيط نرم -
   ايجاد يك پروژه-
   ايجاد ترسيم جديد-
   كار با فضاهاي كاري متفاوت-
    تنظيمات فايل خروجي-
-  

   
2  
4  
2  
2  
2 

  

  : نگرش 
-  
-  

  : ايمني 
   رعايت آرگونومي در حين كار با كامپيوتر-

  : توجهات زيست محيطي 
-  

 Landنرم افزار 

  كامپيوتر با متعلقات جانبي
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  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي   برگه-
 

 زمان آموزش

 جمععملي نظري

  : عنوان توانايي 
  Auto desk Surveyتوانائي كار با ماژول 

  
20  16  36 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  بع آموزشيمصرفي و منا

  : دانش 
  روش هاي  تنظيم و محاسبات پيمايش -
 ) كمترين مربعات - بوديچ -ترانزيت (روش هاي سرشكني پيمايش  -

  سيستم مختصات -
  روش هاي تخليه اطلاعات   -

  
6  
  

2  
10  
2  

    

  : مهارت 
  گيري   تنظيمات واحدهاي اندازه-
  ت پيمايش تنظيما -
  برداري  تنظيمات مربوط به تصحيحات نقشه-
   تنظيمات نقاط-
   وارد كردن نقاط پيمايش-
   تعريف لوپ پيمايش-
   ويرايش يك لوپ موجود  -
   تنظيمات سرشكني پيمايش و  سرشكني به روش كمترين مربعات-
   سرشكني لوپ پيمايش-
  هاي پيمايش  كنترل سرشكني لوپ-
  پيمايش  ترسيم شكل گرافيكي -
  آوري داده  هاي جمع نقاط از دستگاه تنظيمات وارد نمودن -
  برداري تنظيم پارامترهاي دستگاه نقشه -

    
1  
1  
1  
1  
1  
1  
  

1  
1  
1  
1  
1  
1  
1  

  

 Landنرم افزار 

  كامپيوتر با متعلقات جانبي
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  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي   برگه-
 

 زمان آموزش

 جمععملي نظري

  : عنوان توانايي 
  Auto desk Surveyتوانائي كار با ماژول 

  
     

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : مهارت 
   انتقال نقاط از يك توتال به كامپيوتر-
  بوك به ترسيم  وارد كردن نقاط از فيلد-
  تبديل سيستم مختصات نقاط -

 
 
 

  

  
1  
1  
1  

 
 
 

  

  : نگرش 
-  
-  

  : ني ايم
   رعايت آرگونومي در حين كار با كامپيوتر-
-   

  : توجهات زيست محيطي 
-  

-   
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  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي   برگه-
 

 زمان آموزش

 جمععملي نظري

  : عنوان توانايي 
  توانائي ايجاد نقاط به روش مستقيم  

8 32 40 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط  محيطيتوجهات زيست

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
  سيستم مختصات قطبي -
 سيستم مختصات قائم الزاويه -

 تقاطع -

  ترفيع    -

  
1  
1  
2  
4  

    

  : مهارت 
  Manualكار  با روش  -

   Northing/Easting كار  با روش -
   Directionبا روش كار   -

  Turned Angleكار  با روش -

  Geodetic Directكار  با روش -

    Resection كار  با روش -
   Station/Offset Object كار  با روش -
   Automatic كار  با روش -
   Along Line/Curve/Spiral كار  با روش -
   On Line/Curve/Spiral كار  با روش -
  Divide Objectكار  با روش  -

     Measure Objectكار  با روش  -
   Polyline/Contour Vertices – Manualكار  با روش -
  Polyline/Contour Vertices – Automatic كار  با روش -

    
1  
1  
1  
1  
1  
1  
  

1  
1  
1  
1  
1  
1  
1  
1  

  

 Landنرم افزار 

  كامپيوتر با متعلقات جانبي
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  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي   برگه-
 

 زمان آموزش

 جمععملي نظري

  : عنوان توانايي 
  قاط به روش مستقيم  توانائي ايجاد ن

   

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : مهارت 
     Direction/Directionكار  با روش 

   Distance/Distanceكار  با روش -
   Direction/Distanceكار  با روش -
    Direction/Perpendicular كار  با روش -
    Distance/Perpendicular كار  با روش -
  Direcrion/Objectكار  با روش  -

   Distance/Objectكار  با روش   -
   object/Object كار  با روش -
   Perpendicular كار  با روش -
   Direction/ Alignmentكار  با روش -
   Distance/Alignmentكار  با روش -
   Object/Alignment كار  با روش -
   Alignment/Alignmentكار  با روش  -
   Station/Offset كار  با روش -
   Divide Alignment كار  با روش -
   Measure Alignment كار  با روش -
   At PC, PT, SG, etc كار  با روش -
   Radial Or Perpendicular كار  با روش -

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

  
1  
1  
1  
1  
1  
1  
  

1  
1  
1  
1   
  

1  
1  
1  
1  

  
1  
1  
1  
1  
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  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي   برگه-
 

 زمان آموزش

 جمععملي نظري

  : عنوان توانايي 
  توانائي ايجاد نقاط به روش مستقيم  

   

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط طيتوجهات زيست محي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : مهارت 
  Random Points كار  با روش -
   On Gridكار  با روش  - 
   Along Polyline/Contour كار  با روش -
   Polyline/Contour Vertices كار  با روش -
   Interpolate كار  با روش -
   By Relative Location كار  با روش -
   By Relative Elevation كار  با روش -
   Number By Distance كار  با روش -
   Perpendicular كار  با روش -
   Incremental Distance كار  با روش -
   Incremental Elevation كار  با روش -
  Intersection كار  با روش -

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

  : نگرش 
-  

   : ايمني
   رعايت آرگونومي در حين كار با كامپيوتر-

  : توجهات زيست محيطي 
-  
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  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي   برگه-
 

 زمان آموزش

 جمععملي نظري

  : عنوان توانايي 
  Auto desk Land Desktopكار با  ماژول  توانائي 

  
16  70  86 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط  زيست محيطيتوجهات

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
  مثلث بندي -
  Boundary و Break lineمفاهيم   -
  هاي برچسب گذاري روش -
  هاي ويرايش منحني ميزان روش -
-  

  
2  
2  
2  

10  
  

    

  : مهارت 
  ط به پايگاه داده تنظيمات وارد نمودن نقا-
   تنظيم فرمت ورودي نقاط-
   ايجاد فرمت جديد اختياري براي ورود نقاط-
   نحوه ورود نقاط از طريق فايل متني-
   توليد گروه نقاط از چندين نقطه-
  Boundary و Breakline ترسيم -
   ايجاد سطح براي پروژه-
   جاري كردن سطح -
  شده اضافه نمودن مثلث بندي  به سطح ايجاد -
   تنظيمات توليد منحني ميزان-
   توليد منحني ميزان-
  ها   ويرايش منحني ميزان-

    
5  
5  

 
5 
5 
5 

 
5 

 
5 
5 
 
5 
 
5  

 
5 

10  

  

 Landنرم افزار 

  كامپيوتر با متعلقات جانبي
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  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي   برگه-
 

 زمان آموزش

 جمععملي نظري

  : عنوان توانايي 
  Auto desk Land Desktopماژول كار با توانائي 

  
     

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،انش د
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : مهارت 
  تغيير قطر چهار ضلعي   •
  اضافه كردن يك خط به مثلث بندي •
  حذف كردن يك خط از مثلث بندي •
  بندي وارد كردن  نقاط به مثلث •
  بندي حذف نقاط از مثلث •
  ويرايش ارتفاع نقاط •
  تغيير ارتفاع كل سطح •

  ها     ايجاد و ويرايش برچسب ارتفاعي  منحني ميزان-

    
  
  
  
  
  
  
  

5  

  

  : نگرش 
-  
-  

  : ايمني 
   رعايت آرگونومي در حين كار با كامپيوتر-

  : توجهات زيست محيطي 
-  
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  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزشي   برگه-
 

 زمان آموزش

 جمععملي نظري

  : عنوان توانايي 
  كاداستر مسطحاتي و  تهيه نقشه

14  16  30  

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
 دستور العمل ترسيم نقشه هاي مسطحاتي -

  نقشه هاي كاداستر -
   هاي تفكيك قطعات روش -
-  

  
4  

  
2  
8 

   

  : مهارت 
  مسطحاتي  نقشه  ترسيم عوارض و تهيه-

  ها  كاداستر و ثبت مالكيت  نقشه تهيه -
   تعريف قطعات ملكي-
   ويرايش نقشه هاي كاداستر-
    مديريت قطعات-
-  

  
3 
3  

  
3 
3 
4 

  

  : نگرش 
-  
-  

  : ايمني 
  ر رعايت آرگونومي در حين كار با كامپيوت-

  : توجهات زيست محيطي 
-  

 Land نرم افزار

  كامپيوتر با متعلقات جانبي
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    برگه استاندارد تجهيزات ، مواد ، ابزار -

  شماره  تعداد   مشخصات فني  رديف

    Land 1نرم افزار   1
    1  كامپيوتر با متعلقات جانبي  2

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

  
  

   :توجه 
  .  نفر در نظر گرفته شود 15 تجهيزات براي يك كارگاه به ظرفيت -
  . ابزار به ازاء هر سه نفر محاسبه شود -
  . مواد به ازاء يك نفر كارآموز محاسبه شود -
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  منابع و نرم افزار هاي آموزشي  - 

 شرح رديف

 ) مهندس ابوالفضل رنجبر:  مولف (مجموعه كامل نقشه برداري  1

  )  مهندس مجتبي جنتي–مهندس ابوالفضل رنجبر :  مولفين  (Landزش نرم افزار آمو 2
  دستور العمل هاي تيپ نقشه برداري 3
  
  
 
  
  
  


