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  دفتر طرح و برنامه هاي درسي نظارت بر تدوين محتوا و تصويب  :
 2421-37-001-1كد ملي شناسايي آموزش شايستگي :  
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اعضاء كميسيون تخصصي برنامه ريزي درسي رشته مديريت صنايع : 
خانم زهرا ميرزاده مدرسي 

آقاي داود بهرامي 
آقاي سيد مهرداد پور موسوي 
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حوزه هاي حرفه اي و تخصصي همكار براي تدوين استاندارد آموزش شايستگي :  
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  شايستگي   تهيه كنندگان استاندارد آموزش شغل  

رشته تحصيلي آخرين مدرك تحصيلي  نام و نام خانوادگي رديف 
شغل و 
سمت  

سابقه كار 
مرتبط 

 ايميل تلفن و، آدرس  

 كارشناس ارشدانسيه سرپناهي  1
مهندسي 
صنايع-
صنايع 

سال 3 

 98351+7247016تلفن ثابت :
 09134505729تلفن همراه :

 ايميل : 
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 دكترادكتر مسعود عابسي  2
مديريت 
 صنعتي
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 983518122408+ تلفن ثابت :
 989383162672+تلفن همراه : 

ايميل :  
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تعاريف :  
استاندارد شغل :  

 مشخصات شايستگي ها و توانمندي هاي مورد نياز براي عملكرد موثر در محيط كار را گويند در بعضي از موارد استاندارد حرفه اي نيز گفته 
مي شود. 

استاندارد آموزش :  
نقشه ي يادگيري براي رسيدن به شايستگي هاي موجود در استاندارد شغل .  

نام يك شغل :   
به مجموعه اي از وظايف و توانمندي هاي خاص كه از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مي رود اطلاق مي شود .  

شرح شغل :  
بيانيه اي شامل مهم ترين عناصر يك شغل از قبيل جايگاه يا عنوان شغل ، كارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگر در يك حوزه شغلي ، مسئوليت ها ، 

شرايط كاري و استاندارد عملكرد مورد نياز شغل .  
طول دوره آموزش :  

حداقل زمان و جلسات مورد نياز براي رسيدن به يك استاندارد آموزشي .  
ويژگي كارآموز ورودي :  

حداقل شايستگي ها و توانايي هايي كه از يك كارآموز در هنگام ورود به دوره آموزش انتظار مي رود .  
كارورزي: 

كارورزي صرفا در مشاغلي است كه بعد از آموزش نظري يا همگام با آن آموزش عملي به صورت محدود يا با ماكت صورت مي گيرد و ضرورت 
دارد كه در آن مشاغل خاص محيط واقعي براي مدتي تعريف شده تجربه شود.(مانند آموزش يك شايستگي كه فرد در محل آموزش به صورت 

تئوريك با استفاده از عكس مي آموزد و ضرورت دارد مدتي در يك مكان واقعي آموزش عملي ببيند و شامل بسياري از مشاغل نمي گردد.) 
ارزشيابي :  

كتبي عملي و اخلاق ، عملي  بخش ه، كه شامل سفرآيند جمع آوري شواهد و قضاوت در مورد آنكه يك شايستگي بدست آمده است يا خير 
حرفه اي خواهد بود .  

صلاحيت حرفه اي مربيان :  
حداقل توانمندي هاي آموزشي و حرفه اي كه از مربيان دوره آموزش استاندارد انتظار مي رود . 

شايستگي :  
توانايي انجام كار در محيط ها و شرايط گوناگون به طور موثر و كارا برابر استاندارد .  

دانش :  
حداقل مجموعه اي از معلومات نظري و توانمندي هاي ذهني لازم براي رسيدن به يك شايستگي يا توانايي . كه مي تواند شامل علوم پايه (رياضي 

، تكنولوژي و زبان فني باشد .  ، زيست شناسي ) ، شيمي ، فيزيك 
مهارت :  

حداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن به يك توانمندي يا شايستگي . معمولاً به مهارت هاي عملي ارجاع مي شود .  
نگرش :  

مجموعه اي از رفتارهاي عاطفي كه براي شايستگي در يك كار مورد نياز است و شامل مهارت هاي غير فني و اخلاق حرفه اي مي باشد .   
ايمني :  

مواردي است كه عدم يا انجام ندادن صحيح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محيط كار مي شود . 
توجهات زيست محيطي : 

 ملاحظاتي است كه در هر شغل بايد رعايت و عمل شود كه كمترين آسيب به محيط زيست وارد گردد.



  

 
 
 
 
 

0Fنام استاندارد آموزش شايستگي

� :  

 Simul8شبيه سازي سيستم با نرم افزار

 :استاندارد آموزش شايستگي شرح 

 در حوزه كاري مهندسان صنايع و مديريت مي باشد . كارور اين نرم Simul8شبيه سازي با نرم افزار 

افزار بعد از گذراندن دوره آموزشي، قادر به مدل سازي محيط هاي مختلف صنعتي و خدماتي، شناخت 

عناصر مختلف سيستم مورد مطالعه، سناريو سازي براي حل مشكل مورد نظر، بررسي، تجزيه و تحليل 

سناريو هاي مختلف خواهد بود. 
:  وروديويژگي هاي كارآموز 

حداقل ميزان تحصيلات : ليسانس مهندسي صنايع 

حداقل توانايي جسمي و ذهني : سلامت جسمي(بينايي و دست ها) و سلامت كامل ذهني 

مهارت هاي پيش نياز  : ندارد  

0B :آموزش  دوره طول  

   ساعت 45طول دوره آموزش                    :          

     ساعت 19ـ زمان آموزش نظري               :         

     ساعت 26ـ زمان آموزش عملي                :        

ـ زمان كارورزي                       :      -       ساعت 

  ـ زمان پروژه                            :      -       ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

% 25 كتبي : -

 %65 عملي : -

% 10 اخلاق حرفه اي :-

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

 سال سابقه كار مرتبط 2حداقل داراي مدرك ليسانس مهندسي صنايع يا مديريت صنعتي با 

 
 

                                                 
� . Job Description 



  

 
 

 
 تعريف دقيق استاندارد ( اصطلاحي ) :  ٭

شبيه سازي سيستم ها از راهكار هايي است كه اين امكان را در اختيار يك مدير قرار مي دهد كه دنياي واقعي را در 

يك شكل كوچكتر، درون يك سيستم كامپيوتري، در اختيار داشته و در ادامه بتواند تصميمات خود را بدون هيچ هزينه 

 اي در سيستم شبيه سازي شده،  مورد ارزيابي  قرار داده و نتايج حاصله را با برآورد و انتظاراتش ،  مقايسه نمايد.

 يكي از پركاربردترين ابزار ها براي شبيه سازي سيستم هاي گسسته است.  Simul8نرم افزار 

 

 

  اصطلاح انگليسي استاندارد ( و اصطلاحات مشابه جهاني ) :٭

System simulation with Simul8 Software 

 

 

 

 مهم ترين استانداردها و رشته هاي مرتبط با اين استاندارد :  ٭

 vensim نرم افزار -

 Arenaنرم افزار  -

 

 

 

 جايگاه استاندارد شغلي از جهت آسيب شناسي و سطح سختي كار : ٭

       طبق سند و مرجع ...................................... �الف : جزو مشاغل عادي و كم آسيب  

               طبق سند و مرجع ...................................... �ب : جزو مشاغل نسبتاً سخت   

          طبق سند و مرجع ........................................ �ج : جزو مشاغل سخت و زيان آور  

 د :  نياز به استعلام از وزارت كار    
 

           

 



  

 
 
 
 
 
 

1Fاستاندارد آموزش شايستگي

�                        

2F- كارها 

� 

 عناوين رديف

2B1 نصب و اجراي نرم افزارSimul8 

3B2  استفاده از منو ها و نوار ابزار هاي مختلف

 ايجاد پايه هاي اوليه مدل سازي فرآيند 3

 مدل سازي منطق ها 4

 Simul8فرمول نويسي در  5

 Simul8مدل سازي پيشرفته در  6

 Excel و اتصال به نرم افزار Simul8گرفتن خروجي از نرم افزار  7

 توسعه كامل فرآيند شبيه سازي 8

9  

10  

11  

12  

13  

14  

15  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                 
1. Occupational / Competency Standard      
� . Competency / task 



  

 
 

 
 استاندارد آموزش 

 - برگه ي تحليل آموزش 

عنوان :  
 Simul8نصب و اجراي نرم افزار

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

2 1 3 

4B ايمني ،نگرش   مهارت ،،دانش  

 مرتبط توجهات زيست محيطي

5B مواد ابزار ،تجهيزات ، 

مصرفي و منابع آموزشي 

رايانه ، ديتا پروژكتور،   دانش :
تخته وايت برد، تخته 

پاك كن، ماژيك حداقل 
دو رنگ،لوازم التحرير، 

 ميز وصندلي رايانه

   0.5-اصول شبيه سازي 

   0.25 مشخصات سخت افزاري ونرم افزاري براي نصب نرم افزار-

   0.25-شناخت قابليت هاي نرم افزار  

   1-نحوه تهيه داده هاي ورودي 

  مهارت :

  0.25 -نصب نرم افزار 

  0.5 -فراخواني، اجرا، توقف و بستن يك فايل ورودي 

  0.25 - باز كردن و ذخيره سازي پروژه جديد 

نگرش : 

ايمني و بهداشت :  
-رعايت موارد ارگونوميك 

 

 

توجهات زيست محيطي : 

-  

 
 
 
 



  

 
 

 
 استاندارد آموزش 

 - برگه ي تحليل آموزش 

عنوان :  
استفاده از منو ها و نوار ابزار هاي مختلف 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

2 3 5 

6B ايمني ،نگرش   مهارت ،،دانش  

 مرتبط توجهات زيست محيطي

7B مواد ابزار ،تجهيزات ، 

مصرفي و منابع آموزشي 

رايانه ، ديتا پروژكتور،   دانش :
تخته وايت برد، تخته 

پاك كن، ماژيك حداقل 
دو رنگ،لوازم التحرير، 

 ميز وصندلي رايانه

   0.25 اسامي ومحل منو هاي مختلف-

   0.5-كاربرد منو هاي مختلف  

   0.25-شناسايي نوار ابزار هاي نرم افزار 

   0.5-آشنايي با نحوه كار ساعت نرم افزار 

-آشنايي با توزيع هايي كه در نرم افزار ساخته مي شود يا 
وجود دارد 

0.5   

  مهارت :

  0.5 -تنظيم سيستم واعمال تغييرات درسيستم با منو ها 

  Help  0.5-راهنمايي گرفتن از منو 

  0.5 - تنظيم ساعت نرم افزار 

  5/1 -ايجاد توزيع هاي مختلف 

نگرش : 

ايمني و بهداشت :  

رعايت موارد ارگونوميك -

 

توجهات زيست محيطي : 

 
 
 



  

 
 

 استاندارد آموزش 
 - برگه ي تحليل آموزش 

عنوان :  
ايجاد پايه هاي اوليه مدل سازي فرآيند 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

2 2 4 

8B ايمني ،نگرش   مهارت ،،دانش  

 مرتبط توجهات زيست محيطي

9B مواد ابزار ،تجهيزات ، 

مصرفي و منابع آموزشي 

رايانه ، ديتا پروژكتور،   دانش :
تخته وايت برد، تخته 

پاك كن، ماژيك حداقل 
دو رنگ،لوازم التحرير، 

 ميز وصندلي رايانه

   0.5- اصول مدل سازي فرآيند 

   0.25-شناخت مرزهاي سيستم 

) Logic)، منابع، منطق ها(Entity-آشنايي با موجوديت(
و ويژگي هاي سيستم 

1   

   0.25-شناخت وقايع سيستم 

  مهارت :

  1  -ايجاد مدل اوليه به صورت مكتوب

  1 -بررسي منطق هاي سيستم 

نگرش : 

ايمني و بهداشت :  
-رعايت موارد ارگونوميك 

 

 

توجهات زيست محيطي : 

-  

 
 

 

 



  

 

 استاندارد آموزش 
 - برگه ي تحليل آموزش 

عنوان :  
مدل سازي منطق ها 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

4 5 9 

10B ايمني ،نگرش   مهارت ،،دانش  

 مرتبط توجهات زيست محيطي

11B مواد ابزار ،تجهيزات ، 

مصرفي و منابع آموزشي 

رايانه ، ديتا پروژكتور،   دانش :
تخته وايت برد، تخته 

پاك كن، ماژيك حداقل 
دو رنگ،لوازم التحرير، 

 ميز وصندلي رايانه

   1-شناخت مراكز كاري، صف ها، ورودي ها و خروجي ها 

   1شناخت منابع و نحوه ايجاد آنها در نرم افزار 

   0.5) و متغير ها و تفاوت هاي آنها label- شناخت انواع برچسب(

   0.5)  و متغير ها روي موجوديت ها Label-نحوه ايجاد بر چسب (

) در Label-نحوه تغييرات متغير ها و برخي از برچسب ها(
) Logicمنطق(

1   

  مهارت :

  0.5  (Entity)-ايجاد موجوديت

  resource ( 1-ايجاد منابع(

  0.5 گذاري) Label- برچسب زني(

  0.5 )در مدل Logic- وارد كردن توزيع هاي موجود منطق(

  1 -گرفتن و بررسي خروجي از نرم افزار 

  1.5  هاي نرم افزار object-طراحي مدل با استفاده از 

نگرش: 

 

ايمني و بهداشت :  
-رعايت موارد ارگونوميك 

 

توجهات زيست محيطي : 

 
 



  

 

 استاندارد آموزش 
 - برگه ي تحليل آموزش 

عنوان :  
 Simul8فرمول نويسي در 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

2 3 5 

12B ايمني ،نگرش   مهارت ،،دانش  

 مرتبط توجهات زيست محيطي

13B مواد ابزار ،تجهيزات ، 

مصرفي و منابع آموزشي 

رايانه ، ديتا پروژكتور،   دانش :
تخته وايت برد، تخته 

پاك كن، ماژيك حداقل 
دو رنگ،لوازم التحرير، 

 ميز وصندلي رايانه

-اصول استفاده از اعمال منطقي و رياضي در 
Simulate8 

1   

   0.5- كاربرد فرمول نويسي 

   0.5-روش فرمول نويسي 

  مهارت :

  if…else  ( 0.5-فرمول نويسي شرطي(

  Loop ( 0.5-فرمول نويسي دستور حلقه(

افزار  -به كارگيري انواع دستورات موجود در نرم
Simul8 

 2  

نگرش : 

 

ايمني و بهداشت :  
-رعايت موارد ارگونوميك 

 

توجهات زيست محيطي : 

 
 

 

 
 
 

 



  

 
 استاندارد آموزش 

 - برگه ي تحليل آموزش 

عنوان :  
 Simul8مدل سازي پيشرفته در 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

3 5 8 

14B ايمني ،نگرش   مهارت ،،دانش  

 مرتبط توجهات زيست محيطي

15B مواد ابزار ،تجهيزات ، 

مصرفي و منابع آموزشي 

رايانه ، ديتا پروژكتور،   دانش :
تخته وايت برد، تخته 

پاك كن، ماژيك حداقل 
دو رنگ،لوازم التحرير، 

 ميز وصندلي رايانه

   1-شناخت انواع الويت بندي در صف ها 

   job matrix 0.5-نحوه استفاده از

   0.5 مجازي object-شناخت وكاربرد 

   0.5-كاربرد گروه بندي تعدادي از منطق ها 

   Traveling Time (0.5-زمان سفر(

  مهارت :

  1.5  -ايجاد انواع الويت بندي صف

 براي تعيين مسير حركت   job matrix-به كار گيري 
) Entityموجوديت (

 1  

 ها(منابع، مراكز كاري و...) به object-به كارگيري 
صورت مجازي 

 0.5  

  1.5  -گروه بندي تعدادي از منطق ها

  0.5 -گذاشتن زمان سفر در منطق ها  

نگرش : 

 

ايمني و بهداشت :  
-رعايت موارد ارگونوميك 

 

توجهات زيست محيطي : 

 
 



  

 

 

 استاندارد آموزش 
 - برگه ي تحليل آموزش 

عنوان :  
 و اتصال به نرم افزار Simul8گرفتن خروجي از نرم افزار 

Excel 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

1.5 3.5 5 

16B ايمني ،نگرش   مهارت ،،دانش  

 مرتبط توجهات زيست محيطي

17B مواد ابزار ،تجهيزات ، 

مصرفي و منابع آموزشي 

رايانه ، ديتا پروژكتور،   دانش :
تخته وايت برد، تخته 

پاك كن، ماژيك حداقل 
دو رنگ،لوازم التحرير، 

 ميز وصندلي رايانه

   1-نحوه گزارش گيري و به كارگيري گزارشات 

   Excel  0.5-نحوه اتصال به نرم افزار 

  مهارت :

  resulte  1.5-استفاده از نتايج نرم افزار در صفحات 

از نرم Simulate8-ارسال داده هاي ورودي به نرم افزار
 Excel افزار

 1  

 از نرم Excel-دريافت داده ها و اطلاعات به نرم افزار 
 Simulate8افزار

 1  

نگرش : 

 

ايمني و بهداشت :  
-رعايت موارد ارگونوميك 

 

توجهات زيست محيطي : 

 
 

 
 

 

 

 



  

 
 

 استاندارد آموزش 
 - برگه ي تحليل آموزش 

عنوان :  
توسعه كامل فرآيند شبيه سازي 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

2.5 3.5 6 

18B ايمني ،نگرش   مهارت ،،دانش  

 مرتبط توجهات زيست محيطي

19B مواد ابزار ،تجهيزات ، 

مصرفي و منابع آموزشي 

رايانه ، ديتا پروژكتور،   دانش :
تخته وايت برد، تخته 

پاك كن، ماژيك حداقل 
دو رنگ،لوازم التحرير، 

 ميز وصندلي رايانه

   1-آشنايي با نحوه توليد اعداد تصادفي 

   Warm Up ( 0.5-مفهوم زمان دست گرمي (

   0.5-كاربرد وانواع تصوير سازي در نرم افزار 

   0.5-شناخت اعتبار سنجي مدل وپايداري سيستم 

  مهارت :

  0.5   هاي مختلفseed-توليد اعداد تصادفي با 

  1  -تعيين زمان دست گرمي سيستم

  1  هاي مختلف object-تصوير سازي هاي متفاوت براي 

  1 -اثبات اعتبار مدل و پايداري سيستم 

نگرش : 

 

ايمني و بهداشت :  
-رعايت موارد ارگونوميك 

 

توجهات زيست محيطي : 

 
 

 
 

 
 



  

 

 

  - برگه استاندارد تجهيزات

توضيحات  تعداد  مشخصات فني و دقيق  نام  رديف 

  8 رايانه  1

  15 ميز و صندلي   2

  1 ديتا پروژكتور  3

  1 تخته وايت برد  4

     

     

توجه :  

ت  ه ظرفي ه ب رگا راي يك كا ت ب زا جهي ت  -1 شود .  5 رفته  ر در نظر گ ف  ن

 
 
 
 

                  - برگه استاندارد مواد  

توضيحات  تعداد  مشخصات فني و دقيق  نام  رديف 

  1 تخته پاك كن  1

  2 ماژيك (دو رنگ متفاوت)  2

توجه :  

ت  ه ظرفي ه ب رگا ر و يك كا ف ء يك ن زا ا ه  د ب 1- موا شود . 5 سبه  حا ر م ف  ن

 
 
 
 
 
 

                    - برگه استاندارد ابزار 

توضيحات  تعداد  مشخصات فني و دقيق  نام  رديف 

 Cd نرم افزار Simul8    

توجه :  

شود .  سبه  حا ر م ف سه ن ء هر  زا ا ه  ر ب زا اب  -

 
 
 
 
 
 



  

 
 
 
 
 

 - منابع و نرم افزار هاي آموزشي ( اصلي مورد استفاده در تدوين و آموزش استاندارد ) 

 ناشر يا توليد كننده محل نشر سال نشر مترجم مولف عنوان منبع يا نرم افزار رديف

 آن  help وSimul8نرم افزار  1

 محصول شركت

SIMUL8 

Corporation 

    

دكتر مسعود تقريرات درس شبيه سازي  2

عابسي 

دانشكده مهندسي صنايع   1391 

دانشگاه يزد 

 

       

3       

       
 
 
 
 
 
 
 
 

- ساير منابع و محتواهاي آموزشي ( پيشنهادي گروه تدوين استاندارد ) علاوه بر منابع اصلي   

مترجم/  مولف / مولفين سال نشر نام كتاب يا جزوه رديف

 مترجمين

 توضيحات ناشر محل نشر

        

1        
        
        
        
        
        

 
 
 
 
 
 
 



  

 

 

 

 

 

فهرست سايت هاي قابل استفاده در آموزش استاندارد 
رديف عنوان 

 1 

 2 

 3 

 
 
 

 

 

فهرست معرفي نرم افزارهاي سودمند و مرتبط  

( علاوه بر نرم افزارهاي اصلي )  
توضيحات آدرس تهيه كننده عنوان نرم افزار رديف 
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