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 ريزي درسي، طرح و برنامهنظارت بر تدوين محتوا و تصويب استاندارد : دفتر پژوهش

 311630260010011 : شايستگي آموزشكد ملي شناسايي 

 

 پلیمر ريزی درسي:اعضاء کارگروه برنامه

 سابقه کار شغل و سمت رشته تخصصي آخرين مدرک تحصیلي  ادگينام و نام خانو رديف

 نايع پلیمرص -مهندسي پلیمر دکترا رضا پورقاسمي آستانه 1
مدير آموزش شرکت مهندسي 

 آريانام
 سال 2

 نايع پلیمرص -مهندسي پلیمر دکترا سهیل زنوزی  2
مدير تحقیق و توسعه شرکت 

 مهندسي آريانام
 سال  4

 شیمي کاربردی  کارشناسي ارشد ي داود خادمي سه 3

مديرعامل شرکت مهندسي 

آريانام و کارشناس حقیقي 

 استاندارد

 سال  18

 کارشناسي ارشد  آيت مهدی پور  4
 -مهندسي پلیمر

 پلیمريزاسیون
 سال 4 کارشناس ارشد آزمايشگاه آريانام

 سال  5 ني آزمايشگاه آرياناممدير ف نايع پلیمرص -مهندسي پلیمر کارشناسي ارشد میلاد جهان فروغ  5

 صنايع خودرو وزبان انگلیسي کارشناسي ابراهیم خلیل زاده 6
گروه برنامه ريزی درسي کاردبیر

 پلیمر
 سال25
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 تعاريف : 
 استاندارد شغل : 
 اي نيو  نتتو  سوتاندارد ررهو هاي مورد نياز براي عملكرد موورر در ميويك روار را نوينود در بازوي از مووارد اها و توانمنديمشخصات شايستگي

 .شودمي

 استاندارد آموزش : 
 هاي موجود در استاندارد شغل. ي يادنيري براي رسيدن ب  شايستگينقش 

 يك شغل :   نام
 شود. رود اطلاق ميهاي خاص ر  از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مياي از وظايف و توانمنديب  مجموع 

 شرح شغل : 
هوا، ترين عناصر يك شغل از قبيل جايگاه يا عنوان شغل، رارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگور در يوك رووزه شوغلي، مسو و ي اي شامل مهمبياني 

 اري و استاندارد عملكرد مورد نياز شغل. شرايك ر

 طول دوره آموزش : 
 يك استاندارد آموزشي.  ات مورد نياز براي رسيدن ب رداقل زمان و جلس

 ويژگي كارآموز ورودي : 
 رود. هايي ر  از يك رارآموز در هنگام ورود ب  دوره آموزش انتظار ميها و تواناييرداقل شايستگي

 كارورزي:
نيرد و ضرورت دارد رها در مشاغلي اس  ر  باد از آموزش نظري يا همگام با آن آموزش عملي ب  صورت ميدود يا با مار  صورت ميرارورزي ص

 د در ميل آموزش ب  صورت ت وريوكر  در آن مشاغل خاص مييك واقاي براي مدتي تاريف شده تجرب  شود.)مانند آموزش يك شايستگي ر  هر
 نردد.(آموزد و ضرورت دارد مدتي در يك مكان واقاي آموزش عملي ببيند و شامل بسياري از مشاغل نميبا استتاده از عكس مي

 ارزشيابي : 
اي رتبي عملي و اخلاق ررهو ، عمليبخش   ، ر  شامل سآوري شواهد و قزاوت در مورد آنك  يك شايستگي بدس  آمده اس  يا خيرهرآيند جمع
 خواهد بود. 

 بيان : اي مرصلاحيت حرفه
 رود.اي ر  از مربيان دوره آموزش استاندارد انتظار ميهاي آموزشي و رره رداقل توانمندي

 شايستگي : 
 ها و شرايك نونانون ب  طور مورر و رارا برابر استاندارد. توانايي انجام رار در مييك

 دانش : 
، رياضويتوانود شوامل علووم هاي )ر  مي رسيدن ب  يك شايستگي يا توانايي هاي ذهني لازم براياي از مالومات نظري و توانمنديرداقل مجموع 

 ، تكنو وژي و زبان هني باشد. (، زيس  شناسي، شيميهي يك

 مهارت : 
 شود. هاي عملي ارجاع ميرداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن ب  يك توانمندي يا شايستگي. مامولاً ب  مهارت

 نگرش : 
 باشد.  اي مياخلاق رره  هاي غير هني ورهتارهاي عاطتي ر  براي شايستگي در يك رار مورد نياز اس  و شامل مهارتاي از مجموع 

 ايمني : 
 شود.مواردي اس  ر  عدم يا انجام ندادن صييح آن موجب بروز روادث و خطرات در مييك رار مي

 توجهات زيست محيطي :

   و عمل شود ر  رمترين آسيب ب  مييك زيس  وارد نردد.ملارظاتي اس  ر  در هر شغل بايد رعاي
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 شايستگي: استاندارد آموزش نام 

 حرارتي محصولات پلیمری آنالیز 

 :ي شايستگاستاندارد آموزش شرح 

 يروبش يگرماسنج زیآنالشامل کارهای  مر است کهپلیحوزه پلیمری يکي از شايستگي های حرارتي محصولات آنالیز 

 يکیمکان يکیناميد زیآنال ، ((TGA ينجسوزن -گرما زیآنال،  ((OIT يونیداسیاکس یو زمان القا(  (DSCيتفاضل

عوجاج ا یدما نییتع آزمونانجام ،  ((VST کاتيو ينرم یدما نییتع آزمون انجام،  ((DMTA يحرارت

ناسان واد ،کارشم لیمر، شیميندسین پمه با مي باشد و گزارش هیها و ته آزمون جهینت لیتحل و(  (HDTييگرما

 .  تآزمايشگاه، کارشناسان محصول، مديران تولید واحدهای تولیدی و آزمايشگاهي در ارتباط اس

 : وروديهاي كارآموز ويژگي

 ، مواد و مكانیک پلیمركارشناسي شیمي، حداقل میزان تحصیلات : 

  ذهنيو  يداشتن سلامت كامل جسم:  و ذهني حداقل توانايي جسمي

  ندارد : نیازهاي پیشمهارت

:آموزش دوره  طول  

 ساعت  65 :  ل دوره آموزش      طو

 ساعت  17:    و زمان آموزش نظري

 ساعت  48  :   و زمان آموزش عملي

 ساعت    -:         كارورزي    زمان و 

  ساعت    -:              و زمان پروژه   

 درصد ( بندي ارزشیابي) به بودجه

 %25كتبي :  - 

 %65عملي : -

 %10اي :اخلاق حرفه -

 اي مربیان :هاي حرفهصلاحیت

ر صنايع شییمیايي و سال سابقه کار د 3دارا بودن حداقل مدرک کارشناسي ارشد مهندسي شیمي، پلیمر و داشتن حداقل 

 پلیمر
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 تعريف دقیق استاندارد ) اصطلاحي ( :  ٭

روش  ، استانداردهايآشنايي با مكانیزم و نحوه عملكرد ونچپلیمري، شايستگي هايي  تحرارتي محصولاآنالیز 

ن، و ويكات، نحوه استخراج نتايج آزمو DSC ،TGA ،DMTA ،HDTو كار با دستگاه هاي آنالیز حرارتي  آزمون

واص خفتار و رتغییر ر حرارت بر تحلیل نتايج و محاسبات ثانويه، و به طور كلي بررسي اثكار با نرم افزار دستگاه، 

 شامل مي گردد. محصول پلیمري را گوناگون 

 

 

 

 

 اصطلاح انگلیسي استاندارد ) و اصطلاحات مشابه جهاني ( : ٭

Thermal Analysis of Polymer Products.  

 

 

 

 

 مهم ترين استانداردها و رشته هاي مرتبط با اين استاندارد :  ٭

  آزمايشگر آزمايشگاه پلیمر -

 تكنسین فرايندهاي تولید پلیمرها  -

  پژوهشگر لاستیک -

 

 

 

 

 جايگاه استاندارد شغلي از جهت آسیب شناسي و سطح سختي كار : ٭

 ..........طبق سند و مرجع ............................                الف : جزو مشاغل عادي و كم آسیب  

 ...............طبق سند و مرجع .......................                            ب : جزو مشاغل نسبتاً سخت 

 .............طبق سند و مرجع ...........................                    ج : جزو مشاغل سخت و زيان آور 

           √   د :  نیاز به استعلام از وزارت كار  
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 شايستگياستاندارد 

 هاكار -
 

  

 رديف
 عناوين

 ساعت آموزش 

 جمع عملي  نظري 

 4 14 18 (OITي )( و زمان القای اکسیداسیونDSCآنالیز گرماسنجي روبشي تفاضلي ) 1

 3 8 11 (TGAوزن سنجي ) - آنالیز گرما 2

 3 9 12 (DMTAآنالیز دينامیکي مکانیکي حرارتي ) 3

 2 5 7 (VSTآزمون تعیین دمای نرمي ويکات )انجام  4

 2 6 8 ( HDTاعوجاج گرمايي )مون تعیین دمای آزانجام  5

هاتهیه گزارش و تحلیل نتايج آزمون  6  3 6 9 

 65 48 17 جمع ساعات
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 استاندارد آموزش 

 ی تحلیل آموزش برگه -

 عنوان : 

 و زمان القای( DSCآنالیز گرماسنجي روبشي تفاضلي )

 ( OITاکسیداسیوني )

 زمان آموزش

 جمع عملي رینظ 

4 14 18 

 ايمني ،نگرش مهارت، ،دانش

 مرتبط توجهات زيست محیطي

 ، موادابزار ،تجهیزات

 مصرفي و منابع آموزشي

و  DSCدستگاه آزمون -  دانش :

 تجهیزات آن

 دستکش مناسب -

 نیتروژن و اکسیژن کپسول -

 پن آلومینیومي -

 ترازو -

 میز  -

 صندلي -

 رايانه -

 DSCه ستگانرم افزار د -

 ديتا پروژکتور -

 تخته وايت برد -

  وايت بردماژيک  -

ندين نمونه گرانول چ -

 پلیمری

  کتب مرجع -

، نتقال شیشه ایا دمای ذوب وکاربردی در پلیمرها )مفاهیم  -

 ( تبلور، آنتالپي و انرژی دروني

   

 ليارامترهای کنتر، پDSCگاه آزمون مکانیزم عملکرد دست -

  و استانداردهای روش صحیح آزمون

   

روجي نرم افزار دستگاه، نحوه استخراج نتیايج و محاسیبه خ -

  Originدرصد تبلور به کمک نرم افزار 

   

    پارامترهای مؤثر بر نتیجه آزمون  -

    ( OITمفهوم و کاربرد زمان القای اکسیداسیوني ) -

  مهارت :

    نکار با دستگاه و نرم افزار آو  DSCانجام آزمون  -

    تشخیص اثر پارامترهای کنترلي بر نتايج   -

    ايجثانويه جهت تحلیل نت محاسبهاستخراج داده ها و   -

      OITآزمون  دقیقانجام و بررسي   -

 نگرش :

 رعايت اخلاق حرفه ای -

 توجه به تأثیر پارامترهای کنترلي بر نتايج نهايي-

 ني و بهداشت : ايم

 ین انجام آزمونحاستفاده از دستکش و ماسک  -

 ای نیتروژن و اکسیژناحتیاط در مصرف کپسول ه -

 توجهات زيست محیطي : 

 جمع آوری و دفع صحیح ضايعات -
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 استاندارد آموزش 

 ی تحلیل آموزش برگه -

 عنوان : 

 ( TGAنجي )سوزن -آنالیز گرما

 زمان آموزش

 عجم عملي نظری 

3 8 11 

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محیطي

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

و TGAدستگاه آزمون -  دانش :

 تجهیزات آن

 دستکش مناسب -

 نیتروژن و اکسیژن کپسول -

 ترازو -

 میز  -

 صندلي -

 رايانه -

 ستگاهنرم افزار د -

 ديتا پروژکتور -

 تخته وايت برد -

  وايت بردماژيک  -

ندين نمونه گرانول چ -

 پلیمری

 کتب مرجع -

    مونو روش استاندارد آزو نحوه عملکرد دستگاه مکانیزم  -

     افت های وزني مهم در دماهای مشخص  -

    جه نتايبنحوه محاسبه درصد مواد فرار و افزودني ها با توجه -

    پايداری حرارتي نسبي و نحوه بررسي آن  مفهوم -

  مهارت :

    انجام صحیح آزمون وکار با دستگاه  -

واد تشخیص افت هیای وزنیي و میکار با نرم افزار دستگاه و -

 متناظر با آن

   

    ه محاسبه درصد افزودني ها و مواد فرار موجود در قطع -

    توجه به نتايج تشخیص پايداری حرارتي نسبي قطعه با -

 نگرش :

 نظر گرفتن تغییرات وزن مواد در اثر گرما  در -

  در تعیین نسبت جرمي مواد  TGAاهمیت آزمون  توجه به-

 ايمني و بهداشت : 

  زمودن محصولات دارای مواد سمي و هالوژن ها با اين دستگاهعدم آ -

 ياستفاده از دستکش نسوز، ماسک، عینک و هود آزمايشگاه-

  توجهات زيست محیطي :

 جلوگیری از ورود گازهای خروجي ناشي از احتراق قطعه-
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 استاندارد آموزش 

 ی تحلیل آموزش برگه -

 عنوان : 

 ( DMTAآنالیز دينامیکي مکانیکي حرارتي )

 زمان آموزش

 جمع عملي نظری 

3 9 12 

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 رتبطم توجهات زيست محیطي

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

و  DMTAدستگاه آزمون -  دانش :

 تجهیزات آن

 دستکش مناسب -

 ترازو -

 میز  -

 صندلي -

 رايانه -

 ستگاهنرم افزار د -

 ديتا پروژکتور -

 تخته وايت برد -

  وايت بردماژيک  -

 ندين نمونه پلیمریچ -

 کتب مرجع -

    کردی آن نیزم عملکرد دستگاه و انواع حالت های عملمکا -

 ماننید DMTAبیل دسیتیابي در آزمیون مفهوم خواص قا -

 و هییامییدول ذخیییره و اتییلاف، زاويییه اتییلاف و انییواع انتقییال 

 های آلفا، بتا و گاماآسودگي

   

ارامترهای مؤثر بر نتیجه آزمون همچون فرکانس، اتمسیفر، پ-

 و میزان تنش، سرعت حرارت دهي  ضخامت نمونه، نوع

   

تايج قابل استخراج همچون دمای انتقال شیشه ای، مییزان ن-

 تبلور، وجود اتصالات عرضي 

   

  مهارت :

و  نتیايج ون اعمال تنش برگوناگ تشخیص تأثیر حالت های -

 آزمون مطابق با استانداردهای مرجع نیز انجام

   

    ز نتايج مشخصه ماده ا تخراج دماهای انتقالي و مؤلفهاس -

    بآزمون جهت دستیابي به نتايج مطلونظیم پارامترهای ت-

    آنالیز دقیق و تحلیل ويژه نتايج رفتار نوساني ماده-

  نگرش :

   DMTAی متعدد قابل محاسبه از آزمون توجه به پارامترها -

 ايمني و بهداشت : 

 و عینک حین گرما دادن به نمونه ده از دستکش، ماسک استفا -

 ن آزموننمونه به بیرون دستگاه پس از تخريب حی احتیاط نسبت به پرتابو  آزمون-

 مديريت مصرف انرژی- توجهات زيست محیطي :
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 استاندارد آموزش 

 ی تحلیل آموزش برگه -

 عنوان : 

 ( VSTنرمي ويکات ) دمایتعیین آزمون 

 زمان آموزش

 جمع مليع نظری 

2 5 7 

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محیطي

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

دستگاه آزمون وايکت و وزنه   دانش :

 ها و متعلقات آن

 هود آزمايشگاهي -

 کولیس -

 دستکش مناسب -

 عینک -

 دوش آب اضطراری -

 پنس -

محصول چندين نمونه  -

 پلیمری

و محل نگهداری  ظرف -

 پسماند

 میز -

 صندلي -

 وايت بردتخته  -

 وايت بردماژيک  -

     مکانیزم عملکرد دستگاه و روش آزمون-

    ابعاد نمونه و استانداردهای مربوطه  -

     تأثیر پارامترهای آزمون بر نتیجه نهايي  -

     ا تغییرات خواص سطحي و پايداری ابعادی در اثر دم -

  مهارت :

     کار با دستگاه آزمون -

     ردآماده سازی نمونه و انجام آزمون مطابق با استاندا -

    بر نتايج آزمونجنس روغن نرخ گرمادهي تشخیص اثر -

     زمونآنمونه پس از ظاهر  داری ابعادی و تغییراتيي پابررس-

  نگرش :

در تشیخیص پايیداری ابعیادی و  VSTی آزمیون پي بردن به سادگي و سرعت بیالا -

 خواص سطحي  

 ايمني و بهداشت : 

 محفظه روغن  تنبس و استفاده از دستکش و عینک مناسب -

  انجام آزمون در دماهايي کمتر از دمای تخريب روغن وجلوگیری از پاشش -

 توجهات زيست محیطي :

 تخريب شده ونمونه های جمع آوری و دفع صحیح ضايعات روغن -
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 استاندارد آموزش 

 ی تحلیل آموزش برگه -

 عنوان : 

 ( HDT) حرارتياعوجاج آزمون تعیین دمای 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظری 

2 6 8 

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محیطي

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

و وزنه  HDTزمون دستگاه آ  دانش :

 ها و متعلقات آن

 هيهود آزمايشگا -

 کولیس -

 دستکش مناسب -

 عینک -

 ریدوش آب اضطرا -

 پنس -

ين نمونه محصول چند -

 پلیمری

و محل نگهداری  ظرف -

 پسماند

 میز -

 صندلي -

 وايت بردتخته  -

 وايت بردماژيک  -

    مکانیزم عملکرد دستگاه و روش آزمون -

    استانداردهای مربوطه  ابعاد نمونه و-

    تأثیر پارامترهای آزمون بر نتیجه نهايي  -

    قطعات   ثر دما و نیروی خمشي در تغییرات ابعادی و طراحيا-

  مهارت :

    کار با دستگاه آزمون  -

    دارد آماده سازی نمونه و انجام آزمون مطابق با استان -

بر نتايج زنه ووزن  روغن ونس رمادهي، جنرخ گ تشخیص اثر-

 آزمون

   

     استفاده از بار خمشي و نتايج آزمون در طراحي قطعات-

 نگرش :

در تشخیص پايداری ابعادی تحیت  HDTی آزمون پي بردن به سادگي و سرعت بالا -

 بار خمشي

   ما و بار خمشي در طراحي محصولات پلیمریتوجه به نقش د -

 ايمني و بهداشت : 

 عینک مناسب حین انجام آزمون استفاده از دستکش و -

 محفظه روغن جهت جلوگیری از پاشش بستن  -

 آزمون در دماهايي کمتر از دمای تخريب روغن انجام -

 توجهات زيست محیطي : 

   ه اصول نگهداری و دفع صحیح ضايعات نمونه های آزموده شدهبتوجه  -

 ن تخريب شدهجمع آوری و دفع صحیح ضايعات روغ-
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 استاندارد آموزش 

 ی تحلیل آموزش برگه -

 عنوان : 

 هاتهیه گزارش و تحلیل نتايج آزمون

 زمان آموزش

 جمع عملي نظری 

3 6 9 

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 توجهات زيست محیطي مرتبط

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

 انهيرا-  دانش : 

 پروژکتور  اتدي –

 شنماي پرده –

 برد تيتخته وا -

 وايت بردماژيک  -

 زیم -

 صندلي– 

  ذکاغ – 

     ارائه گزارش کتبي اصول-

    ارائه گزارش شفاهي اصول-

  مهارت : 

     هارابطه با انواع آزمون تهیه انواع گزارش در -

درج صحیح اطلاعات الزامي در گزارش به منظور مشخص -

 وش دقیق آزمون و استاندارد اجرايي مربوطه شدن ر
   

    ن وناگوای گو ارتباط بین نتايج آزمون ه هامقايسه نتايج آزمون-

 نگرش :

 روش کارگزارش و ترسیم و ارائه تهیه توجه به اهمیت نحوه  -

 و مشتری برای مسئول زيربطصحیح تهیه گزارش کار اهمیت  -

 ايمني و بهداشت : 

 اصول بهداشت رواني در محیط کار  رعايت-

 

 توجهات زيست محیطي :

 کاغذهای باطله از ساير مواد دور ريختني  تفکیک -
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  ارد تجهیزاتبرگه استاند -                  

 توضیحات تعداد مشخصات فني و دقیق نام رديف

زمايشگاهآاستاندارد و مخصوص  رقم اعشار 4ترازو با دقت  1 دستگاه 1    

زمايشگاهآاستاندارد و مخصوص  آون 2 دستگاه 1    

3 
هود آزمايشگاهي با ابعاد و 

 قدرت مکش مناسب
زمايشگاهآاستاندارد و مخصوص    دستگاه 2 

زمايشگاهآاستاندارد و مخصوص  کپسول نیتروژن 4   عدد 2 

زمايشگاهآاستاندارد و مخصوص  کپسول اکسیژن  5   عدد 2 

زمايشگاهآاستاندارد و مخصوص   DSCدستگاه  6 دستگاه 1    

زمايشگاهآاستاندارد و مخصوص  دستگاه آزمون وايکت 7 دستگاه 1    

زمايشگاهآاستاندارد و مخصوص   HDTدستگاه آزمون  8 دستگاه 1    

زمايشگاهآاستاندارد و مخصوص  DMTAدستگاه  9 دستگاه 1    

زمايشگاهآاستاندارد و مخصوص  TGAدستگاه  10 ستگاهد 1    

  دستگاه 3 گیگا بايت رم 2دو هسته ايي با حداقل  رايانه 11

  دستگاه 1 استاندارد اداری و ديتا پروژکتور 12

  عدد 1 استاندارد پرده نمايش 13

 توجه : 

 ن ر در نظر گرفته شود.  15رفیت ظتجهیزات براي يک كارگاه به  -

 

 

 

 واد مبرگه استاندارد  -                  

 توضیحات  تعداد  مشخصات فني و دقیق  نام  يفرد

و مناسب آزمون استاندارد  قطعه پلیمری  1   عدد 20 

  کیلو 2 استاندارد گرانول )ها( پلیمری  2

 توجه : 

 محاسبه شود. ن ر 15يک كارگاه به ظرفیت  مواد به ازاس -
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  د ابزار برگه استاندار -                  

 توضیحات  تعداد  مشخصات فني و دقیق  نام  رديف

هیاول یجعبه کمکها 1   جعبه 1 استاندارد 

يآتشنشان کپسول 2   عدد 1 کیلويي 6 -پودری 

برد تيوا تخته 3   عدد 1 ستانداردا 

4 
کيماژ  سه رنگ مختلف 

 هرکدامز ا

 عدد3
 

پاک کن تخته 5   عدد 2 مغناطیسي 

  عدد 3 فیلتردار و استاندارد ماسک 6

  عدد 3 استاندارد دستکش نسوز 7

  عدد 2 ستاندارد و مناسب آزمايشگاها ر بان 8

  عدد 2 ستاندارد و مناسب آزمايشگاها گیره 9

  عدد 2 استاندارد و مناسب آزمايشگاه پنس 10

 توجه : 

 ابزار به ازاس هر سه ن ر محاسبه شود. -

 

 

 


