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شي، گرمايشي و

قرار دارد مان
ش مصرف انرژ
رمايشي، گرمايش

و اصط( اندارد

ا و رشته هاي
  ي ساختمان
  ي ساختمان
  ي ساختمان
  ي ساختمان

ASH و استاند

ي از جهت آس

   و كم آسيب
  سخت

  و زيان آور
  زارت كار
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 موجود 
ختمان 

  ي
 در حال 

ملي 

رفيت هر 
ظام 

ت 
  ن 

و كاركرد  
 اي به 

نجام شده 

ف با توجه 

راساس 

  ختمان

يشي و 

استفاده (ن 

 

ي ارائه 
سازنده با 

  شده 

 

هايساختمان 
قررات ملي ساخ
داشت حرفه اي
ساختمان هاي

نوزده مقررات م
   اي

 و گرمايش، ظر
هاي سازمان نظ

   
ي هاي تأسيسا
ت ملي ساختما

)موتورخانه(ي 
 نگهداري دوره

س داده برداري ان

ي زماني مختلف
  )ه

ژي ساختمان بر

ت موجود ساخت
  

رمايشي، گرماي

 طرف كاربران
  )تجهيزات

سرمايشي،ژي 
  ست محيطي

 چك ليست ها
 هاي شركت س

   دستگاه
كارهاي اجرا ش

  ي مختلف
   تكميلي

 »ساختمان ع 

ي جداره هاي س
مبحث نوزده مق
ت ايمني و بهد
ي جداره هاي س
طبق با مبحث ن
بهداشت حرفه
سات سرمايش
تمان و نشريه ه
اشت حرفه اي
شي و لوله كشي
براساس مقررات
 حرارت مركزي
اسب، تعمير و

ختمان براساس

طي دوره هاي 
صورت استفاده
ي مصرف انرژ

و ارزيابي وضعيت
 انرژي حرارتي

سرصرف انرژي 

  ي مناسب
ب تجهيزات از
فاده صحيح از ت
ش مصرف انرژ
 به الزامات زيس

وي پيشنهادي 
 و دستورالعمل
ي و حفاظت از

ربخشي راهكاثو 
دوره هاي زماني
 و راهكارهاي

و تهويه مطبوع

 هاي عملكرد

يت عايق كاري
 ها منطبق با م

با رعايت الزامات
يت عايق كاري
و پنجره ها منط
امات ايمني و ب
تجهيزات تأسيس
رات ملي ساختم
ي، ايمني و بهدا
رهاي كانال كش
ق كاري آن ها ب
يزات تأسيسات
عايق كاري منا

يت موجود ساخ
 
)برق و گاز(ي

در ص(اي انرژي 
ي و شاخص هاي

حليل داده ها و
اتلافاتكاهش 

هينه سازي مص

عمير و نگهداري
كارگيري مناسب
 در جهت استف

هكارهاي كاهش
با نگاه ويژهن

حيحراهكارهاي
ردهاي موجود

هداشت حرفه اي
وصارف انرژي 
صورت نياز در د
ربخشي نهايي

شي، گرمايشي و

معياره
وضعيرداري از

اره ها و پنجره
برداري محلي ب

وضعيرداري از
ا وف، ديواره ه

شه با رعايت الزا
نوع ترداري از

ن براساس مقرر
ه الزامات برقي

مسيررداري از
 وضعيت عايق

تجهيرداري از
جراي صحيح، ع

و ارزيابي وضعي
هاي محاسباتي

ل مصارف انرژي
 ساير حامل ها
برچسب انرژي

رائه گزارش تح
ي معطوف به كا
ي معطوف به به

ي معطوف به تع
ي معطوف به بك
فرهنگ سازي
رائه گزارش راه

در ساختمانبوع
ي بر اجراي صح

استاندار  قررات،
رق، ايمني و بهد
يا دو سالانه مص
ي تكميلي در ص
رائه گزارش اثر

سرمايش انرژي

 
و داده برررسي

سقف، كف، ديوا
 نقشه يا داده ب
ررسي و داده بر
شامل سقف، كف
ن براساس نقش
ررسي و داده بر
رآيي و بازده آن

با رعايت كليه ي
ررسي و داده بر
ش و گرمايش و
ررسي و داده بر
آن ها شامل اج

حليل داده ها و
ده از نرم افزاره
ررسي و تحليل
ض برق و گاز و

ارائهمحاسبه و
  د مربوطه

مستندسازي و ا
رائه راهكارهاي
رائه اراهكارهاي

  طبوع
رائه راهكارهاي
رائه راهكارهاي
زات كنترلي و
مستندسازي و ا
ي و تهويه مطب
ظارت دوره اي
ساس قانون، مق
كليه الزامات بر
ررسي سالانه ي
رائه راهكارهاي
مستندسازي و ا

مميزي«تگي
 ي 
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 داده ها و ارزياب
جود ساختمان

صرف انرژي 
 گرمايشي و 
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مناسبهكارهاي 
صرف انرژي 

 گرمايشي و 
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 بر اجراي 
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عنصر شايس
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داده برداري
مصرف كنن
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جعبه كمك هاي
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  رگلاتور
  عايق حرارتي

فيلم هاي آموزشي
يزي انرژي حرارتي
كاتالوگ هاي تجه
صرف كننده انرژي
مايش، گرمايش و

  بوع
كاتالوگ هاي تجه

  ورخانه 
كپسول اطفاء حري
  كتاب قانون كار

  باس كار
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ررات ملي ساختما
مجموعه نرم افزار

MS Offi 
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oCADرم افزار 
قشه هاي تأسيسا
 نيكي ساختمان

  وايت برد
وسايل و تجهيزات
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ويدئو پروژكتور با
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اطري يدكي براي
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  ساختمان
 ايمني ،

 يمرتبط

ري و تفضـيلي،

ـرف و بـازده و

سـوخت، انـرژي

يشي، چيلرهاي
كوئـل و  شر، فن

بخـاري گـازي،
ها، ديگ چدني،

  كدام

  مصرفي
ت حرفـه اي
هينـه سـازي

 ساختمان
صـول انـدازه

ي، گرمايشي و

  ساختمان

 رف انرژي
 

س هويه مطبوع
هارت ،نگرش
 زيست محيطي

ه تفكيـك عبـور

ي، شـاخص مصـ

ي بـرق، گـاز و س

   كشور
 ي

 هويه مطبوع
پليت، پكيج سرما
واساز، زنت، ايرواش

بخ(هـا  و انـواع آن
كوئل، بويلره، فن

 اجزاي اصلي هر
 ...)و هود و

مايش و آب گرم
ايمني و بهداشت
ط مـرتبط بـا به

سهويه مطبوع
زي انـرژي و اص

سرمايشيرژي

ن و تعيين گروه

 زات
 

ي كاهش مصر
ژي در ساختمان

  جهيزات
  نه

 مان
  ساختمان

  تگي
  

 گرمايشي و ته
مه،دانش

توجهات

  انرژي
ي و انـواع آن بـه

  اهداف آن
 واحـدهاي انـرژي

 

هـايض و تعرفـه
  هاآلاينده

ز و برق در سطح
هاي مهم اقتصادي
 سرمايش و ته

اسپ(ها  آن و انواع
بي، كولر آبي، هو

 ر كدام
و) هوا و آب گـرم

چ شوفاژ ديواري،
و...) ي، هواساز و

اگزاست فن و(وا 
ف سرمايش و گرم
اردها، مباحث ا
ن هـاي ذيـربط
 گرمايشي و ته
 گيري و مميـز

زي مصرف انر

رات ملي ساختمان
 ي در ساختمان

ي در بازده تجهيز
ي در عايقكاري

راهكارهايمان و
اهش مصرف انرژ
صرف انرژي در تج
صرف در موتورخا

  ختمان
هوشمند در ساختم
ي و شناسنامه

آموزش شايست
تحليل آموزش

 
سرمايشي،ژي 

اصول مميزي
ف مميـزي انـرژي
يكي و حرارتي و
يم انرژي، تبديل

كارايي انرژي ب
 ث اقتصادي

خت و تحليل قبوض
ل و ميزان توليد آ
م انداز مصرف گاز
 محاسبه فاكتوره
هاي گرمايش،
يزات سرمايشي و
مي، چيلرهاي جذ
 اجزاي اصلي هر
ه(يزات گرمايشي 

مكن، شوفاژ، پكيچ
هاي گرمايشيت

تم هاي تخليه هو
 تجهيزات مختلف

استاند  مقررات،
مل هاي ارگان

سرمايشي،ژي 
جهيزات اندازه

  يين خطا
سا اصول بهينه

  وع 
مقرر 19ت مبحث 

سب مصرف انرژي
ل هاي استانداردي
ل هاي استانداردي
رژي در ساختم
ارهاي عمومي كا
ارهاي كاهش مص
ارهاي كاهش مص
ي هاي نو در ساخ
تم هاي كنترل ه

ست هاي مميزي
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o تعريف
الكتري

o مفاهي
ضريب

o مباحث
o شناخت

معادل
o چشم
o نحوه

سيستم ه-
o تجهي

تراكم
و...) 

o تجهي
آبگرم

اسپليت
o سيست
o بازده

قوانين، م-
و دستورالعم
مصرف انرژ

ابزار و تج-
گيري و تعي

مباني و-
تهويه مطبو

o كليات
o برچس
o حداقل
o حداقل

اتلاف انر-
o راهكا
o راهكا
o راهكا
o انرژي
o سيست

چك ليس-
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مص ، موادابزار  ،ت 
 منابع آموزشي

  ظيف
ت هاي سرويس

ت هاي مميزي ان
  رير

  يت برد

  ي دو سو 
  ي چهار سو

   
  

شت به همراه تخ
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  حرارتيي 

 
ترموس(ي حرارتي 
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پارچه تنظي - 
چك ليست -

  و تعمير
چك ليست -
لوازم التحر -
ماژيك واي -

  :ابزار
پيچ گوشتي -
پيچ گوشتي -
  تراز -
جعبه ابزار -
چراغ قوه -
دفتر يادداش -

  يادداشت
دوربين عك -
هايدوربين -
 ذره بين  -
سنسورهاي -
  فاز متر -
فلومترهاي -
ماشين حس -
متر فلزي -
متر ليزري -
مولتي متر -
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زما
 نظري

 

  يمني
  تبط

  
 

  ي و

  سـي

زده،
  ـاي

  تبط

  ژي

وان
  ژي

ـاي
  رفه

 
 
 

  ونـه

  ري

 هويه مطبوع

اي  ،ت ،نگرش
ست محيطيمرت

شــي، گرمايشــي

 جـويي و بررس

س اقلـيم، بــاز
هـو محدوديت

  نرژي
ف انرژي و مـرت

ــرژ برچســب ان

ــو س مقايســه ت
 مصـارف انـرژ

ــ ــت راهكاره
 براسـاس صـر

 ه
ن مسكوني نمو

تجـار-ن اداري

  تگي
  

 گرمايشي و ته

مهارت ،دانش 
توجهات زيس

 ساختمان
يســات سرمايش

   آن
هاي صـرفهت 

  رف
يـزات بــر اسـاس
ايط، وضعيت و
سازي مصرف ان
مترهاي مصرف

ــا و ب ــاخص ه
 ري ساختمان

ســبات براســاس
 تجهيـزات بـا

  )هاي انرژي
ذاري لازم جهـ
گشت سـرمايه

  انرژي
  و مستندات

  
ارهاي اجرا شد
ر يك ساختمان

 
ر يك ساختمان

  ) كار

آموزش شايست
تحليل آموزش

 
سرمايشي،ژي 

 

 بررسي ابنيه س
و بررســي تأسيس
وع و تجهيزات
 تحليل اولويت
جهيزات پر مصر
 مناسـب تجهي
 اقتصادي، شر
ا هدف بهينه س
دازه گيري پارام

  نرژي
ــ ــين ش ه و تعي
ا توجه به كاربر
 ســنجي محاس
ساعت كاركرد
و ساير حامل ه
ــذ ــرمايه گ ن س

بازگ  و محاسبه
صل در مصرف ا
چك ليست ها
رائه گزارش ها
ثربخشي راهكا
ميزي انرژي در
 )م مراحل كار

انرژي درميزي 
ل تمام مراحل

  

استاندارد آ
ي ت برگه -

 : عنوان 
مميزي انرژ
 ساختمان

  :مهارت
بازديد و-
بازديــد و-

تهويه مطبو
تجزيه و-

عملكرد تج
انتخـاب-

فاكتورهاي
ساختمان با

انجام اند-
با مصرف ان

ــبه- محاس
ساختمان با

صــحت-
مصرفي و س

برق، گاز و(
ــين- تخم

پيشنهادي
جويي حاص

تكميل چ-
تهيه و ار-
ارزيابي اث-
انجام مم-
شامل تمام(
انجام مم-

شامل(نمونه 



 

صرفي و 
 

  

مص ، موادابزار  ،ت 
 منابع آموزشي

 ع

 

تجهيزات

ه  

ل      

ن  

ي 
ي  

 ان آموزش

جمع عملي

 

  مطبوع
مايش و تهويـه

تيمـي و انتقـال

   گزارش كار

ز دستگاه حـين

 ازن و گازهــاي
نداردهاي ملـي

زما
 نظري

 

  يمني
  تبط

 ي ساختمان
 ف انرژي

يش و تهويه مط
 سرمايش، گرم

 روحيـه كـار ت

ارائهو دقت در

ي و حفاظت از

مخــرب لايــه
براساس استا ي

 ن

 هويه مطبوع

اي  ،ت ،نگرش
ست محيطيمرت

 ت
ي مصرف انرژي
 رويكرد مصرف
سرمايش، گرماي
ي سيستم هاي

مان و داشـتن

ن تعهد كاري و

هداشت حرفه اي

گازهــاي م،ــي
ش مصرف انرژي

 انرژي ساختما

  تگي
  

 گرمايشي و ته

مهارت ،دانش 
توجهات زيس

 انجام محاسبات
ينه بهينه سازي
يه ساختمان با

ينه تجهيزات س
مير و نگهداري
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