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   دفتر طرح و برنامه هاي درسي :وا و تصويب  نظارت بر تدوين محت
 7127-09-060- 1: كد ملي شناسايي آموزش شايستگي 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 
 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  :آدرس دفتر طرح و برنامه هاي درسي 
 ،، سازمان آموزش فني و حرفه اي كشور2، ساختمان شماره ، نبش نصرت، خيابان خوش شماليخيابان آزادي -تهران

   97شماره 
   66569900 :تلفن                    66944117  :دورنگار

  Barnamehdarci@yahoo.com: آدرس الكترونيكي 

 

 :برنامه ريزي درسي رشته تأسيساتاعضاء كميسيون تخصصي
  ؛ علي موسوي -

  مدير كل دفتر طرح و برنامه هاي درسي سازمان آموزش فني و حرفه اي كشوربرنامه ريزي درسي و دبير شوراي 

  ؛ بهادري ارژنگ -
  دفتر طرح و برنامه هاي درسي سازمان آموزش فني و حرفه اي كشورمدير گروه هاي برنامه ريزي درسي كشاورزي و معاون 

  ؛ رامك فرح آبادي -
  دفتر طرح و برنامه هاي درسي سازمان آموزش فني و حرفه اي كشورمدير گروه هاي برنامه ريزي درسي صنعت و معاون 

 Khobkheslat@yahoo.co.uk ؛خصلت سيد علي اصغر خوب -

 مربي سازمان آموزش فني و حرفه اي كشور و مدرس مركز آموزشي و تحقيقات صنعتي ايران در زمينه  تاسيسات 

 ن صنايع برودتي و تهويـه مطبـوع   عضو هيئت مديره و عضو كميسيون فني و حل اختلاف اتحاديه صنف توليد كنندگان و تعميركارا
 تهران

 دبير كل انجمن صنفي كارفرمايي متخصصين خدمات تهويه مطبوع 

 عضو نظام مهندسي تأسيسات ساختمان  
    Miladyousefi.ac@gmail.com؛ ميلاد يوسفي -

 و مربي شركت سام سرويس كارشناس 

  ؛ ي نهالمحمد مختار -
  سازمان آموزش فني و حرفه اي كشور دفتر طرح و برنامه هاي درسي تأسيسات گروهمدير 

  : حوزه هاي حرفه اي و تخصصي همكار براي تدوين استاندارد آموزش شايستگي 
  سازمان آموزش فني و حرفه اي كشور؛ دفتر طرح و برنامه هاي درسي -
  يزد اداره كل آموزش فني و حرفه اي استان -

 :فرآيند اصلاح و بازنگري
-  
-  
 



 

 

 
  
  

  »ساختمان يكيمكان ساتيمدارات فرمان و قدرت در تأس يجراا«تهيه كنندگان استاندارد آموزش شايستگي 

  نام و نام خانوادگي  رديف
مدرك 
  تحصيلي

  شغل و سمت  رشته تحصيلي
سابقه كار 
  مرتبط

  ايميل تلفن و، آدرس  

  فوق ليسانس  محمدعلي صباغي1
تبديل  -مكانيك

  انرژي

مدير گروه و مدرس  -
  دانشگاه آزاد اسلامي

مربي طراح و ناظر  -
  تأسيسات

  سال 6

 0351-5253006: تلفن ثابت

  : تلفن همراه
  MohammadAli.Sabbaghi@gmail.com: ايميل

مركز آيت  -فلكه يزد باف -متري امام شهر 52 -يزد: آدرس
  )1مركز شماره (االله خامنه اي 

 ليسانس  وحيدرضا عليشاهي2
حرارت  -مكانيك

 و سيالات

مربي طراح و ناظر  -
  تأسيسات

  سال 12

 0351-5253006: ثابتتلفن 

  : تلفن همراه
  Valishahi@yahoo.com: ايميل

مركز آيت  -فلكه يزد باف -متري امام شهر 52 -يزد: آدرس
  )1مركز شماره (االله خامنه اي 

  محمد دشت آبادي3
  ليسانس
 فوق ديپلم

  مديريت
 برق

كارشناس مشاوره و  -
ره آموزش مربي ادا

  فني و حرفه اي 
  سال 23

 0351-8250081: تلفن ثابت

  : تلفن همراه
  Dashdabadi47@yahoo.com: ايميل

اداره كل آموزش  -مجتمع ادارات - بلوار دانشجو -يزد: آدرس
  فني و حرفه اي استان يزد

 يكفيز فوق ليسانس  محمد مختاري نهال4

مسئول گروه  -
تأسيسات دفتر طرح و 

  برنامه هاي درسي
  مدرس دانشگاه -

  سال 12

 021- 66569900: تلفن ثابت 

  :تلفن همراه 
  Mokhtarinahal@gmail.com: ايميل 

ساختمان  - 97پلاك  - تقاطع خوش و نصرت غربي: آدرس 
  ني و حرفه اي كشوردوم سازمان آموزش ف

  



 

 
  

  : تعاريف 
  : استاندارد شغل 

  مشخصات شايستگي ها و توانمندي هاي مورد نياز براي عملكرد موثر در محيط كار را گويند در بعضي از موارد استاندارد حرفه اي نيز گفته 
  .مي شود

  : استاندارد آموزش 
  . تاندارد شغل ي يادگيري براي رسيدن به شايستگي هاي موجود در اس نقشه

  :  نام يك شغل 
  . به مجموعه اي از وظايف و توانمندي هاي خاص كه از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مي رود اطلاق مي شود 

  : شرح شغل 
، بيانيه اي شامل مهم ترين عناصر يك شغل از قبيل جايگاه يا عنوان شغل ، كارها  ارتباط شـغل بـا مشـاغل ديگـر در يـك حـوزه شـغلي        

  . مسئوليت ها ، شرايط كاري و استاندارد عملكرد مورد نياز شغل 
  : طول دوره آموزش 

  . حداقل زمان و جلسات مورد نياز براي رسيدن به يك استاندارد آموزشي 
  : ويژگي كارآموز ورودي 

  . رود حداقل شايستگي ها و توانايي هايي كه از يك كارآموز در هنگام ورود به دوره آموزش انتظار مي 
  :كارورزي

كارورزي صرفا در مشاغلي است كه بعد از آموزش نظري يا همگام با آن آموزش عملي به صورت محدود يا با ماكـت صـورت مـي گيـرد و     
مانند آمـوزش يـك شايسـتگي كـه فـرد در محـل       .(ضرورت دارد كه در آن مشاغل خاص محيط واقعي براي مدتي تعريف شده تجربه شود

ريك با استفاده از عكس مي آموزد و ضرورت دارد مدتي در يك مكان واقعي آموزش عملي ببيند و شامل بسـياري از  آموزش به صورت تئو
  .)مشاغل نمي گردد

  : ارزشيابي 
كتبي عملي و اخلاق ، عملي بخش  ه، كه شامل سفرآيند جمع آوري شواهد و قضاوت در مورد آنكه يك شايستگي بدست آمده است يا خير 

  . اهد بود اي خو حرفه
  : صلاحيت حرفه اي مربيان 

  .حداقل توانمندي هاي آموزشي و حرفه اي كه از مربيان دوره آموزش استاندارد انتظار مي رود 
  : شايستگي 

  . توانايي انجام كار در محيط ها و شرايط گوناگون به طور موثر و كارا برابر استاندارد 
  : دانش 

كه مي تواند شامل علوم پايه . و توانمندي هاي ذهني لازم براي رسيدن به يك شايستگي يا توانايي حداقل مجموعه اي از معلومات نظري 
  . ، تكنولوژي و زبان فني باشد ) ، زيست شناسي ، شيمي ، فيزيك رياضي (

  : مهارت 
  . لي ارجاع مي شود معمولاً به مهارت هاي عم. حداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن به يك توانمندي يا شايستگي 

  : نگرش 
  .  مجموعه اي از رفتارهاي عاطفي كه براي شايستگي در يك كار مورد نياز است و شامل مهارت هاي غير فني و اخلاق حرفه اي مي باشد 

  : ايمني 
  .مواردي است كه عدم يا انجام ندادن صحيح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محيط كار مي شود 

  :حيطي توجهات زيست م
  .ملاحظاتي است كه در هر شغل بايد رعايت و عمل شود كه كمترين آسيب به محيط زيست وارد گردد



 

  
  

  

 

  :  1نام استاندارد آموزش شايستگي
  ساختمان يكيمكان ساتيمدارات فرمان و قدرت در تأس يجراا

 :استاندارد آموزش شايستگي شرح 

تأسيسات حوزه رشته از ، يك شايستگي »ساختمان يكيمكان ساتيدر تأسمدارات فرمان و قدرت  يجراا«دوره آموزشي 
فراهم سازي شرايط نصب و راه اندازي مدارات فرمان و قدرت تأسيسات . 1كه از  عهده كارهاي صنعت مي باشد 

رت در تست و راه اندازي مدارات فرمان و قد. 3نصب مدارات فرمان و قدرت تأسيسات مكانيكي، . 2مكانيكي ساختمان، 
لوله كش، نصاب و تعميركار اين شايستگي با . برمي آيدتميز كردن محوطه و تحويل كار . 4تأسيسات مكانيكي و 

  .در ارتباط مي باشدمكانيكي تأسيسات 
  :وروديويژگي هاي كارآموز 

  پايان دوره راهنمايي :ميزان تحصيلاتحداقل 
  ذهنيسلامتي كامل جسمي و : توانايي جسمي و ذهني حداقل 

  نقشه خواني مدارات فرمان و قدرت در تأسيسات مكانيكي ساختمان: مهارت هاي پيش نياز  
 :آموزش دوره طول

  ساعت   66  :   طول دوره آموزش 
  ساعت   28  :  ـ زمان آموزش نظري
  ساعت   38  :  ـ زمان آموزش عملي

  ساعت     0  :    ـ زمان كارورزي
   ساعت   0  :    ـ زمان پروژه
 )به درصد( رزشيابي بودجه بندي ا

  %25: كتبي  - 

  %65: عملي  - 

  %10: اخلاق حرفه اي  - 

 :صلاحيت هاي حرفه اي مربيان

  سال سابقه كار مرتبط 5با حداقل  )قدرت( يا برقفوق ديپلم تأسيسات  -
  سال سابقه كار مرتبط 3با حداقل ) قدرت(يا برق  تأسيساتيا ) حرارت و سيالات(مكانيك ليسانس  -
  سال سابقه كار مرتبط 2با حداقل ) قدرت(يا برق ) تبديل انرژي(فوق ليسانس مكانيك  -

                                                 
١   . Competency Description 



 

  
  
  ) : اصطلاحي ( تعريف دقيق استاندارد  ٭

بخشي از نصب و راه اندازي تأسيسات مكانيكي ، ساختمان يكيمكان ساتيمدارات فرمان و قدرت در تأس يجراا -
و راه اندازي مدارات فرمان و قدرت تأسيسات مكانيكي ساختمان مي  ساختمان مي باشد كه داراي وظيفه نصب، تست

 . اين كار با هماهنگي عوامل ذيصلاح، مستندسازي و تحويل مي شود. باشد

  

  ) :و اصطلاحات مشابه جهاني ( اصطلاح انگليسي استاندارد  ٭
- Implementing of Electrical Power Circuit in in Building Mechanical Installation. 

  
  
  
  
  : مهم ترين استانداردها و رشته هاي مرتبط با اين استاندارد  ٭
  لوله كش، نصاب و تعميركار تأسيسات سرمايشي و گرمايشي -
  بهداشتي و فاضلابتأسيسات  لوله كش، نصاب و تعميركار -
  لوله كش، نصاب و تعميركار تأسيسات گازرساني -
  ات آتشلوله كش، نصاب و تعميركار تأسيس -
  نقشه خواني مدارات فرمان و قدرت در تأسيسات مكانيكي ساختمان -
  مقررات ملي ساختمان 13مبحث  -
  مقررات ملي ساختمان 14مبحث  -
  سازمان مديريت و برنامه ريزي 110نشريه  -
  سازمان مديريت و برنامه ريزي 128نشريه  -
  سازمان مديريت و برنامه ريزي 393نشريه  -

  

  :ستاندارد شغلي از جهت آسيب شناسي و سطح سختي كار جايگاه ا ٭
  

 ......................................طبق سند و مرجع       جزو مشاغل عادي و كم آسيب: الف 

 ......................................طبق سند و مرجع       جزو مشاغل نسبتاً سخت: ب 

  ........................................سند و مرجع  طبق       جزو مشاغل سخت و زيان آور: ج 
            نياز به استعلام از وزارت كار:  د 
 
 



 

 
  »ساختمان يكيمكان ساتيمدارات فرمان و قدرت در تأس يجراا«استاندارد آموزش شايستگي 

  برگه تحليل شايستگي  - 
 معيارهاي عملكرد عنصر شايستگي

  ب و نصفراهم سازي شرايط  -1
مدارات فرمان و قدرت راه اندازي 

  تأسيسات مكانيكي ساختمان

  رعايت الزامات تضمين كيفيت در محيط كار -1-1
انتخاب و بررسي ابزار، تجهيزات و مواد مصرفي كار و ارائه گزارش  -1-2

  براساس نقشه كار، استاندارد و مقررات
  خصوص نصب و  آماده سازي محوطه كار به منظور پشتيباني موثر در -1-3

راه اندازي مدارات فرمان و قدرت در تأسيسات مكانيكي با رعايت الزامات 
  براساس نقشه و دستورالعمل ها و كاتالوگ هاي شركت سازنده ايمني و برقي

فرمان و قدرت  مداراتنصب  -2
  تأسيسات مكانيكي 

  تهيه و تدارك ابزار، تجهيزات و مواد با توجه به نقشه پروژه -2-1
و  استاندارد، براساس مقرراتو تجهيزات فرمان و قدرت نصب تابلو برق  -2-2

الزامات ايمني و بهداشت حرفه اي، الزامات رعايت مشخصات پروژه با نقشه و 
  برقي و الزامات حفاظت از دستگاه

براساس در تأسيسات مكانيكي مدارات فرمان و قدرت سيم كشي  -2-3
الزامات ايمني و بهداشت رعايت با صات پروژه مقررات، استاندارد و نقشه و مشخ

  حرفه اي، الزامات برقي و الزامات حفاظت از دستگاه

تست و راه اندازي مدارات فرمان  -3
  و قدرت در تأسيسات مكانيكي

تهيه و تدارك ابزار و تجهيزات تست و راه اندازي براساس استاندارد،  -3-1
  ركت سازنده مقررات، دستورالعمل ها و كاتالوگ هاي ش

تست و راه اندازي تأسيسات مكانيكي با رعايت كليه الزامات برقي،  -3-2
ايمني و بهداشت حرفه اي براساس استاندارد، دستورالعمل ها و كاتالوگ هاي 

  شركت سازنده 
بررسي عملكرد و هماهنگي سيستم هاي برقي و مكانيكي در تأسيسات  -3-3

  مكانيكي
  نيكي تأسيسات مكانيكي در حين تست و نظارت بر عملكرد مكا -2-4

راه اندازي سيستم و ارائه گزارش و درخواست رفع عيوب مكانيكي احتمالي از 
متصديان ذيصلاح با رعايت الزامات ايمني و بهداشت حرفه اي براساس 

  مقررات و استاندارد
ي با رعايت كليه الزامات نهايي و بهره برداري از تأسيسات مكانيك تنظيم -2-5

برقي، ايمني و بهداشت حرفه اي براساس دستورالعمل ها و كاتالوگ هاي 
  شركت سازنده، استاندارد و مقررات 

  تميز كردن محوطه و تحويل كار -4

  تميزكاري محوطه كار و مرتب كردن مواد، ابزار، وسايل و تجهيزات -4-1
و انبار كردن ابزار و تجهيزات تميزكاري، بررسي، سرويس و نگهداري  -4-2

  مطابق با كتابچه هاي راهنما و تكنيك هاي محل كار
مطابق با ) ضمانت نامه و غيره(دستيابي به اطلاعات و تكميل اسناد  -4-3

  الزامات محل كار
  مستندسازي و ارائه گزارش با توجه به شاخص هاي عمليات -4-4



 

  

 
  شايستگي استاندارد آموزش 

 ليل آموزشي تحبرگه-
  : عنوان 

  ساختمان يكيمكان ساتيمدارات فرمان و قدرت در تأس يجراا
 زمان آموزش

 جمع عملينظري  

2838 66 

 ايمني ،نگرشمهارت ،،دانش
 مرتبط توجهات زيست محيطي

مصرفي  ، موادابزار  ،تجهيزات 
  و منابع آموزشي

  :تجهيزات       :دانش
  تابلو برق و متعلقات آن -
  جعبه كمك هاي اوليه -
  دريل برقي -
  ديتا پروژكتور با متعلقات -
  رايانه با متعلقات -
كاتالوگ هاي فني شركت هاي  -

  سازنده الكتروپمپ و كمپرسور 
  كتاب قانون كار -
  الكتروپمپ تك فاز با متعلقات -
  الكتروپمپ سه فاز با متعلقات -
  كمپرسور تك فاز با متعلقات -
  ز با متعلقاتكمپرسور سه فا -
  كپسول اطفاء حريق -
ماكت آموزشي مدارات برقي  -

  تأسيسات مكانيكي 
مقررات ملي  14و  13مبحث  -

  ساختمان 
شامل گيره (ميز كار با متعلقات  -

  )روميزي و گيره لوله گير زنجيري
سازمان  393و 110نشريه  -

  مديريت و برنامه ريزي
  نقشه هاي تأسيسات مكانيكي -
مدارات برقي نقشه هاي  -

  تأسيسات مكانيكي 
 اي وسايل بهداشت و ايمني حرفه -
  وسايل كمك آموزشي -

  :  مواد مصرفي
  برگه هاي گزارش نويسي -
  بست كابل -
  تكيه گاه ساپورت لوله  -
  سيم افشان -
  كابل  -
  لوازم التحرير -
  ماژيك وايت برد -
  مته الماسه -
  وسايل مدار برقي -

  : ابزار
  برق  جعبه ابزار -
  جعبه ابزار مكانيكي  -
  دريل پيكوري -
  دريل شارژيِ -
  برقي -دريل دستي -
  دريل ستوني -
  سنگ روميزي -
  متر فلزي -
  ميني سنگ -

     1  قانون كار-
     1 استانداردهاي تضمين كيفيت-
     2 مقررات، استانداردها، دستورالعمل ها و كاتالوگ هاي مرتبط-
     5 تابلوي برق تجهيزات الكتريكي-
     2 تجهيزات، ابزار و مواد مصرفي مورد نياز كار-
ــا در تأسيســات- ــواع پمــپ و كمپرســور و عملكــرد آن ه ان

      3  مكانيكي

     3 انواع الكتروپمپ فاز و سه فاز-
     3 مباني برق كمپرسورهاي تك فاز و سه فاز-
تـك فـاز ونحوه راه اندازي الكتروپمپ ها و كمپرسـورهاي-

      8  سه فاز

       :مهارت
بررسي تجهيزات و ابزار مـدارات فرمـان و قـدرت براسـاس-

    7   نقشه

    2   نصب تابلوي برق-
    10  سيم كشي مدارات فرمان براساس نقشه-
    4  سيم كشي مدارات قدرت براساس نقشه-
    6  نصب، تست و راه اندازي الكتروپمپ هاي تك فاز و سه فاز-
    8  نصب، تست و راه اندازي كمپرسور تك فاز و سه فاز-
    1  كنترل عملكرد دستگاه مطابق با دستورالعمل-

  :نگرش 
 دقت در انجام صحيح كار-
 مسئوليت پذيري و داشتن تعهد كاري-
  برقراري ارتباط موثر جهت هماهنگي با عوامل دخيل در كار  -
  اقلام مرغوب براساس استانداردانتخاب وسايل و  -
 استفاده بهينه از ابزار و مواد مصرفي و كاهش ضايعات-

  : ايمني و بهداشت 
  رعايت كليه الزامات برقي، ايمني و بهداشت حرفه اي حين انجام كار -

  :توجهات زيست محيطي 
  تفكيك و جمع آوري ضايعات از محيط زيست -



 

  

 
  
  »ساختمان يكيمكان ساتيمدارات فرمان و قدرت در تأس يجراا« تجهيزاتبرگه استاندارد  - 

  توضيحات  تعداد  مشخصات فني و دقيق نام رديف
    مجموعه 5  مرتبط با موضوع  تابلو برق و متعلقات آن1
    عدد 1  استاندارد  جعبه كمك هاي اوليه2
    دستگاه 2  استاندارد  دريل برقي3
    دستگاه 1  ندارداستا  ديتا پروژكتور با متعلقات4
    دستگاه 6  استاندارد  رايانه با متعلقات5
كاتالوگ هاي فني شركت هاي سازنده الكتروپمپ 6

  و كمپرسور
    سري 1  مرتبط با موضوع

    عدد 1  آخرين ويرايش  كتاب قانون كار7
    دستگاه 5  مرتبط با موضوع  الكتروپمپ تك فاز با متعلقات8
    دستگاه 5  تبط با موضوعمر  الكتروپمپ سه فاز با متعلقات9

    دستگاه 5  مرتبط با موضوع  كمپرسور تك فاز با متعلقات10
    دستگاه 5  مرتبط با موضوع  كمپرسور سه فاز با متعلقات11
    عدد 1  پودر و گاز  كپسول اطفاء حريق12
    عدد CO2 1  كپسول اطفاء حريق13
    ستگاهد 1  مرتبط با موضوع  ماكت آموزشي مدارات برقي تأسيسات مكانيكي14
    سري 1  آخرين ويرايش  مقررات ملي ساختمان 14و  13مبحث 15
شامل گيره روميزي و گيره (ميز كار با متعلقات 16

  )لوله گير زنجيري
   ست 5  استاندارد

    سري 1  مرتبط با موضوع  سازمان مديريت و برنامه ريزي 393و 110نشريه 17
    سري 3  مرتبط با موضوع  نقشه هاي تأسيسات مكانيكي18
    سري 3  مرتبط با موضوع  نقشه هاي مدارات برقي تأسيسات مكانيكي19
 -كلاه ايمني(وسايل بهداشت و ايمني حرفه اي 20

كفش  -لباس كار -عينك ايمني -دستكش ايمني
  )ايمني

    ست 15  استاندارد

    سري كامل 1  استاندارد  وسايل كمك آموزشي21
  

  : توجه 
. نفر در نظر گرفته شود  15تجهيزات براي يك كارگاه به ظرفيت  -



 

 

 
  
  »ساختمان يكيمكانساتيمدارات فرمان و قدرت در تأسيجراا« برگه استاندارد مواد - 

  توضيحات  تعداد  مشخصات فني و دقيق نام رديف
    سري 15  مرتبط با موضوع  برگه هاي گزارش نويسي1
    جعبه 4  استاندارد  بست كابل2
    سري 3  نچاي 1تا  4/1  تكيه گاه ساپورت لوله3
    متر 100  ميلي متر 4و  2.5  سيم افشان4
    متر 100  رشته 5رشته يا  4  كابل5
    سري 15  استاندارد  لوازم التحرير6
    سري 2  رنگ 4در   ماژيك وايت برد7
    سري 2  ميلي متر 14تا  3  مته الماسه8
سرسيم،  -سرپيچ -دو شاخه(وسايل مدار برقي 9

شاستي  -سيم و كابل -فيش و بست كمربندي
كليد يك  -لامپ مهتابي كامل -لامپ -فشاري

 -انواع فيوز -كليد تبديل -كليد دو پل -پل
 -بي متال -كنتاكتور -جعبه تقسيم -ترمينال

 -رله كمكي كنتاكتور -خازن -تايمر -كنترل فاز
 )ترموستات-لوله خرطومي -داكت و گلند

  1.5و  1سيم و كابل نمره 
 لامپ در اندازه هاي مختلف

    سري كامل 5

  
  »ساختمان يكيمكانساتيمدارات فرمان و قدرت در تأسيجراا« برگه استاندارد ابزار - 

  توضيحات  تعداد  مشخصات فني و دقيق نام رديف
 -سيم چين -شامل فازمتر(جعبه ابزار برق   1

 -انبردست -دم باريك -سيم لخت كن
 -دستگاه هويه - آمپرمتر انبري -آوومتر

  )انبر پرس -لحيمسيم لحيم و روغن 

    ست 1  وات 200تا  100دستگاه هويه 

شامل پيچ گوشتي دو (جعبه ابزار مكانيكي   2
آچار  -آچار تخت -آچار آلن -سو و چهارسو

 -كمان اره -گونيا -آچار ستاره -بوكس
 -خط كش و سوزن خط كش -سوهان

 )تراز -قلم آهني -فرچه سيمي -سنبه نشان

  پيچ گوشتي در اندازه هاي مختلف
  ست كامل آچار آلن

  20آچار تخت، آلن و بوكس تا سايز 
  سوهان در اندازه هاي مختلف

    ست 1

    دستگاه 2  ميلي متر 24تا   دريل پيكوري  3
    دستگاه 2  ميلي متر 16تا   دريل شارژيِ  4
   دستگاه براي كارگاه 2  وات 350  برقي -دريل دستي  5
   دستگاه براي كارگاه 1 تك فاز -دور 4  دريل ستوني  6
   عدد براي كارگاه 1  تك فاز  سنگ روميزي  7
    عدد 1  متري 5  متر فلزي  8
    دستگاه براي كارگاه 1  استاندارد  ميني سنگ  9

  

  : توجه 
  . نفر محاسبه شود  15مواد به ازاء يك كارگاه به ظرفيت  -
  .ابزار به ازاء هر سه نفر محاسبه شود  -



 

  

 
  
  
  ) استفاده در تدوين و آموزش استاندارد اصلي مورد( منابع و نرم افزار هاي آموزشي  - 

 »ساختمان يكيمكان ساتيمدارات فرمان و قدرت در تأس يجراا«

 ناشر يا توليد كننده محل نشر سال نشر مترجم مولف عنوان منبع يا نرم افزار رديف

       محمدرضا سلطاندوست  برق در تأسيسات1

      1385    محمد فاروق اميني  2درجه صنعتي  كاربرق2
          موسوي نائينيان  تأسيسات ساختمان3

 
 
 
 
 علاوه بر منابع اصلي)پيشنهادي گروه تدوين استاندارد(ساير منابع و محتواهاي آموزشي-

ردي
 ف

 مولفين/ مولف  سال نشر نام كتاب يا جزوه
 /مترجم

مترجمين
محل 
 نشر

 توضيحات ناشر

سيستم هاي كنترل در تأسيسات تهويه 1
  مطبوع

          خاكپوربهرام   

    نوآور    داريوش هادي زاده 1391 مرجع كامل تأسيسات2
   نشر توسعه ايران     1391 مقررات ملي ساختمان 13مبحث 3
   نشر توسعه ايران     1391 مقررات ملي ساختمان 14مبحث 4
         سازمان برنامه ريزي و بودجه 110نشريه 5
         سازمان برنامه ريزي و بودجه 393نشريه 6

 


