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 ريزي درسي، طرح و برنامهدفتر پژوهش نظارت بر تدوين محتوا و تصويب استاندارد :
 831120140080001 :شغلآموزش كد ملي شناسايي 

 

 

 : حمل و نقل ریلیریزی درسی  اعضاء کارگروه برنامه

 سابقه کار شغل و سمت رشته تخصصی آخرین مدرک تحصیلی نام و نام خانوادگی ردیف

 25 رئیس سازمان  عمران کارشناسی حسن مرادی 1

 15 معاون بهره برداری  برق کارشناسی علیرضا گلزارطهرانی 2

 23 مدیر آموزش الکترونیک کارشناسی ارشد جواد حسن لی 3

 11 مدیر اداره عملیات برق قدرت کارشناس آریا بخردی 4

 HSE 11مدیر  بهداشت حرفه ای کارشناسی میثم کشتکار 5

 15 مدیر نت ناوگان الکترونیک کارشناسی امید اقبالپور 6

 HSE 11کارشناس  ایمنی صنعتی کارشناسی محمدصادق نظری 7

 7 رئیس سیر وحرکت کنترل کارشناسی رضا بکتاش 8

 عمران کارشناسی  بهزاد دست کشاورز 9
مه ریزی درسی دبیر کارگروه برنا

 حمل و نقل 
14 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

عنوي مادي و اي كشور بوده و هرگونه سوء استفاده مكلیه حقوق مادي و معنوي اين استاندارد متعلق به سازمان آموزش فني و حرفه

 از آن موجب پیگرد قانوني است.

 ريزي درسيطرح و برنامه، پژوهشدفتر  :آدرس

 اي كشور سازمان آموزش فني و حرفه جنوبي، خیابان خوشنبش ، تهران، خیابان آزادي

                                            66583658دورنگار       

                    66583628         تلفن  

 rpc@irantvto.irآدرس الكترونیكي : 
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 تعاريف : 

 استاندارد شغل : 
 ای نیوز گتتوه های مورد نیاز برای عملکرد موورر در محویك کوار را گوینود در بعضوی از مووارد اسوتاندارد حرفوهها و توانمندیمشخصات شایستگی

 شود.می

 استاندارد آموزش : 
 های موجود در استاندارد شغل. ی یادگیری برای رسیدن به شایستگینقشه

 نام يك شغل :  
 شود. رود اطلاق میهای خاص که از یک شخص در سطح مورد نظر انتظار میای از وظایف و توانمندیبه مجموعه

 شرح شغل : 
هوا، ارتباط شغل با مشاغل دیگور در یوک حووزه شوغلی، مسو ولیت ،قبیل جایگاه یا عنوان شغل، کارهاترین عناصر یک شغل از ای شامل مهمبیانیه

 شرایك کاری و استاندارد عملکرد مورد نیاز شغل. 

 طول دوره آموزش : 
 حداقل زمان و جلسات مورد نیاز برای رسیدن به یک استاندارد آموزشی. 

 ويژگي كارآموز ورودي : 
 رود. هایی که از یک کارآموز در هنگام ورود به دوره آموزش انتظار میو تواناییها حداقل شایستگی

 كارورزي:
گیرد و ضرورت دارد کارورزی صرفا در مشاغلی است که بعد از آموزش نظری یا همگام با آن آموزش عملی به صورت محدود یا با ماکت صورت می

شده تجربه شود.)مانند آموزش یک شایستگی که فرد در محل آموزش به صورت ت وریوک که در آن مشاغل خاص محیك واقعی برای مدتی تعریف 
 گردد.(آموزد و ضرورت دارد مدتی در یک مکان واقعی آموزش عملی ببیند و شامل بسیاری از مشاغل نمیبا استتاده از عکس می

 ارزشیابي : 
ای کتبی عملی و اخلاق حرفوه، عملیبخش  ه، که شامل سآمده است یا خیر آوری شواهد و قضاوت در مورد آنکه یک شایستگی بدستفرآیند جمع
 خواهد بود. 

 اي مربیان : صلاحیت حرفه
 رود.ای که از مربیان دوره آموزش استاندارد انتظار میهای آموزشی و حرفهحداقل توانمندی

 شايستگي : 
 و کارا برابر استاندارد. ها و شرایك گوناگون به طور مورر توانایی انجام کار در محیك

 دانش : 
، توانود شوامل علووم هایه)ریاضویهای ذهنی لازم برای رسیدن به یک شایستگی یا توانایی که میای از معلومات نظری و توانمندیحداقل مجموعه

 (، تکنولوژی و زبان فنی باشد. ، زیست شناسی، شیمیفیزیک

 مهارت : 
 شود. های عملی ارجاع میسیدن به یک توانمندی یا شایستگی. معمولاً به مهارتحداقل هماهنگی بین ذهن و جسم برای ر

 نگرش : 
 باشد.  ای میهای غیر فنی و اخلاق حرفهای از رفتارهای عاطتی که برای شایستگی در یک کار مورد نیاز است و شامل مهارتمجموعه

 ايمني : 
 شود.بروز حوادث و خطرات در محیك کار میمواردی است که عدم یا انجام ندادن صحیح آن موجب 

 توجهات زيست محیطي :

 ملاحظاتی است که در هر شغل باید رعایت و عمل شود که کمترین آسیب به محیك زیست وارد گردد.
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  :شغل استاندارد آموزش نام 

 واگن ( 5، )نیمه سنگین  متروراهبري قطار 

 :شغلاستاندارد آموزش شرح 

های شامل شایستگی می باشد که واگن ( یکی از شغل های گروه حمل و نقل ریلی 5، راهبری قطار مترو ) نیمه سنگین 

اکونش وبهداشت و  ونی بکارگیری ایم ،بکارگیری مقررات عمومی سیر و حرکت ،بکارگیری رفتار سازمانی و نظام اداری

کنترل  ویی و مرکزبکارگیری سیستم های سیگنالینگ، مخابرات رادی ،تجزیه و تحلیل ریل و سوزن،در شرایك اضطراری

یل سیستم جزیه و تحلت ،تجزیه و تحلیل سیستم ترمز و تغذیه هوا ،بررسی و بکارگیری تجهیزات و ادوات قطار ،و فرمان

راهبری و مانور ر، عیب یابی و رفع نقص قطا ،TCMSلیل سیستم ترکشن، هانتوگراف و تجزیه و تح ،تغذیه جانبی قطار

 است .  قطار

 : وروديهاي كارآموز ويژگي

 ايو  ،يعلوم تجرب ك،يزیف -ياضير ياز رشته ها يكيدر  پلميدارا بودن حداقل مدرک د :میزان تحصیلاتحداقل 

 يهانظارت بر انتخاب و آموزش راهبران قطار ونیسیكم صیشخمرتبط هنرستان و كار و دانش كه به ت يرشته ها

 .گردديم نییمربوط تعشركت /  سازمانو حومه  يشهر يبرق

  ذهنيي و داشتن سلامت كامل جسم: و ذهني حداقل توانايي جسمي

 ندارد : نیازهاي پیشمهارت

 :آموزش دوره  طول

 ساعت     656      :         طول دوره آموزش    

 ساعت     163       زمان آموزش نظري   :     ـ

 ساعت       93      ـ زمان آموزش عملي    :    

 ساعت       400     :              كارورزيزمان ـ 

  ساعت           -     :             پروژه      ـ زمان

 بندي ارزشیابي) به درصد ( بودجه

 %25كتبي :  - 

 %65عملي : -

 %10اي :خلاق حرفها -

 اي مربیان :هاي حرفهصلاحیت

سوال تجربوه  3ر بوا و بوالات سانسیل ایسال تجربه مرتبك و  5با  یحداقل کاردان یلیمدرک تحص یدارا یستیبا انیمرب

  .است یالزام یفن یلیدارا بودن مدرک تحص یو تخصص یدروس فن سیتدر یبرا نیمرتبك باشند. همچن

 .ردیقرار گ دییتأ دهمان شهر، مور یتوسك قطار شهر ستیاب یم انیمرب تیصلاح
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  :باشديم ريز يمطابق بندها نیداوطلب يریبه كارگ يعموم طيشرا

 رانیا یاسلام یو اعتقاد به جمهور تیتابع. 

 یو عدم اشتهار به فساد اخلاق نهیشینداشتن سوء ه. 

 یهزشک ریم غدائ تیداشتن معاف ای تهیخدمت نظام وظ انیدارا بودن کارت ها. 

  سال 28سال و حداکثر  21داشتن حداقل. 

 ار و رستان و کمرتبك هن یرشته ها ایو  ،یعلوم تجرب ک،یزیف -یاضیر یاز رشته ها یکیدر  پلمیدارا بودن حداقل مدرک د

 نییعوط تمربشرکت  / و حومه سازمان یشهر یبرق ینظارت بر انتخاب و آموزش راهبران قطارها ونیسیکم صیدانش که به تشخ

 .گرددیم

 

 :: باشديم ريز يمطابق بندها نیداوطلب يریبه كارگ لازم جهت ذهنيجسمي و  طيشرا

 مسلح در هر دو چشم ری( با چشم غ10/10حداقل) دیداشتن د. 

 ایضعف  ه،نیاختلالات قر ،یبعد و عمق، شب کور دیچشم، اختلال در د یاختلالات محور ،یاز کوررنگ زانیعدم ابتلا به هر م 

 .نددارا باش یاشکال را در عملکرد شغل جادیا ییکه توانا یینایاختلالات ب ینقص در عضلات چشم و تمام

 موجب  ای و دهین گردو گرد و سر یتحتان ،یفوقان یحرکت در اندامها تیکه موجب محدود یاختلالات ایو  یماریعدم ابتلا به ب

در عملکرد  اختلال جادیا ییاناعلامتدار ستون فقرات که تو ایبدون علامت و نواقص  هیگردد. کل یم یاختلال در عملکرد مناسب شغل

 .را داشته باشد یشغل

 یمدر تما یتیهدا و یعصب ،یحس ییتخصص)آستانه شنوا یکینیو هارا کل یکینیکل یبر اساس تست ها یینداشتن نقص شنوا 

 .بل( یدس 20فرکانس ها تا 

 روانگردان ایو  سوء مصرف به مواد مخدر ایو  ادیعدم اعت. 

 شبه  ،یشیوان هرر ،یراباختلالات اضط ،یتیو شخص یاختلالات خلق ،یو روان یعصب یهایماریاز ب یزانیعدم ابتلا به هر م

 .ود(اده شد صیروانپزشک تشخ دیبه صلاحد یتخصص یتواند بر اساس تست ها ی)هرگونه اختلال اعصاب و روان میجسم

 به  یاخلد ،یب، خوناعصا ومغز  ،ی(، تنتسدیروئیاندوکربن)به خصوص ت ک،یختلالات متابولا ،یقلب یها یماریعدم ابتلا به ب

و  یراکو اد یتتارلات گمشک ک،یو بافت همبند، ژنت ونیمیاختلالات اتوا ،یو نترولوژ یخصوص )فشار خون و قند خون(، ارولوژ

 .گردد یموجب اشکال در عملکرد شغل هک یو هرگونه اختلال یارتباط

  ی)گردنیرافگ ،یرومتریاسپ ،یاهتومتر ،یومتریکامل)خون،ادرار،مدفوع( اود شیشامل انجام آزما ازیمورد ن کینیهاراکل یهاتست، 

 .(دینما یآنرا نقض نم یبعد جیتست اول معتبر بوده و نتا جهی)نتینوار مغز ،ی( نوار قلبیکمر ،یا نهیس

  و وزن متناسب با قد متریسانت 185و حداکثر  متریسانت 170دارا بودن قد حداقل (BMI 30تا  20نیب) 

 .کنندیماحراز  شرکت /را هزشکان متخصص و مورد اعتماد سازمان یمتقاض یهزشک یبالا و صحت و سلامت كی: شرا 1 تذکر

ممنوع  انشیا فرآینده ادام د،ریمتخصص طب کار قرار نگ دییمورد تا ،ی: چنانچه داوطلب در هر کدام از مراحل طب کار تخصص 2 تذکر

 .خصوص ندارد نیدر ا یگونه اعتراض چیبوده و داوطلب حق ه

 باشد.لازم می نامه یگواه افتیدر زمان در یهزشک ناتیمجدد معا دیتائ:  3تذکر 
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 تعريف دقیق استاندارد)اصطلاحي( :  ٭

 مي باشد.واگن  5شامل جابجايي قطارهاي متروي شهري تا ( واگن 5، )نیمه سنگین  راهبري قطار مترو

 

 

 

 اصطلاح انگلیسي استاندارد)اصطلاحات مشابه جهاني( : ٭

Metro Driver Training  

 

 

 

 هاي مرتبط با اين استاندارد : ترين استانداردها و رشتهمهم ٭

 متروراهبري قطارهاي -

 

 

 

 

 شناسي و سطح سختي كار :جايگاه استاندارد شغلي از جهت آسیب ٭

 ..طبق سند و مرجع ....................................       كم آسیب  الف : جزو مشاغل عادي و 

 ..........طبق سند و مرجع ............................                     ب : جزو مشاغل نسبتاً سخت  

 .............طبق سند و مرجع ...........................          ج : جزو مشاغل سخت و زيان آور  

           د :  نیاز به استعلام از وزارت كار    
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 استاندارد آموزش شغل 

 شايستگي  -
 

 عناوين رديف
 ساعت آموزش

 جمع عملي نظري

 6 2 4 گیری رفتار سازمانی و نظام اداریبکار 1

 23 4 19 بکارگیری مقررات عمومی سیر و حرکت 2

 38 6 32 واکنش در شرایك اضطراریو  بهداشت بکارگیری ایمنی و 3

 9 3 6 تجزیه و تحلیل ریل و سوزن 4

 26 15 11 رمانبکارگیری سیستم های سیگنالینگ، مخابرات رادیویی و مرکز کنترل و ف 5

 37 15 22 بررسی و بکارگیری تجهیزات و ادوات قطار 6

 19 6 13 تجزیه و تحلیل سیستم ترمز و تغذیه هوا 7

 22 4 18 جزیه و تحلیل سیستم تغذیه جانبی قطارت 8

 TCMS 10 4 14تجزیه و تحلیل سیستم ترکشن، هانتوگراف و  9

 41 17 24 عیب یابی و رفع نقص قطار 10

 21 17 4 راهبری و مانور قطار 11

 256 93 163 جمع ساعات
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 استاندارد آموزش 

  ی تحلیل آموزشبرگه -

 

 عنوان :

 گیري رفتار سازماني و نظام اداريبكار

 زمان آموزش

 جمع عملی نظری 

4 2 6 

 ايمني ،نگرش مهارت، ،دانش

 مرتبط توجهات زيست محیطي

 ، موادابزار ،تجهیزات

 مصرفي و منابع آموزشي

 لپ تاپ  دانش :

 ویدیو هروژکتور

 وایت برد

 دفترچه

 خودکار

 ماژیک

 

    یسینو گزارش و یادار مکاتبات اصول -

    یمدار یمشتر ی وسازمان اصول رفتار -

    تعریف اخلاق حرفه ای –

  مهارت :

    یسینو گزارش و یادار مکاتباتانجام  -

    یمدار یمشتر ی وسازمان رفتار بکارگیری -

    بکارگیری اخلاق حرفه ای در محیك کار -

 نگرش :

 دقت در نگهداری از مواد مصرفی -

 رعایت اخلاق حرفه ای -

 ایمنی و بهداشت :

 رعایت اصول ارگونومی -

 

 توجهات زیست محیطی :

 عدم آلودگی محیك زیست -

 دفع صحیح مواد زائد-
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 استاندارد آموزش 

 ی تحلیل آموزش برگه -

 عنوان : 

 بكارگیري مقررات عمومي سیر و حركت

 زمان آموزش

 جمع عملی نظری 

19 4 23 

 ايمني ،نگرش مهارت، ،دانش

 مرتبط توجهات زيست محیطي

 ، موادابزار ،تجهیزات

 مصرفي و منابع آموزشي

 لپ تاپ  دانش :

 ویدیو هروژکتور

 وایت برد

درب  ارگوشهآچارچ

 قطار کابین

 قطار

 چراغ قوه

 

    تاریخچه مترو -

    اصطلاحات سیستم مترو -

    یلیسیستم های حمل و نقل ر -

    دستورالعمل سیر و حرکت -

    دستورالعمل های مرتبك با سیر وحرکت انواع -

  مهارت :

    تجزیه و تحلیل سیستم های حمل و نقل ریلی -

    ارتباط با مرکز کنترل و فرمان و ایستگاه -

    ارتباط با واحد هذیرش و اعزام -

 نگرش :

 درک صحیح متاهیم -

 ایت اخلاق حرفه ای رع-

 ایمنی و بهداشت : 

 استتاده از وسایل حتاظت فردی -

 

 توجهات زیست محیطی :

 عدم آلودگی محیك زیست -

 دفع صحیح مواد زائد-
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 استاندارد آموزش 

 ی تحلیل آموزش برگه -

 عنوان : 

 و بكارگیري ايمني و بهداشت واكنش در شرايط اضطراري

 زمان آموزش

 جمع عملی نظری 

32 6 38 

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محیطي

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

 لپ تاپ  دانش :

 ویدیو هروژکتور

 وایت برد

 کلاه ایمنی

 کپسول اطتاء حریق

(CO2 )و هودری 

سیستم های ایمنی 

 ایستگاهی

 جعبه کمک های اولیه

 CPR مولاژ

 برانکارد

 آتل فلزی و چوبی

 هوزریل

 چراغ قوه

درب  ارگوشهآچارچ

 قطار کابین

    دستورالعمل های مقابله با سوانح -

    اصول ایمنی و اطتاء حریق -

    امداد و کمک های اولیه -

    ی برای راهبران قطارارگونوم اصول -

    اصول بهداشت حرفه ای -

  مهارت :

    ده از تجهیزات اطتاء حریقاستتا -

    انجام کمک های اولیه -

    مدیریت بحران)واکنش در شرایك اضطراری( -

 نگرش :

 سرعت و دقت در کارها -

 رعایت اخلاق حرفه ای -

 ایمنی و بهداشت : 

 در هنگام بروز حادره ایمنی مواردرعایت  -

 

 توجهات زیست محیطی :

 ی محیك زیستعدم آلودگ -

 دفع صحیح مواد زائد-
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 استاندارد آموزش 

 ی تحلیل آموزش برگه -

 عنوان : 

 تجزيه و تحلیل ريل و سوزن

 زمان آموزش

 جمع عملی نظری 

6 3 9 

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محیطي

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

 لپ تاپ  دانش :

 ویدیو هروژکتور

 وایت برد

 سوزن

 دیلم

 چراغ قوه

 دستکش

 

    طراحی هندسی راه آهن روش -

    نانواع روسازی در راه آه -

    راورس و ادوات اتصالی آنتانواع ریل،  -

    ها انواع سوزن -

    علائم مسیر -

    لعوامل استهلاک چرخ و ری -

    الگوریتم زمان -

  ارت :مه

    ریزی هندسی راه آهن طرح -

    نگهداری و تعمیرات خك –

    تجزیه و تحلیل انواع سوزن –

    راهبری بهینه –

    )زمان سنجی( بکارگیری الگوریتم زمان -

    بکارگیری زبان تخصصی –

 نگرش :

 درک صحیح متاهیم-

 ایمنی و بهداشت : 

 و حرکترعایت اصول ایمنی سیر -

 توجهات زیست محیطی :

 دفع صحیح آلاینده های روغنی-
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 استاندارد آموزش 

 ی تحلیل آموزش برگه -

مخابرات بكارگیري سیستمهاي سیگنالینگ،عنوان : 

 راديويي و مركز كنترل و فرمان

 زمان آموزش

 جمع عملی نظری 

11 15 26 

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط محیطي توجهات زيست

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

 لپ تاپ  دانش :

 ویدیو هروژکتور

 وایت برد

 قطار

 سوزن  

 ماشین سوزن

 بی سیم

 دیلم

 چراغ قوه

 IPتلتن 

آچارچهارگوش درب 

 کابین قطار

 انبر دست

 نرم افزار کنترل ترافیک

 نرم افزار صدور مجوز

 نرم افزار اسکادا

 ی سیمنرم افزار ب

    سیستم اینترلاکینگ -

    ان نرم افزارهای مرکز فرم -

    لینگ مسیر و ایستگاهتجهیزات سیگنا -

    ATPاجزاء  -

    ATO , ATSDسیستم  -

    مبانی انتشار امواج -

    اصول عملکرد کابل نشتی -

    لعمل استاندارد سازی مکالمات بی سیمدستورا -

    قطار بی سیم -

    فیبرنوری -

- VOIP    

    IPشبکه تلتنی مبتنی بر  -

  مهارت:

    نترل ماشین سوزنتجزیه و تحلیل ک -

    و اتوماتیک(  تغییر مسیر )دستی -

    ATPیل قسمت های مختلف سیستم تجزیه و تحل -

    فیک، برنامه ریزی و صدور مجوزکنترل ترا -

    رژیمدیریت ان -

    کارگیری زبان تخصصی سیستمهای سیگنالینگ ومرکز فرمانب-

    بکارگیری بی سیم -
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 استاندارد آموزش 

 ی تحلیل آموزش برگه -

مخابرات بكارگیري سیستمهاي سیگنالینگ،عنوان : 

 راديويي و مركز كنترل و فرمان

 زمان آموزش

 جمع عملی نظری 

   

 ايمني  ،گرش ن مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محیطي

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

     مهارت:

    عیب یابی بی سیم -

    بکارگیری مکالمات بی سیم -

    تم شبکه انتقال دادهاستتاده از سیس -

 نگرش :

 دقت در مکالمات بیسیم-

 ایمنی و بهداشت : 

 ول ایمنی سیسم های سیگنالینگ و مرکز کنترل و فرمانرعایت اص-

 توجهات زیست محیطی :

 مدیریت هسماند-
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 استاندارد آموزش 

 ی تحلیل آموزش برگه -

 عنوان : 

 تجهیزات و ادوات قطار بررسي و بكارگیري

 زمان آموزش

 جمع عملی نظری 

22 15 37 

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محیطي

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

 لپ تاپ  دانش :

 ویدیو هروژکتور

 وایت برد

 کلاه ایمنی

 قطار

ارگوش درب هآچارچ

 کابین قطار

 

    سیستم و ادوات درب واگن -

    تعریف اینترلاک -

    ر و چیدمان تجهیزات و ادوات واگنساختا -

    ابین راهبریتجهیزات و ادوات ک -

    سیستم گنگ وی -

    تجهیزات و ادوات بوژی -

    سیستم تهویه قطار -

  مهارت :

    رب واگن هادنقشه خوانی سیستم  -

    ایزوله کردن درب ها  -

    و ادوات واگنرد تجهیزات تجزیه وتحلیل عملک -

    ارگیری سیستم، تجهیزات و ادوات کابین راهبریبک -

    دوات بوژیتجهیزات و ا بررسی سیستم، -

    بکارگیری زبان تخصصی -

    بررسی سیستم گنگ وی -

    بکارگیری سیستم تهویه قطار-

 سرعت و دقت در کارها-نگرش :

 کارگیری موارد ایمنی تجهیزات قطارب-ایمنی و بهداشت : 

 مدیریت هسماند-توجهات زیست محیطی :
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 استاندارد آموزش 

 ی تحلیل آموزش برگه -

 عنوان : 

 ترمز و تغذيه هوا ستمیستجزيه و تحلیل 

 زمان آموزش

 جمع عملی نظری 

13 6 19 

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محیطي

 اد، موابزار  ،تجهیزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

 لپ تاپ  دانش :

 ویدیو هروژکتور

 کلاه ایمنی

 قطار

ارگوش درب هآچارچ

 کابین قطار

 وایت برد

 انواع آچار تخت

 هیچ گوشتی

 انبر دست

 انبر قتلی

 

    سیستم های هنوماتیک -

    انواع کمپرسورهای سیستم های ریلی -

    (Screw)عملکرد کمپرسورهای  وشر -

    (Air Dryer)سیستم رطوبت گیر  و میکرومش -

    انواع ترمزها و نحوه عملکرد آن -

 اصول کارکرد سیستم ضد لغزش هارامترهای ترمزی و -

 (Anti Skid)  
 

  

  مهارت :

    نقشه خوانی سیستم های هنوماتیک -

    ریلیلنقسیستم حمل ودرتحلیل کمپرسورهای موجودوتجزیه -

    (Screw)کمپرسورهای تجزیه و تحلیل  -

    نقشه خوانی دیاگرام الکتریکی سیستم ترمز -

    مختلف سیستم ترمزاجزاء تجزیه و تحلیل  -

    ایزوله کردن بالشتکها و ترمزهای قطار -

    بکارگیری زبان تخصصی سیستم ترمز -

 نگرش :

 ترمز جهت آمادگی رفع فالت های آنتسلك به سیستم  -

 ایمنی و بهداشت : 

 موارد ایمنی سیستم های قطاررعایت  -

 توجهات زیست محیطی :

 دفع صحیح آلاینده های روغنی-
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 استاندارد آموزش 

 ی تحلیل آموزش برگه -

 عنوان : 

 قطار يجانب هيتغذ ستمیس لیوتحل هيتجز

 زمان آموزش

 عجم عملی نظری 

18 4 22 

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محیطي

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

 لپ تاپ  دانش :

 ویدیو هروژکتور

 وایت برد

 کلاه ایمنی

 قطار

آچارچهارگوش درب 

 کابین قطار

 ماسک

 انواع آچار تخت

 هیچ گوشتی

 انبر دست

 هآچار فرانس

 

 

 

    مبانی برق )ولتاژ، جریان، مقاومت و ...( -

    )فیوز، انواع کنتور و ..( تجهیزات و ادوات برق -

    سیستم تغذیه جانبی و اجزاء آن -

 AB)باطری، شارژر،  ها مدارهای تغذیه جانبی و ادوات آن -

BOX & PA BOX) 
  

 

    ACMواگن ها و  دیاگرام الکتریکال -

    طارمدولاسیون توزیع برق ق -

ق )شبکه بر سیستم های تامین و انتقال برق به قطار -

 بالاسری، هست های تغذیه(
 

  

  مهارت :

    بکارگیری تجهیزات و ادوات مدارات الکتریکی -

    ACMتجزیه و تحلیل قطعات  -

 یالاسربرق تعمیرات شبکه ببهره برداری وراه اندازی،نصب، -

(OCS) 

 
 

 

    یکیادوات مدارات الکتربکارگیری زبان تخصصی تجهیزات و-

 نگرش :

 جهت آمادگی رفع فالت های آن ACMتسلك به سیستم  -

 ایمنی و بهداشت : 

 رعایت موارد ایمنی سیستم های قطار

 مدیریت هسماند-توجهات زیست محیطی :
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 استاندارد آموزش 

 آموزش ی تحلیل برگه -

 عنوان : 

 TCMSو  تركشن، پانتوگراف ستمیستجزيه و تحلیل 

 زمان آموزش

 جمع عملی نظری 

10 4 14 

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محیطي

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

 لپ تاپ  دانش :

 ویدیو هروژکتور

 ویژولایزر

 کلاه ایمنی

 قطار

ارگوش درب هآچارچ

 کابین قطار

 انواع آچار تخت

 هیچ گوشتی

 انبر دست

 کولیس

 

 

    سیستم های انتقال قدرت -

    ساختار ترکشن قطار -

    تر(سیستم یکسوکننده)اینور -

    TCMSسیستم  -

    سیستم هانتوگراف -

  مهارت :

    ل سیستم های انتقال قدرتتجزیه وتحلی -

    تم ترکشن قطارتجزیه وتحلیل سیس -

    لیل سیستم یکسوکننده)اینورتر(تجزیه وتح -

    م هانتوگرافتجزیه وتحلیل سیست -

    بکارگیری زبان تخصصی -

 نگرش :

 درک صحیح سیستم ترکشن جهت آمادگی رفع فالت های آن -

 ایمنی و بهداشت : 

 ق و تجهیزات انتقال توانرعایت اصول ایمنی بر -

 توجهات زیست محیطی :

 مدیریت هسماند-
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 استاندارد آموزش 

 ی تحلیل آموزش برگه -

 عنوان : 

 قطار و رفع نقص عیب يابي 

 زمان آموزش

 جمع عملی نظری 

24 17 41 

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محیطي

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 منابع آموزشيمصرفي و 

 لپ تاپ  دانش :

 ویدیو هروژکتور

 ویژولایزر

 قطار

ارگوش درب هآچارچ

 کابین قطار

 وایت برد

 

    دستورالعمل عیب یابی قطار  -

    عیب یابی خطاهای مرتبك با سیستم درب وشر -

    (MCM) عیب یابی خطاهای سیستم ترکشن وشر -

    یستم تولید هوای فشردهعیب یابی خطاهای س وشر -

 فریاطلاعات مساعیب یابی خطاهای مرتبك با سیستم وشر -

(PIS) 
 

  

    عیب یابی خطاهای سیستم ترمز وشر -

    عیب یابی خطاهای مرتبك به هانتوگراف وشر -

    (ACM) عیب یابی خطاهای سیستم تغذیه جانبی وشر -

    (HVAC) بی خطاهای سیستم تهویهعیب یا وشر -

    (TCMS) شبکه قطار عیب یابی خطاهای مرتبك با وشر -

  مهارت :

     خطاهای مرتبك با سیستم درب نقصو رفع عیب یابی  -

    ( MCMخطاهای سیستم ترکشن)و رفع نقص عیب یابی  -

    رده شخطاهای سیستم تولید هوای فو رفع نقص عیب یابی  -

     PISخطاهای مرتبك با سیستم و رفع نقص عیب یابی  -

    خطاهای سیستم ترمز و رفع نقص عیب یابی  -

     خطاهای مرتبك به هانتوگرافو رفع نقص عیب یابی  -

    ( ACM) خطاهای سیستم تغذیه جانبیرفع نقص ویابی عیب-

    ( HVACتهویه) خطاهای سیستمو رفع نقص عیب یابی  -

    (PMبررسی تعمیرات هیشگیرانه قطار) -
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 استاندارد آموزش 

 ی تحلیل آموزش برگه -

 عنوان : 

 قطار و رفع نقص عیب يابي 

 زمان آموزش

 جمع عملی نظری 

   

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محیطي

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 منابع آموزشيمصرفي و 

    مهارت:

 

     (TCMS) سیستم نظارت و کنترل قطار نقص عیب یابی و رفع -

    بکارگیری زبان تخصصی -

 نگرش :

 دقت در عیب یابی قطار -

 ایمنی و بهداشت : 

 رعایت موارد ایمنی  -

 توجهات زیست محیطی :

 مدیریت هسماند-
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 رد آموزش استاندا

 ی تحلیل آموزش برگه -

 

 عنوان : 

 راهبري و مانور قطار

 زمان آموزش

 جمع عملی نظری 

4 17 21 

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محیطي

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

 لپ تاپ  دانش :

 ویدیو هروژکتور

 وایت برد

 سیمولاتور

 قطار

ارگوش درب هآچارچ

 کابین قطار

 

 

    تعریف کوهلر -

    لدستورالعمل کوهل و دکوه -

    کوهل و دکوهل کردن قطار شرو -

    تحول قطار ودستورالعمل تحویل  -

  مهارت :

    ی قطارمانورراهبری  -

    انهیها در راهبری -

    کوهل و دکوهل کردن قطار -

    تحویل و تحول قطار -

 نگرش :

 سرعت و دقت در کارها -

 ایمنی و بهداشت : 

 توجه به خطوط ریلی و وضعیت سوزن ها -

 رعایت قوانین ایمنی سیر و حرکت-

 توجهات زیست محیطی :

 مدیریت هسماند-
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 ارد تجهیزاتبرگه استاند -                  

 توضیحات تعداد مشخصات فني و دقیق نام رديف

  یک دستگاه Coris لپ تاپ 1

  یک دستگاه استاندارد ویدیو هرژکتور 2

  یک دستگاه استاندارد ویژولایزر 3

  یک دستگاه مترمربع 2×  1 وایت بردتخته  4

  عدد CPR 1مناسب برای آموزش  CPRمولاژ  5

  نتر یک کپسول 6هر  مناسب برای آموزش اطتاء حریق کپسول آتش نشانی 6

  جعبه 1 مناسب برای آموزش اطتاء حریق هوزریل 7

  دستگاه 1 - سیمولاتور 8

  دستگاه 1 مورد استتاده در مسیرهای ریلی شهری ماشین سوزن 9

 ن شهریقطار یا واگ قطار یا واگن شهری 10
 5قطار با حداقل  1

 واگن
 

11     

12     

13     

14     

15     

 

 توجه : 

 نظر گرفته شود.  نفر در 15تجهیزات براي يك كارگاه به ظرفیت  -

 

 برگه استاندارد مواد  -

 توضیحات تعداد مشخصات فني و دقیق نام رديف

  عدد برای هر نتر 1 کوچک - یادداشت دفترچه 1

  عدد برای هر نتر 1 بیآ خودکار 2

  عدد 100کلا  قرمز -آبی  –کی مش ماژیک 3

 جعبه کمک های اولیه 4
نخی و سه گوش، هماد سوختگی، 

 ظرف هانسمان
  ست کامل 1

 توجه : 

 محاسبه شود. نفر 15و يك كارگاه به ظرفیت مواد به ازاء يك نفر  -
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  د ابزار برگه استاندار -                  

 توضیحات تعداد مشخصات فني و دقیق نام رديف

  عدد برای هر نتر 1 تتاده در قطارمورد اس آچار چهارگوش کابین قطار 1

  سری 1 ست کامل انواع آچار تخت 2

  سری 1 تخت و چهار سو هیچ گوشتی 3

  سری 1 انبر دست، سیم چین و دم باریک انبر دست 4

  عدد 1از هر کدام  کوچک و بزرگ آچار فرانسه 5

  عدد 1 ستانداردا انبر قتلی 6

  دعد 2از هر کدام  سانتیمتر 30و  20 کولیس 7

  عدد 1 جهت تیغه سوزن دیلم 8

  عدد 2 ستانداردا چراغ قوه 9

  عدد برای هر نتر 1 مورد تایید واحد ایمنی کلاه ایمنی 10

 برانکارد 11
مناسب برای آموزش حمل 

 مصدومین
  عدد 1

 آتل فلزی و چوبی 12
مناسب برای آموزش نحوه آتل 

 بندی مصدومین
  عدد از هر کدام 2

  عدد 2 دستی بی سیم 13

 

 توجه : 

 ابزار به ازاء هر سه نفر محاسبه شود. -

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


