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  متصدي باسكول و توزين :نام شغل 

   خلاصه برنامه درسي 
  تعريف مفاهيم سطوح يادگيري

   به مفهوم قدرت انجام كار:توانايي/ به مفهوم مباني مطالب نظري : اصول/  به مفهوم داشتن اطلاعات كامل:شناسايي/ به مفهوم داشتن اطلاعات مقدماتي:آشنايي

  )فر ص كاربرگبراساس(شغل مشخصات عمومي
متصدي باسكول و توزين كسي است كه بتواند از عهده توزين بار و و سايل نقليه ، همكاري و هماهنگي با 

البته لازم به ذكر است براي . مسئول انبار ، بايگاني اسناد و مدارك و تعمير و كنترل عملكرد باسكول برآيد 
 .رعايت نكات ايمني الزامي است ... توزين وسايل نقليه و 

  ) 11  كاربرگبراساس( وروديژگي هاي كارآموزوي
  حداقل مدرك ديپلم : ميزان تحصيلات حداقل 
  كاملا سالم و نرمال  : توانايي جسميحداقل 

  ندارد  :مهارت هاي پيش نياز اين استاندارد
  )13 و 6 كاربرگ براساس (موزشي آ دوره طول
  ساعت  120               :                 آموزش    دوره طول

  ساعت   39               :                ـ زمان آموزش نظري
  ساعت  49               :                 ـ زمان آموزش عملي

  ساعت  32             :       در محيط كارورزيكارـ زمان 
   ساعت  --            :                     پروژهاجراي ـ زمان 

 ساعت --               :      هارت         زمان سنجش مـ

   ) 7 كاربرگبراساس (روش ارزيابي مهارت كارآموز
  25:  )دانش فني(سنجش نظري امتياز - 1
  65  : سنجش عملي امتياز- 2
   10:  امتياز سنجش مشاهده اي-1-2
 65  : امتياز سنجش نتايج كار عملي-2-2

  ) 12كاربرگبراساس  (ويژگيهاي نيروي آموزشي
   :حداقل سطح تحصيلات 

مربي ليسانس يا فوق ديپلم با دو سال سابقه كار مفيد در يكي از رشته هاي مهندسي عمـران ، كـاردان فنـي                        
  عمران ، حسابداري 

  
 

  

 



  متصدي باسكول و توزين :                               نام شغل5كاربرگ شماره 
  فهرست توانايي هاي شغل

 عنوان توانايي  كد رديف

  )توزين بار(توزين وسايل نقليه ورودي و خروجي به كارگاه توانايي   1/5  1

  ن كارگاه همكاري و هماهنگي با مسئول انبار ، رانندگان و مسئوليتوانايي   1/5  2

  بايگاني اسناد و مدارك توانايي   1/5  3

  رعايت نكات بهداشتي ، مسايل ايمني حفاظتي توانايي   1/5  4

  توانايي تعيين زمان و مراحل انجام كار   2/5  5
  توانايي انتخاب ابزار   3/5  6
  توانايي بكارگيري ضوابط ايمني و بهداشت كار در محيط كار   4/5  7
  )كنترل كيفيت(بازرسي و كنترل درستي انجام كارتوانايي   5/5  8
  توانايي بكارگيري رفتار حرفه اي   6/5  9
  توانايي تحليل تحولات فناوري و روش هاي كار   7/5  10
  توانايي بكارگيري فنون اقتصاد و بهره وري   8/5  11
  توانايي بهره گيري از اصول ارگونومي و حفظ تندرستي   9/5  12
      
      
      
      
      
      

      

      

      

 

  

 



  متصدي باسكول و توزين :                              نام شغل6كاربرگ شماره 
 اهداف و ريزبرنامه درسي 

 زمان آموزش
 شرح شماره

 جمع عملي نظري

توانايي توزين وسايل نقليـه ورودي و ١
 خروجي به آارگاه 

 )توزين بار(
 

٢١ ١٣ ٨

     آشنايي با دستگاههاي اندازه گيري وزن   1-1

     قپان   

     باسكول   

     باسكول آويز   

     نقاله تسمه اي مجهز به دستگاه توزين   

     آشنايي با انواع قپان و اجزاي آن   2-1

     قپان وزنه جدا   

     قپان وزنه سرخود   

     قپان الكتريكي   

     اجزا قپان   

     روش توزين با انواع قپان   

     اسكول آشنايي با انواع ب  3-1

  باسكول متحرك -  
  باسكول ثابت همكف خودكار -
  باسكول ثابت همكف غيرخودكار -
   

   

  آشنايي با انواع باسكول متحرك   4-1
  الكترونيكي -
  مكانيكي -
  الكترومكانيكي -
  
  
  
  
  
  

   

  

  

 



  متصدي باسكول و توزين:                               نام شغل6اربرگ شماره ك
 يزبرنامه درسي اهداف و ر

 زمان آموزش
 شرح شماره

 جمع عملي نظري

        آشنايي با انواع باسكول ثابت همكف  5-1

        آاميون آش  
        واگن كش  

        آشنايي با اجزا باسكول   6-1
        صفحه باسكول   
        فشار سنج   
        نشان گر   
        چاپگر   
        سيستم رايانه اي   

        ن كشي وسيله نقليهآشنايي با روش وز  7-1
        شناسايي اصول مراحل وزن كشي وسيله نقليه   8-1

        وزن كشي بدون بار   
        وزن كشي با بار   

        شناسايي اصول بدست آوردن وزن خالص بار وسيله نقليه   9-1
        بدست آوردن وزن خالص بار   
          
          
          
          
          
          

  
  

  

 



  متصدي باسكول و توزين:                              نام شغل 6كاربرگ شماره 
 اهداف و ريزبرنامه درسي 

 زمان آموزش
 شرح شماره

 جمع عملي نظري

مـسئول انبـار ، راننـدگان و        توانايي همكـاري و همـاهنگي بـا           2

  مسئولين كارگاه 

2  4  6  

        صحيح اجتماعي آشنايي با رفتارهاي   1-2
        ا مسئولين كارگاه نحوه برخورد ب  
        نحوه برخورد با رانندگان   

        آشنايي با ويژگي هاي اخلاق فردي   2-2
        آشنايي با مسئوليت پذيري   3-2
        آشنايي با وجدان كاري   4-2
        آشنايي با انضباط كاري   5-2
6-2  
7-2  

  
8-2  

  
9-2  

  آشنايي با انواع فرم توزين و باسكول 
  يل فرم توزين و باسكول شناسايي اصول تكم

  تكميل فرم توزين و باسكول 
  شناسايي اصول تشخيص موارد مشكوك هنگام بازديد از وسيله نقليه 

  تشخيص موارد مشكوك هنگام بازديد از وسيله نقليه 
شناسايي اصول همكاري و هماهنگي با مسئول انبار ، راننـدگان و مـسئولين           

  كارگاه 
  ن ذيربط همكاري و هماهنگي با مسئولي

  

      

          
          
          
          

  

 



  متصدي باسكول و توزين:                               نام شغل6كاربرگ شماره 
 اهداف و ريزبرنامه درسي 

 زمان آموزش
 شرح شماره

 جمع عملي نظري

  25  15  10  توانايي بايگاني اسناد و مدارك   3

        آشنايي با مفاهيم كامپيوتر   1-3
        آشنايي با مفاهيم و تعاريف   2-3
         (CPU)پردازنده مركزي   1-2-3
        حافظه اصلي   2-2-3
        واحد حساب و منطق   3-2-3
        واحد كنترل   4-2-3
        دستگاههاي جانبي  5-2-3

        آشنايي با سيستم عامل   3-3
         DOSسيستم عامل   
         Windowsسيستم عامل   
       Windowsب شناسايي اصول نص  
         Windowsنصب   

        آشنايي با نرم افزارهاي كاربردي   5-3
         Excel نرم افزار  
       Wordنرم افزار   
         Digital Weighting systemنرم افزار نوين   

        شناسايي اصول كار با نرم افزار توزين  6-3
  
  
  
  
  
  
  
  

7-3  

  روشهاي ورودي اطلاعات به نرم افزار 
  اي چاپ اطلاعاتروش ه

  ايجاد پوشه هاي مختلف جهت بايگاني اسناد 
  امكان گروه بندي گزارش ها 

  امكان ارسال و دريافت اطلاعات از طريق خط تلفن بدون نياز به اينترنت
  تهيه نمودار كاركرد ماهانه و سالانه

  تهيه گزارش اسناد بايگاني از طريق 
  شناسايي اصول بايگاني اسناد و مدارك

  بايگاني اسناد و مداركاصول 

      

  

 



  متصدي باسكول و توزين:                               نام شغل6كاربرگ شماره 
 اهداف و ريزبرنامه درسي 

 زمان آموزش
 شرح شماره

 جمع عملي نظري

  10  6  4  توانايي رعايت نكات بهداشتي ، مسايل ايمني حفاظتي  4

        وز آن آشنايي با حوادث شغلي و علل بر  1-4
        آشنايي با وسايل ايمني و حفاظتي  2-4
        آشنايي با بهداشت كار   3-4
        آشنايي با كالاهاي خطرناك  4-4
5-4  
6-4  

  آشنايي با عوارض جانبي 
   شناسايي اصول كمك هاي اوليه 

      

        انجام كمك هاي اوليه   1-6-4
         آن آشنايي با آتش سوزي و شناسايي اصول پيشگيري از  7-4
        انجام پيشگيري از آتش سوزي   8-4
        آشنايي با اصول اوليه آتش سوزي   9-4
        اصول اوليه آتش سوزي   1-9-4

شناسايي اصول پيشگيري از حوادث و رعايت نكات ايمني و حفاظتي و   10-4
  بهداشت كار 

      

        كار پيشگيري از حوادث و رعايت نكات ايمني و حفاظتي و بهداشت  1-10-4
          
          
          
          
    

  
      

          
          

  

 



  متصدي باسكول و توزين:                               نام شغل6كاربرگ شماره 
 اهداف و ريزبرنامه درسي 

 زمان آموزش
 شرح شماره

 جمع عملي نظري

  3  1  2  توانايي تعيين زمان و مراحل انجام كار   5

        آشنايي با مراحل مختلف توزين كالا و بار   1-5
        آشنايي با زمان نرمال اجراي هر فعاليت   2-5
        شناسايي اصول تعيين زمان و مراحل انجام كار   3-5
        تعيين زمان و مراحل انجام كار   1-3-5

        شناخت فعاليت هاي داراي همزماني   4-5
          
          
          
          
          
          
          
          
          
    

  
  
  
  
  

      

          
          
          

  

 



  متصدي باسكول و توزين:                               نام شغل6كاربرگ شماره 
 اهداف و ريزبرنامه درسي 

 زمان آموزش
 شرح شماره

 جمع عملي نظري

  4  2  2  توانايي انتخاب ابزار   6
        ياز آشنايي با ابزار و دستگاههاي مورد ن  1-6
        باسكول   1-1-6
        قپان   2-1-6
        باسكول آويز   3-1-6
        دستگاههاي چاپ  4-1-6
        سيستم رايانه اي   5-1-6

        شناسايي اصول دامنه كاربرد ابزار  2-6
        دامنه كاربرد ابزار   1-2-6

        شناسايي اصول انتخاب دستگاه ها   3-6
        ع كار انتخاب دستگاه بر اساس نو  1-3-6

          
          
          
          
          
    

  
  
  
  

      

          
          

  

 



  متصدي باسكول و توزين:                               نام شغل6كاربرگ شماره 
 اهداف و ريزبرنامه درسي 

 زمان آموزش
 شرح شماره

 جمع عملي نظري

  4  2  2  ر توانايي بكارگيري ضوابط ايمني و بهداشت كار در محيط كا  7

        آشنايي با ضوابط و دستورالعمل هاي ايمني   1-7
        آشنايي با وسايل ايمني و حفاظتي   2-7
        آشنايي با ايمني در كار با دستگاهها   3-7
        آشنايي با بهداشت كار   4-7
        آشنايي با حوادث شغلي و علل بروز آن  5-7

          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
    

  
  
  
  

      

    
  

      

  

 



  متصدي باسكول و توزين:                               نام شغل6كاربرگ شماره 
 اهداف و ريزبرنامه درسي 

 زمان آموزش
 شرح شماره

 جمع عملي نظري

توانايي بازرسي و آنترل درستي انجام  ٨

 )آنترل آيفيت(آار 

٢ ٢ ۴ 

        آشنايي با روش هاي بازديد و كنترل   1-8
        آشنايي با نحوه كنترل و بازرسي موارد ايمني   2-8
        آيين نامه ها و دستورالعمل هاي ايمني و حفاظت   3-8
        آشنايي با كنترل و بازديد كالاهاي خطرناك  4-8

          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          

  

 



  متصدي باسكول و توزين:                               نام شغل6كاربرگ شماره 
 اهداف و ريزبرنامه درسي 

 زمان آموزش
 شرح شماره

 جمع عملي نظري

  3  1  2  توانايي بكارگيري رفتار حرفه اي   9

         اسلامي آشنايي با ويژگي اخلاق  1-9
        آشنايي با ويژگي اخلاق فردي   2-9
        آشنايي با مسئوليت پذيري   3-9
        آشنايي با وجدان كاري   4-9
        آشنايي با انضباط كار   5-9
        شناسايي اصول تشخيص اخلاق اسلامي   6-9
        تشخيص اخلاق اسلامي   1-6-9

          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          

  

 



  

  متصدي باسكول و توزين:                               نام شغل6كاربرگ شماره 
 اهداف و ريزبرنامه درسي 

 شرح شماره زمان آموزش
 جمععملينظري

  3  1  2  توانايي تحليل تحولات فناوري و روش هاي كار   10

        وش هاي كار معمول و سنتي آشنايي با ر  1-10
        آشنايي با شيوه هاي جديد و مطابق روز   2-10
        آشنايي با روش هاي دست يابي به اطلاعات   3-10
        شناسايي اصول تحولات فناوري و روش هاي كار   4-10
        آشنايي با استفاده از سيستم مديريت آمار و اطلاعات راهها در كشور   5-10
        ش فيلم و اسلايدنماي  6-10

          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          

  

  

 



  متصدي باسكول و توزين:                               نام شغل6كاربرگ شماره 
 اهداف و ريزبرنامه درسي 

 شرح شماره زمان آموزش
 جمععملينظري

  3  1  2  نايي بكارگيري فنون اقتصاد و بهره وري توا  11

        آشنايي با اصول بهره وري   1-11
        آشنايي با جايگاه حرفه   2-11
        آشنايي با بازار كار   3-11
        شناسايي اصول بكارگيري فنون اقتصاد و بهره وري   4-11
1-4-11 

  
  

        اصول بكارگيري فنون اقتصاد و بهره وري 

          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          

  

 



  
  متصدي باسكول و توزين:                               نام شغل6كاربرگ شماره 

 اهداف و ريزبرنامه درسي 

 شرح شماره زمان آموزش
 جمععملينظري

توانايي بهره گيري از اصول ارگونومي ١٢

 فظ تندرستي و ح

٢ ١ ١ 

        آشنايي با حركات نرمشي   1-12
        حركات قيچي  1-1-12
        حركات گردن  2-1-12
        حركات نرمشي  3-1-12

        شناسايي اصول بهره گيري از ارگونومي و حفظ تندرستي حين كار   2-12
بهره گرفتن از حركات نرمشي و ارگونومي براي حفظ تندرستي در  1-2-12

   كار محيط
      

          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          

  

  

 



  متصدي باسكول و توزين:                                نام شغل 8كاربرگ شماره 
  تجهيزات فهرست استاندارد 

  شماره  تعداد   مشخصات فني   رديف

      عدد براي هر كارگاه1  توزين و باسكول با در رابطه   فيلم آموزشي   1
    ر كارگاه عدد براي ه1 80 رم ، هاردP4 ، cpu3000 ، 256  كامپيوتر   2
     عدد براي هر كارگاهVCD  1  ويدئو   3
     عدد براي هر كارگاه1   رنگي فلت 21"  تلويزيون   4
     عدد براي هر كارگاه1  بطول يك متر   وايت برد   5
     عدد براي هر كارگاه1   سياه سفيدA4  پيرينتر  6
    به تعداد مورد نياز    كيلويي 7  كپسول آتش نشاني   7
    به تعداد مورد نياز  وسايل اوليه بهداشتي    اوليهوسايل كمك هاي  8

          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          

          

          

          

          

  

 

  

 



  متصدي باسكول و توزين :                                  نام شغل 8كاربرگ شماره 
   مواد مصرفي فهرست استاندارد

  شماره  تعداد   مشخصات فني   رديف

     عدد براي هر نفر1    زيپ دار يكسره  لباس كار   1
     عدد براي هر نفرA4   3متوسط   زونكن   2
     عدد براي هر نفرA4  100  كاغذ  3
     عدد براي هر نفر2  ــ  فرم توزين باسكول   4
     عدد براي هر نفر6  آبي و قرمز و مشكي   خودكار   5

          
          
          
        
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          

          

          

          

  

  

 

  

 



  متصدي باسكول و توزين :                                    نام شغل 9كاربرگ شماره 
  منابع و نرم افزارهاي آموزشي

 شرحرديف

١ 

٢ 

 

 

 

 

٣ 

۴ 

۵ 

۶ 

٧ 

 

 

 

 

 

 

 

آتــاب اخــلاق اســلامي ، جمعــي از نويــسندگان ،

 انتشارات سمت

 مباني آامپيوتر ، تأليف هايده علي آبادي 

 

 جزوات آموزشی

 

 دستورالعمل هاي ايمني در حمل و توزين 

آاربرد وسايل آتش نشاني و چگونگي عمليات اطفاء 

 حريق 

 بهداشت و آمك هاي اوليه 

 با دستگاههاي توزين  آشنايي

 آشنايي با نرم افزارهاي توزين

 
 

  

 


