
 

 

 ريزي و سنجش مهارت  معاونت پژوهش، برنامه

 ريزي درسي  دفتر پژوهش، طرح و برنامه

 

 یستگیشااستاندارد آموزش 
 

 يتدافع يو رانندگ کیتراف يمنياصول ا

 بانوان ژهيو

 

  گروه شغلي

 حمل و نقل زمیني                      
    ايستگيشكد ملي آموزش 

1 8 0 0 0 0 0 3 1 0 2 2 2 3 8 

شناسه  نسخه

 شايستگي

سطح  شناسه گروه شغلشناسه 

 مهارت
Isco-08 
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   دفتر طرح و برنامه هاي درسي :ويب  نظارت بر تدوين محتوا و تص
  8322-12-013-1:  شايستگي آموزش كد ملي شناسايي 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 

  
  آدرس  دفتر طرح و برنامه هاي درسي

 پلاك ، اي كشور  ، سازمان آموزش فني و حرفه 2، ساختمان شماره ، نبش خيابان نصرت    ، خيابان خوش شماليخيابان آزادي   ،تهران 
97  

  66944120 - 66569907تلفن                                                     66944117دورنگار       
 Barnamehdarci @ yahoo.com: آدرس الكترونيكي 

  
 

 :اعضاء كميسيون تخصصي برنامه ريزي درسي
  يركل دفتر طرح و برنامه هاي درسي علي موسوي مد

  رامك فرح آبادي معاون دفتر طرح و برنامه هاي درسي
  بهزاد دست كشاورز مسئول گروه حمل و نقل زميني 

  
 

   : همكار براي تدوين استاندارد آموزش شايستگيحوزه هاي حرفه اي و تخصصي
-  
  
  

 :فرآيند اصلاح و بازنگري 
-  
-  
 

كليه حقوق مادي و معنوي اين استاندارد متعلق به سازمان آموزش فنـي و حرفـه اي   
  .كشور بوده و هرگونه سوء استفاده مادي و معنوي از آن موجب پيگرد قانوني است 

 



 

 

   شايستگي   تهيه كنندگان استاندارد آموزش شغل  

  يرشته تحصيل  آخرين مدرك تحصيلي   نام و نام خانوادگي  رديف
شغل و 
  سمت 

  ايميل تلفن و، آدرس    سابقه كار مرتبط

  كارشناسي  سيد مصطفي حجازي  1
مديريت 
  بازرگاني

موسس و 
رئيس 
هيات 
  مديره

در  1384از سال 
مجموعه پرشين 

ريس در بخشهاي 
  مديريت و آموزش

 88244120: تلفن ثابت 

   09125274663:تلفن همراه 
 PersianRace@yahoo.com: ايميل 

 –جـلال آل احمـد غربـي     –تهران  :آدرس 
   159پ

  مديرعامل منابع انساني دكتري  رضا دولتيار باستاني  2

  استاد دانشگاه
  )ع(امام صادق 

  عضو هيات علمي
  مشاور منابع انساني

 88244120: تلفن ثابت 

   09121781795:تلفن همراه 
 PersianRace@yahoo.com: ايميل 

 –جـلال آل احمـد غربـي     –تهران : آدرس 
   159پ

3  
حسين برزآبادي 

  فراهاني
  IT فوق ليسانس

مدير واحد 
IT 

در  1384از سال 
مجموعه پرشين 

ريس در بخشهاي 
  مديريت و آموزش

 88244120: تلفن ثابت 

   09126808277:تلفن همراه 
 PersianRace@yahoo.com: ايميل 

 –جـلال آل احمـد غربـي     –تهران : آدرس 
   159پ

 كارشناسي  مصطفي آذرتيمور  4

صنايع گرايش 
  ايمني صنعتي

(HSE) 

 آموزش

  

  در 1390از سال 
مجموعه پرشين 
ريس در بخش 

  آموزش

 88244120 :تلفن ثابت 

  09358576015: تلفن همراه 
 PersianRace@yahoo.com: ايميل 

 –جـلال آل احمـد غربـي     –تهران : آدرس 
   159پ

  عمران   كارشناس بهزاد دست كشاورز   5
مسئول 

ه گرو
 ساختمان 

  سال  9

 66569900:تلفن ثابت 

  : تلفن همراه 
 : ايميل 

سازمان فني و حرفه اي  :آدرس 
  97خوش شمالي پ –كشور 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  :تعاريف
  : غل استاندارد ش

 سـتاندارد حرفـه اي نيـز گفتـه     مشخصات شايستگي ها و توانمندي هاي مورد نياز براي عملكرد موثر در محيط كـار را گوينـد در بعضـي از مـوارد ا    
  .مي شود

  : استاندارد آموزش 
  . ي يادگيري براي رسيدن به شايستگي هاي موجود در استاندارد شغل  نقشه

  :  نام يك شغل 
  . وظايف و توانمندي هاي خاص كه از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مي رود اطلاق مي شود  به مجموعه اي از

  : شرح شغل 
هـا ،  بيانيه اي شامل مهم ترين عناصر يك شغل از قبيل جايگاه يا عنوان شغل ، كارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگر در يك حوزه شغلي ، مسئوليت 

  . مورد نياز شغل شرايط كاري و استاندارد عملكرد 
  : طول دوره آموزش 

  . حداقل زمان و جلسات مورد نياز براي رسيدن به يك استاندارد آموزشي 
  : ويژگي كارآموز ورودي 

  . حداقل شايستگي ها و توانايي هايي كه از يك كارآموز در هنگام ورود به دوره آموزش انتظار مي رود 
  :كارورزي

بعد از آموزش نظري يا همگام با آن آموزش عملي به صورت محدود يا با ماكت صـورت مـي گيـرد و ضـرورت      كارورزي صرفا در مشاغلي است كه
د در محـل آمـوزش بـه صـورت     مانند آموزش يك شايستگي كه فـر .(دارد كه در آن مشاغل خاص محيط واقعي براي مدتي تعريف شده تجربه شود

  .)دتي در يك مكان واقعي آموزش عملي ببيند و شامل بسياري از مشاغل نمي گرددبا استفاده از عكس مي آموزد و ضرورت دارد م تئوريك
  : ارزشيابي 

كتبـي عملـي و اخـلاق    ، عملـي  بخـش   ه، كه شـامل س ـ فرآيند جمع آوري شواهد و قضاوت در مورد آنكه يك شايستگي بدست آمده است يا خير 
  . اي خواهد بود  حرفه

  : صلاحيت حرفه اي مربيان 
  .نمندي هاي آموزشي و حرفه اي كه از مربيان دوره آموزش استاندارد انتظار مي رود حداقل توا

  : شايستگي 
  . توانايي انجام كار در محيط ها و شرايط گوناگون به طور موثر و كارا برابر استاندارد 

  : دانش 
، رياضي (كه مي تواند شامل علوم پايه  ستگي يا تواناييحداقل مجموعه اي از معلومات نظري و توانمندي هاي ذهني لازم براي رسيدن به يك شاي

  . ، تكنولوژي و زبان فني باشد  )، زيست شناسي، شيمي فيزيك 
  : مهارت 

  . معمولاً به مهارت هاي عملي ارجاع مي شود . حداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن به يك توانمندي يا شايستگي 
  : نگرش 

  .  عاطفي كه براي شايستگي در يك كار مورد نياز است و شامل مهارت هاي غير فني و اخلاق حرفه اي مي باشد  مجموعه اي از رفتارهاي
  : ايمني 

  .مواردي است كه عدم يا انجام ندادن صحيح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محيط كار مي شود 
  :توجهات زيست محيطي 

 .ل شود كه كمترين آسيب به محيط زيست وارد گرددملاحظاتي است كه در هر شغل بايد رعايت و عم



 

 

  : شايستگي استاندارد آموزش نام 
 بانوانژهيويتدافعيو رانندگيفرهنگ شهروند ك،يتراف يمنياصول ا
 :ي شايستگدارد آموزش استانشرح 

ايمني  بانوان از شايستگي هاي گروه حمل و نقل زميني ژهيو يتدافع يو رانندگ يفرهنگ شهروند ك،يتراف يمنياصول ا
  .مي باشد روانشناسي رانندگي در بانوانبكارگيري اصول در ، تعامل با كودك در اتومبيل، در رانندگي بانوان

  :وروديويژگي هاي كارآموز 
  پايان دوره ابتدايي :ميزان تحصيلات قلحدا

  سلامت كامل جسماني و رواني : و ذهني توانايي جسميحداقل 
  گواهينامه راهنمايي رانندگي : مهارت هاي پيش نياز 

:آموزش دوره طول
 ساعت  6   :        شطول دوره آموز

  ساعت  3.75  :  ـ زمان آموزش نظري
  ساعت  2.25:    ـ زمان آموزش عملي

  ساعت   -     :           كارورزيزمان ـ 
  ساعت   -      :               ـ زمان پروژه

 )به درصد( بودجه بندي ارزشيابي 

  %65: كتبي  -

  %25:عملي  -

  %10 :اخلاق حرفه اي  -
:صلاحيت هاي حرفه اي مربيان

و آمـوزش   تـدافعي آموزش اصول و تكنيكهاي راننـدگي   كتاب(تسلط كامل به منابع آموزشي  –داراي مدرك كارشناسي 
  )هاي تكميلي رانندگي ويژه بانوان

  



 

 

  ) : اصطلاحي ( تعريف دقيق استاندارد  ٭

در جوامع امروزي و با گسترش فرهنگ و نيازهاي انسانها و همچنين براساس مقتضيات زمان تفاوتي بين زن و مرد در 
ها و  اموري را كه در گذشته تنها توسط آقايان انجام مي گرفت، امروزه توسط خانم انجام كارها وجود ندارد و بسياري از

يكي از اين امور مبحث رانندگي است كه يادگيري آن و مهارتهاي مربوط به آن . با همان كيفيت انجام مي گيرد
توجه داشت كه به هر حال  باشد، ولي بايستي محدوديت جنسيتي ندارد و يادگيري آن براي تمامي اقشار جامعه مفيد مي

با توجه به استعداد و ظرفيتي كه هر فرد دارد، كيفيت يادگيري اين مهارتها نيز با يكديگر متفاوت بوده و در نتيجه در 
حين اجراي اين دسته از مهارتها نيز تفاوت وجود خواهد داشت همچنين لازم به ذكر است كه برخي از محدوديت ها نيز 

از آنجائيكه خانم ها داراي . ها مي باشد و اين محدوديت ها هم در آقايان وجود دارد و هم در خانم در نتيجه كار موثر
دهند، بنابراين در حين  العمل شديدتري نشان مي روحيه لطيف و حساس تري نسبت به آقايان دارند و به هيجانات عكس
ملكرد كاملا مناسبي داشته باشند و دچار دردسر مواجهه با برخي از مشكلات و معضلات رانندگي ممكن است نتوانند ع

به همين علت اين استاندارد به بيان نكاتي مي پردازد كه رعايت و توجه كامل به آن تا حد چشمگيري در . شوند
  .پيشگيري از وقوع مشكلات فوق جلوگيري مي نمايد

  
  ) :و اصطلاحات مشابه جهاني ( اصطلاح انگليسي استاندارد  ٭
  
  
  
  : رين استانداردها و رشته هاي مرتبط با اين استاندارد مهم ت ٭
  اصول و تكنيكهاي رانندگي تدافعي-1
  
  
  
  :جايگاه استاندارد شغلي از جهت آسيب شناسي و سطح سختي كار  ٭

  ......................................طبق سند و مرجع     جزو مشاغل عادي و كم آسيب: الف 

  ......................................طبق سند و مرجع     سختجزو مشاغل نسبتاً : ب 

  ........................................طبق سند و مرجع     جزو مشاغل سخت و زيان آور: ج 

    نياز به استعلام از وزارت كار:  د 
  
  



 

 

  
  

 شايستگي                 آموزش استاندارد 
  كارها  -

 عناوين رديف

 يمني در رانندگي بانوانا1
 تعامل با كودك در اتومبيل2
 روانشناسي رانندگي در بانوانبكارگيري اصول در  3

 

 

 

 



 

 

  استاندارد آموزش 
   ي تحليل آموزش برگه -

  : عنوان 
  ايمني در رانندگي بانوان

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

2 1 3 

 ايمني ،نگرشمهارت ،،دانش
  مرتبط محيطي توجهات زيست

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  كلاس آموزش تئوري     :دانش 
  ويدئو پروژكتور
  تخته وايت برد

  ماژيك وايت برد
  تلويزيون رنگي

استفاده از امكانات سمعي و 
  بصري آموزشي

  صندلي
  نوشت افزار

  دفترچه يادداشت
  

     0.25  يو فرمان گير نحوه استقرار صحيح داخل خودرو -

     0.25  لزوم استفاده از كمربند ايمني و تنظيم آن -

     0.25  ها و حساسيت هاي بانوان توجه به محدوديت -

     0.25  نكات مرتبط با اصول ايمني بانوان در رانندگي -

     0.25  اصول استفاده از پوشش مناسب در حين رانندگي -

     0.25  عوامل ايجاد كننده حواس پرتي -

     0.5  هاي خطرناك شناسايي و پيش بيني موقعيت -

    :مهارت 

    0.25   بكارگيري اصول مرتبط با تنظيم كمربند و صندلي -

    0.25   بكارگيري اصول ايمني بانوان در رانندگي -

    0.5   بكارگيري اصول اجتناب از حادثه و موقعيت هاي خطرناك -

  :نگرش 
  .مواجه با موارد خطرآفرين در رانندگيتقويت اعتماد به نفس در  -

  : ايمني و بهداشت 
اسـتفاده از تلفـن   : اجتناب از انجام اعمالي كه باعث ايجاد حواس پرتي مي گردند، مانند -

  ...همراه، مرتب نمودن وضع ظاهري در حين رانندگي و
  .اجتناب از جا گذاشتن اشياء زينتي و گرانبها داخل خودرو و سپس ترك آن -
رانندگي : هاي خاص، مانند توجه به نكات ايمني رانندگي و ملاحظات مرتبط در موقعيت -

  در زمان بارداري و يا در نقش مسافر
  .استفاده از تجهيزات ايمني خودرو -

  :توجهات زيست محيطي 



 

 

  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزش  برگه -

  : عنوان 
  تعامل با كودك در اتومبيل

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

1 0.5 1.5 

 ايمني ،نگرشمهارت ،،دانش
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  كلاس آموزش تئوري    :دانش 
  ويدئو پروژكتور
  تخته وايت برد

  ماژيك وايت برد
  تلويزيون رنگي

استفاده از امكانات سمعي و 
  بصري آموزشي

  صندلي
  نوشت افزار

  دفترچه يادداشت
  

     0.25  نحوه استقرار صحيح كودك داخل خودرو -

     0.25  روانشناسي و شخصيت شناسي كودك -

     0.25  هاي كودك در شرايط خاص مديريت رفتار و عكس العمل -

پاسخ مناسب به سوالات كودك و عكس العملهـاي مناسـب    -
  به رفتارهاي پرخاشگرايانه كودك

0.25     

    :مهارت 

    0.25   بكارگيري اصول استقرار صحيح كودك داخل خودرو -

مديريت و ممانعت از انجام اعمال خطرناك توسط كودك در  -
  خودرو

 0.25    

  :نگرش 
كودكان ما با ارزش ترين كالاهايي هستند كه با خود حمل مي كنيم، پس مراقب آنهـا   -

  .باشيم
  : ايمني و بهداشت 

  .ايجاد حواس پرتي در حين رانندگي از جانب كودك -
صـندلي كـودك و كمربنـد    : ك ماننـد استفاده از تجهيزات ايمني متناسب با سـن كـود   -

  ...مخصوص و
  .ترك خودرو و اجتناب از تنها گذاشتن وي داخل خودرو كودك در حينتوجه به  -

  :توجهات زيست محيطي 
  

 



 

 

  استاندارد آموزش 
  حليل آموزش ي ت برگه -

  : عنوان 
  روانشناسي رانندگي در بانوانبكارگيري اصول در 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

0.75 0.75 1.5 

 ايمني ،نگرشمهارت ،،دانش
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  كلاس آموزش تئوري    :دانش
  ويدئو پروژكتور

  وايت بردتخته 
  ماژيك وايت برد
  تلويزيون رنگي

استفاده از امكانات سمعي و 
  بصري آموزشي

  صندلي
  نوشت افزار

  دفترچه يادداشت

برقراري ارتباط با ساير رانندگان و پـيش بينـي رفتـار سـاير-
  رانندگان

0.25     

     0.25 استرس، خشم، ترس:كنترل احساسات از قبيل-

     0.25 فتار رانندگانعوامل محيطي موثر بر ر-

    :مهارت

    0.25  پيش بيني رفتار ساير رانندگان-

بكارگيري روش هاي مديريت ذهـن در مواجهـه بـا شـرايط-
  پيش بيني نشده و كنترل خشم و استرس

 0.5    

  :نگرش
بـر روي رفتـار و كنتـرل     شتن در حـين راننـدگي و تسـلط   لزوم تمركز و توجه كامل دا -

  .احساسات
  : ايمني و بهداشت 

ابل پيش بينـي در تقابـل بـا ديگـرانهاي ناگهاني و غيرقاجتناب از انجام عكس العمل-
  ...تغيير مسيرهاي ناگهاني و: مانند

  .اجتناب از رانندگي در شرايطي كه احساسات منفي بر راننده چيره شده باشد -
  .انجام اعمال ناايمن اجتناب از تلاش براي تثبيت خود به ديگران و در نتيجه -

 :توجهات زيست محيطي 
- 



 

 

  
    برگه استاندارد تجهيزات -  

  توضيحات   تعداد   مشخصات فني و دقيق  نام رديف

  براي آموزش تئوري 1 نفر15براي حداكثر كلاس آموزش تئوري  1
  براي كلاس تئوري 1 معمولي ويدئو پروژكتور  2
  ي كلاس تئوريبرا 1 معمولي تخته وايت برد  3
  براي كلاس تئوري 1 معمولي تلويزيون رنگي  4
  براي كلاس تئوري 15 آموزشي صندلي  5

        

  
  : توجه 

  . نفر در نظر گرفته شود  15تجهيزات براي يك كارگاه به ظرفيت  -
  برگه استاندارد مواد  -     

  توضيحات   تعداد   مشخصات فني و دقيق  نام  رديف

  كلاس تئوري  15 موليمع نوشت افزار 1
  كلاس تئوري  15 معمولي دفترچه يادداشت 2
  كلاس تئوري  1 معمولي ماژيك وايت برد 3
        

  : توجه 
  .محاسبه شود  نفر 15و يك كارگاه به ظرفيت مواد به ازاء يك نفر  -

    برگه استاندارد ابزار  -                 
  حات توضي  تعداد   مشخصات فني و دقيق  نام رديف

      

      

  : توجه 
  .ابزار به ازاء هر سه نفر محاسبه شود  -



 

 

 

 ) اصلي مورد استفاده در تدوين و آموزش استاندارد (منابع و نرم افزار هاي آموزشي-

 ناشر يا توليد كننده محل نشر سال نشر مترجم مولف عنوان منبع يا نرم افزار رديف

آموزش هاي تكميلي 1
  بانوان رانندگي ويژه

انتشارات پارسيان   تهران  1394  پرشين ريس
  سرعت  كوشك

اصول و تكنيك هاي 2
  رانندگي تدافعي

ويراست   پرشين ريس
 1394دوم 

انتشارات پارسيان   تهران
  سرعت  كوشك

       

 

 

 علاوه بر منابع اصلي  )پيشنهادي گروه تدوين استاندارد(ساير منابع و محتواهاي آموزشي-

 مولفين/ مولف  سال نشر نام كتاب يا جزوه فردي
  /مترجم

 مترجمين

محل 
 نشر

 توضيحات ناشر

اصول و تكنيك هاي 1
  رانندگي تدافعي

سيد 1389
مصطفي 
  حجازي

    سبز رايان گستر  تهران 

        

  فهرست سايت هاي قابل استفاده در آموزش استاندارد
  رديف عنوان

www.persianrace.com1 

www.persiandriver.com 2 

  فهرست معرفي نرم افزارهاي سودمند و مرتبط 
  ) علاوه بر نرم افزارهاي اصلي ( 

  توضيحات  آدرس تهيه كننده عنوان نرم افزار رديف

        
        

 


