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   رابطه ايDBمهندس طراح : نام شغل             

    استاندارد خلاصه 
  تعريف مفاهيم سطوح يادگيري

   به مفهوم قدرت انجام كار:توانايي/ به مفهوم مباني مطالب نظري : اصول/  به مفهوم داشتن اطلاعات كامل:شناسايي/ به مفهوم داشتن اطلاعات مقدماتي:آشنايي

  :شغل مشخصات عمومي
.  رابطه اي يك مهندس كامپيوتر با توانمندي بالا براي طراحي پايگاه داده رابطه اي استDBندس طراح مه

 رابطه اي در تيمهاي مهندسي طراحي پايگاه داده ها در كار تيمي در شركتها و مراكز DBمهندس طراح 
اس آموخته هاي خود  و پاركهاي تكنولوژي و موارد مشابه ميتواند بر اسIKT وICT و ITكامپيوتري و 

 ، طراحي  با DBMS رابطه اي ازعهده شناخت تكنولوژي DBهمچنين مهندس طراح . انجام وطيفه كند
، DB server/user toolkit architecture، طراحي  با information architectureسطح  سه

-stepبا  ، كار relational DBMS، كار با اجزاي Relational technologyطراحي بر اساس  
by-step approach و  techniques طراحي ،Entity-relationship modeling كار با  ،

CASE tool انجام ،Normalizing data و  design tables طراحي ،Physical database ،
 يك controlling  و Manipulating، كار با relational database، توليد SQLكار با 

databaseبكارگيري ،  ساخت و view براي  ،  توسعه توانايي  RDBMS كار با ،Enforcing 
business rules  براي  data integrity و كار باTRENDSبر خواهد آمد . 

   :وروديويژگي هاي كارآموز
  مهندس كامپيوتر : ميزان تحصيلات حداقل 
  متناسب با شغل مربوطه: توانايي جسميحداقل 

  -  : استانداردمهارت هاي پيش نياز اين
  :موزشي آ دوره طول
  ساعت     360        :                 آموزش    دوره طول

  ساعت     72         :                ـ زمان آموزش نظري
  ساعت    128        :                 ـ زمان آموزش عملي

  ساعت      80       :     كارآموزي در محيط كارـ زمان 
   ساعت      80     :                     پروژهاجراي مان ـ ز
 ساعت        -       :          زمان سنجش مهارت        ـ

   :روش ارزيابي مهارت كارآموز
  %25: )دانش فني(سنجش نظري امتياز - 1
  %75 : سنجش عملي امتياز- 2
  %10:  امتياز سنجش مشاهده اي-1-2
 %65: ار عملي امتياز سنجش نتايج ك-2-2

   :ويژگيهاي نيروي آموزشي
  ليسانس مرتبط :حداقل سطح تحصيلات 
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   رابطه ايDBمهندس طراح : نام شغل
 فهرست توانايي هاي شغل 

 عنوان توانايي رديف

   DBMSتوانايي شناخت تكنولوژي   1
  information architectureتوانايي طراحي  با سه سطح   2
  DB server/user toolkit architectureتوانايي طراحي  با   3
   Relational technologyتوانايي طراحي بر اساس    4
  relational DBMSتوانايي كار با اجزاي   5
  techniques  و step-by-step approachتوانايي كار با    6
  Entity-relationship modelingتوانايي طراحي   7
  CASE toolتوانايي كار با   8
  design tables  و Normalizing dataتوانايي انجام   9
   Physical databaseتوانايي طراحي   10
  SQLتوانايي كار با   11
  relational databaseتوانايي توليد   12
  database يك controlling  و Manipulatingتوانايي كار با   13
  viewتوانايي ساخت و بكارگيري   14
  RDBMS  براي   توانايي توانايي توسعه  15
  data integrity  براي  Enforcing business rulesتوانايي كار با   16
  TRENDSتوانايي كار با   17
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   رابطه ايDBمهندس طراح : ام شغلن
 اهداف و ريزبرنامه درسي 

 زمان آموزش
 شرح شماره

 جمع عملي نظري

  DBMS   4  8  12توانايي شناخت تكنولوژي   1
         ا مفاهيم اصلي و اساسي و اصطلاحاتبآشنايي   1-1
       داده ها stored  و organized  وaccessedشناسايي اصول انجام   2-1
         business rulesشناسايي اصول بررسي موارد مهم از    3-1
ــارگيري    4-1 ــايي اصــول بك   و production در خــصوص DBشناس

decision-support   
      

         database development processشناسايي اصول كار با   5-1

 informationتوانـــايي طراحـــي  بـــا ســـه ســـطح   2
architecture  

4  4  8  

 External schema: user's view ofشناسايي اصـول كـار بـا      1-2
data   

      

 Conceptual schema: logical dataشناسايي اصول كـار بـا     2-2
model   

      

 Internal schema: physical dataشناسـايي اصـول كـار بـا       3-2
structures   

      

 DB server/user toolkitتوانـــايي طراحـــي  بـــا   3
architecture  

8  12  20  

         Query languagesشناسايي اصول طراحي   1-3
        Report writersشناسايي اصول طراحي  2-3
 application development  و Queryشناسايي اصول طراحي  3-3

tools   
      

         Data-modeling CASE toolsشناسايي اصول طراحي  4-3

  Relational technology   4  8  12توانايي طراحي بر اساس    4
         relational databaseشناسايي اصول طراحي با ساختار   1-4
        relationships  و attributes  وTablesشناسايي اصول طراحي   2-4
         foreign keys  و Primaryشناسايي اصول طراحي  3-4
         Relational integrity constraintsشناسايي اصول طراحي  4-4
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   رابطه ايDBمهندس طراح : ام شغلن
 اهداف و ريزبرنامه درسي 

 زمان آموزش
 شرح شماره

 جمع عملي نظري

 existence  وSemantic integrityشناسـايي اصـول كـار بـا       5-4
constraints  

      

 ,Manipulating data: selectionشناســايي اصــول كــار بــا   6-4
projection, join, union, intersection, difference  

      

  relational DBMS  4  8  12توانايي كار با اجزاي   5
         active data dictionary  وintegratedشناسايي اصول كار با   1-5
         query optimizerشناسايي اصول كار با   2-5
 ,transactions پشتيباني   كه engineشناسايي اصول كار با يك    3-5

concurrency و recovery را انجام دهد   
      

        ركاربران  ت براي دسترسي راحت Front-end toolsشناسايي اصول كار با   4-5

ــا    6 ــار بـ ــايي كـ   و step-by-step approachتوانـ
techniques  

4  8  12  

         logical data modelشناسايي اصول توسعه   1-6
 براي data model  در خصوص  Mappingشناسايي اصول كار با   2-6

relational model   
      

         integrity constraintsشناسايي اصول كار با ويژگيهاي   3-6
         conceptual schemaشناسايي اصول توسعه   4-6
         data dictionary  در dataشناسايي اصول تعريف   5-6

  Entity-relationship modeling  4  8  12توانايي طراحي   7
 & Capturing entities, attributesشناسايي اصـول طراحـي     1-7

identifiers   
      

-relationships:one-to-one, one-toشناسايي اصول طراحـي    2-7
many, many-to-many   

      

ــي    3-7 ــول طراحـ ــايي اصـ  mandatory  و Optionalشناسـ
relationships   

      

-well-formed E   بـراي   Guidelinesشناسايي اصول طراحي   4-7
R diagram   

      

 بـراي   many-to-many relationshipsشناسايي اصول طراحي   5-7
   RDB پياده سازي 
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   رابطه ايDBمهندس طراح : ام شغلن
 و ريزبرنامه درسي اهداف 

 زمان آموزش
 شرح شماره

 جمع عملي نظري

  CASE tool  4  4  8توانايي كار با   8
        documentation  و Database designشناسايي اصول كار با   1-8
         database  براي ساخت  SQLشناسايي اصول توليد   2-8
 طراحي يـك  براي Reverse engineeringشناسايي اصول كار با   3-8

existing database   
      

  design tables  4  12  16  و Normalizing dataتوانايي انجام   9
         Why/why not normalizeشناسايي اصول كار با   1-9
         update anomaliesشناسايي اصول دوري كردن از   2-9
         functional dependenciesشناسايي اصول تعيين هويت   3-9
         normalization  براي  rulesشناسايي اصول اعمال   4-9

  Physical database   4  12  16توانايي طراحي   10
 disk بـراي   assigning tables  و Groupingشناسايي اصول   1-10

files  براي performance و maintenance   
      

         Fragmenting large tablesشناسايي اصول   2-10
ــا  3-10 ــزي  شناس ــه ري ــول برنام  denormalization versusيي اص

accidental denormalization   
      

         integrity  و performance براي Indexingشناسايي اصول   4-10

  SQL  4  4  8توانايي كار با   11
         evolving language  و dynamicشناسايي اصول كار با   1-11
         ISO  و ANSIاردهاي  شناسايي اصول كار با استاند  2-11

  relational database  4  4  8توانايي توليد   12
 ,tables, keys:  واهـداف آن databaseشناسـايي اصـول تعريـف      1-12

views و  indexes   
      

         integrity constraintsشناسايي اصول تعيين نوع    2-12
        ) constraints وAltering(شناسايي اصول تغيير ساختار والزامات  3-12
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   رابطه ايDBمهندس طراح : ام شغلن
 اهداف و ريزبرنامه درسي 

 زمان آموزش
 شرح شماره

 جمع عملي نظري

 يـك  controlling  و Manipulatingتوانـايي كـار بـا      13
database  

4  4  8  

 retrieve براي database يك Queryingشناسايي اصول كار با   1-13
exactly و  desired information   

      

 maintaining بـراي  Updating dataشناسـايي اصـول انجـام      2-13
database integrity   

      

 بـراي   data  بـراي   Controlling accessشناسـايي اصـول     3-13
security   

      

  view  4  4  8توانايي ساخت و بكارگيري   14
 و simplicity بـراي   Defining views شناسـايي اصـول     1-14

security   
      

         database  براي  Customizing windowsشناسايي اصول   2-14
 updating through  و Queryingشناسـايي اصـول سـاخت      3-14

views   
      

  RDBMS  4  4  8  براي  توانايي توسعه توانايي   15
         data  و Encapsulating functionشناسايي اصول ساخت   1-15
         methods  و User-defined datatypesايي اصول ساخت شناس  2-15

 data  براي  Enforcing business rulesتوانايي كار با   16
integrity  

4  15  19  

         declarative constraintsشناسايي اصول تعريف   1-16
  يا يك Java در Server-sideشناسايي اصول  برنامه نويسي   2-16

procedural language   
      

         Client-sideشناسايي اصول  برنامه نويسي   3-16

  TRENDS  4  9  13توانايي كار با   17
         design و analysis  در Modelingشناسايي اصول  كار با   1-17
         business rulesشناسايي اصول  كار با   2-17
         intelligent serverشناسايي اصول  ساخت   3-17
        triggers  و  stored proceduresيي اصول  بكارگيري شناسا  4-17
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   رابطه ايDBمهندس طراح : نام شغل 
    مواد و وسايل رسانه اي ‘ ابزار ‘ فهرست استاندارد تجهيزات

  شماره  تعداد   مشخصات فني  رديف
 براي   كامل يا مشابه يابالاترIVكامپيوتر پنتيوم  1

Windows Xp  ياWindows server 2003 يا 
Linux يا Unix 

  

16    

2  CD نرم افزارهاي :  
Windows Xp – Windows server 2003 – 
Linux-Unix-Oracle 8i-9i-10g-SQL 
Server 2000-MySQL-Access 2003

16    

    16 اينترنت  3
    16 چاپگر  4
5  CD16  هاي آموزشي    
     پوستر  6
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     رابطه ايDB مهندس طراح :نام شغل              
                                         منابع و نرم افزارهاي آموزشي فهرست 

 شرح رديف

1 CDهاي آموزشي  SQL Server 2000  
2 CDهاي آموزشي  Oracle 
3 CDهاي آموزشي  MySQL 
4 CDهاي آموزشي  Access  
 http://www.Microsoft.com در سايت RDBMSكليه مستندات آموزشي مربوط به  5
 http://www.Oracle.com در سايت RDBMSكليه مستندات آموزشي مربوط به  6
 http://www.redhat.comدر سايت  RDBMSكليه مستندات آموزشي مربوط به  7
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