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 ريزي درسي، طرح و برنامهدفتر پژوهش نظارت بر تدوين محتوا و تصويب استاندارد :
 524920450010121 : شايستگيآموزش کد ملي شناسايي 

 امور مالي و بازرگاني ريزی درسي  :اعضاء کارگروه برنامه

 سابقه کار شغل و سمت رشته تخصصي آخرين مدرک تحصیلي  نام و نام خانوادگي رديف

 مديريت اجرايي ارشد يکارشناس عبدالمجید دراهکي 1
مدير کل آموزش فني و حرفه ای 

 استان بوشهر
 سال15

 حقوق ارشد يکارشناس حمید رضا پناه 2
مدير کل تعاون کار و رفاه 

 اجتماعي خراسان رضوی
 سال24

 سال23 مدرس دانشگاه پیام نور مديريت برنامه ريزی آموزشي ارشد يکارشناس الحسین کرميعبد 3

 کارشناسي ارشد حمیدرضا ايزدبخش 4
مهندسي  –مهندسي عمران 

 زلزله
 سال11 کارشناس پژوهش

 سال 19 مدير شرکت کارآفريني زاگرس مديريت بازرگاني کارشناسي ارشد وحید فرهودی 5

 مديريت آموزشي فوق لیسانس نرگس هادی پور 6
دبیر کارگروه برنامه ريزی درسي 

 امور اداری
 سال 21

 

 

 

 

 

 

 

معنوي  اي کشور بوده و هرگونه سوء استفاده مادي وکلیه حقوق مادي و معنوي اين استاندارد متعلق به سازمان آموزش فني و حرفه

 از آن موجب پیگرد قانوني است.

 ريزي درسيطرح و برنامه، دفتر  پژوهش :آدرس

 اي کشور سازمان آموزش فني و حرفه جنوبي،خیابان خوش نبش ، تهران، خیابان آزادي

                                            66583658دورنگار       

                    66583628         تلفن  

 rpc@irantvto.irآدرس الكترونیكي : 
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 تعاريف : 
 استاندارد شغل : 

 ای نیتز گتتته   ستتاندارد حرفته  های مورد نیاز برای عملکرد موثر در محیط کار را گويند در بعضي از موارد اها و توانمندیت شايستگيمشخصا
 .شودمي

 استاندارد آموزش : 
 های موجود در استاندارد شغل. ی يادگیری برای رسیدن به شايستگينقشه

 نام يك شغل :  
 شود. رود اطلاق ميهای خاص که از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مينمندیای از وظايف و توابه مجموعه

 شرح شغل : 
ترين عناصر يك شغل از قبیل جايگاه يا عنتوان شتغلك کارهتا  ارتبتال شتغل بتا مشتا ل ديگتر در يتك حتوزه شتغليك            ای شامل مهمبیانیه

 هاك شرايط کاری و استاندارد عملکرد مورد نیاز شغل. مسئولیت

 طول دوره آموزش : 
 يك استاندارد آموزشي.  ات مورد نیاز برای رسیدن بهحداقل زمان و جلس

 ويژگي کارآموز ورودي : 
 رود. هايي که از يك کارآموز در هنگام ورود به دوره آموزش انتظار ميها و تواناييحداقل شايستگي

 کارورزي:
گیترد و  يا همگام با آن آموزش عملي به صورت محدود يتا بتا ماکتت صتورت متي     کارورزی صرفا در مشا لي است که بعد از آموزش نظری 

د در محل آموزش ضرورت دارد که در آن مشا ل خاص محیط واقعي برای مدتي تعريف شده تجربه شود.)مانند آموزش يك شايستگي که فر
ي آموزش عملي ببیند و شتامل بستیاری از مشتا ل    آموزد و ضرورت دارد مدتي در يك مکان واقعبا استتاده از عکس مي به صورت تئوريك

 گردد.(نمي

 ارزشیابي : 
کتبتي عملتي و اختلاق    ك عمليبخش  هك که شامل سآوری شواهد و قضاوت در مورد آنکه يك شايستگي بدست آمده است يا خیرفرآيند جمع

 ای خواهد بود. حرفه

 اي مربیان : صلاحیت حرفه
 رود.ای که از مربیان دوره آموزش استاندارد انتظار ميفههای آموزشي و حرحداقل توانمندی

 شايستگي : 
 ها و شرايط گوناگون به طور موثر و کارا برابر استاندارد. توانايي انجام کار در محیط

 دانش : 
وانتد شتامل علتوم    تکته متي   های ذهني لازم برای رسیدن به يتك شايستتگي يتا توانتايي    ای از معلومات نظری و توانمندیحداقل مجموعه

 ك تکنولوژی و زبان فني باشد. (ك زيست شناسيك شیميك فیزيكرياضيپايه)

 مهارت : 
 شود. های عملي ارجاع ميحداقل هماهنگي بین ذهن و جسم برای رسیدن به يك توانمندی يا شايستگي. معمولاً به مهارت

 نگرش : 
 باشد.  ای مياخلاق حرفه های  یر فني ور مورد نیاز است و شامل مهارتای از رفتارهای عاطتي که برای شايستگي در يك کامجموعه

 ايمني : 
 شود.مواردی است که عدم يا انجام ندادن صحیح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محیط کار مي

 توجهات زيست محیطي :

 وارد گردد. ملاحظاتي است که در هر شغل بايد رعايت و عمل شود که کمترين آسیب به محیط زيست
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 شايستگي: استاندارد آموزش نام 

 کارآفريني حوزه دريايي و ساحلي

 :ي شايستگاستاندارد آموزش شرح 

 جادياصول ا یریبکارگ شامل است که امور مالي و بازرگاني گروه درکارآفريني حوزه دريايي و ساحلي شايستگي است 

مجوز  خذا ،ياحلو س ييايدر حوزه در يشغل یها دهيو خلق ا یسازفرصت  ،يو ساحل ييايکسب و کار در حوزه در

و  ييايدر ينيفرآوزه کارحدر  یگذار هيو سرما يمنابع مال نیتام ،يو ساحل ييايدر ينيدر حوزه کارآفر یو برندساز تیفعال

حوزه  فروش در و غاتیلك تب يابيبازار ،يو ساحل ييايدر ينيکارافر یکسب و کارها تيريمد ینگرش ها نییتب ،يساحل

 و با مشا ل کارآفريني در ارتبال است. مي باشدي و ساحل ييايدر ينيکارآفر

 : وروديهاي کارآموز ويژگي

 (پلميدوره دوم متوسطه )د انيپامیزان تحصیلات : حداقل 

 داشتن سلامت کامل جسماني و رواني :  و ذهني توانايي جسميحداقل 

 ندارد  : نیازهاي پیشمهارت

 :آموزش دوره  ولط

 ساعت    50  طول دوره آموزش                    :     

 ساعت   13    ـ زمان آموزش نظري               :    

 ساعت   37    ـ زمان آموزش عملي                :    

 ساعت     0   کارورزي                       :     زمان ـ 

  ساعت     0   :                  ـ زمان پروژه              

 بندي ارزشیابي) به درصد ( بودجه

 %25کتبي :  - 

 %65عملي : -

 %10اي :اخلاق حرفه -

 اي مربیان :هاي حرفهصلاحیت

 ال سابقه کار مرتبط سبا حداقل سه   MBAيا  مديريت  ك کارآفريني در يکي از رشته های لیسانسمدرک دارا بودن 
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 تعريف دقیق استاندارد)اصطلاحي( :  ٭

 

وزه وسط در حوچك و متکبه ايجاد کسب و کارهای روی اشتغال زايي ر با تمرکز بفريني حوزه دريايي و ساحلي آکار

 ردد.احلي گکه در فصول مختلف سال مي تواند باعث رونق اقتصادی مناطق سدريايي و ساحلي مي پردازد 

 

 

 

 

 رد)اصطلاحات مشابه جهاني( :اصطلاح انگلیسي استاندا ٭

 

Marine and coastal entrepreneurship- 

 

 

 هاي مرتبط با اين استاندارد : ترين استانداردها و رشتهمهم ٭

 مقدماتي   KABکارآفريني 

 تکمیلي   KABکارآفريني 

  SYBکارآفريني 

 راه اندازی کسب و کارهای نوآورانه ) کارآفريني ( 

 

 

 

 شناسي و سطح سختي کار :رد شغلي از جهت آسیبجايگاه استاندا ٭

 ..........طبق سند و مرجع ............................                الف : جزو مشاغل عادي و کم آسیب 

 ..............طبق سند و مرجع ........................                         ب : جزو مشاغل نسبتاً سخت  

 ............طبق سند و مرجع ............................                  زو مشاغل سخت و زيان آور ج : ج

      د :  نیاز به استعلام از وزارت کار 
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 استاندارد آموزش شايستگي 

 کارها  -

 عناوين رديف
 ساعت آموزش

 جمع عملي نظري

 10 8 2 زه دريايي و ساحليبکارگیری اصول ايجاد کسب و کار در حو 1

 11 8 3 و خلق ايده های شغلي در حوزه دريايي و ساحلي سازیفرصت  2

 6 4 2 اخذ مجوز فعالیت و برندسازی در حوزه کارآفريني دريايي و ساحلي 3

 7 5 2 ليتامین منابع مالي و سرمايه گذاری در حوزه کارافريني دريايي و ساح 4

 8 6 2 کسب و کارهای کارافريني دريايي و ساحليتبیین نگرش های مديريت  5

 8 6 2 بازاريابي ك تبلیغات و فروش در حوزه کارآفريني دريايي و ساحلي 6

 50 37 13 جمع ساعات
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 استاندارد آموزش 

 ی تحلیل آموزش برگه -

 عنوان : 

 يحلو سا ييايکسب و کار در حوزه در جادياصول ا یریبکارگ

 زمان آموزش

 جمع عملي نظری 

2 8 10 

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محیطي

 ، موادابزار ،تجهیزات

 مصرفي و منابع آموزشي

 کا ذ رنگي     دانش :

 قیچي

 چسب مايع

 کارتون پلاست

 خط کش

 میز کارآموز

 مداد

 تخته پاک کن

 میز مربي

 تخته وايت برد

 خودکار 

 کا ذ

 ماژيك وايت برد ) سه رنگ(

 کامپیوتر

 ديتاپرژکتور 

 صندلي مربي

 صندلي کارآموز

 کامپیوتر کامل يا لپ تاپ

    ييايو کسب و کار  در ينيکارآفر  میمتاه-

ي و کارآفريني و کسب و کارهای دريايقواعد راه اندازی -

 ساحلي 

   

    ل شکست کسب و کارهای حوزه دريايي و ساحلي دلاي-

  مهارت :

    سب و کار دريايي و ساحلي نوشتن طرح ک -

    سب و کارهای دريايي و ساحليتیم سازی ک -

    های دريايي و ساحلي شناسايي بازار -

  نگرش :

 و کار کسب ايجاد در جسارت نقش و اهمیت -

 هير رفت سرمااز هد یریبرنامه و جلوگ یضرورت حرکت بر مبنا -

 داشت : ايمني و به

 رعايت اصول ايمني کارگاهي -

 توجهات زيست محیطي :

 ستيز طیسلامت مح نیتام یسبز در راستا یاستراتژ -

 یمصرف انرژ تيريمد-
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 استاندارد آموزش 

 ی تحلیل آموزش برگه -

 عنوان : 

و  ييايدر حوزه در يشغل یها دهيو خلق ا یفرصت ساز

 يساحل

 زمان آموزش

 جمع عملي نظری 

3 8 11 

 ايمني ،نگرش مهارت، ،دانش

 مرتبط توجهات زيست محیطي

 ، موادابزار ،تجهیزات

 مصرفي و منابع آموزشي

 کا ذ رنگي   دانش :

 قیچي

 چسب مايع

 کارتون پلاست

 خط کش

 میز کارآموز

 مداد

 تخته پاک کن

 میز مربي

 تخته وايت برد

 خودکار 

 کا ذ

 ماژيك وايت برد ) سه رنگ(

 امپیوترک

 ديتاپرژکتور 

 صندلي مربي

 صندلي کارآموز

 کامپیوتر کامل يا لپ تاپ

    اختراعك نوآوریك پرورش ايدهك تجاری سازی  اهیممت-

    يخصوصقانون تشکیل و اساسنامه تعاوني ها و شرکت های -

    حلي سا فرآيندهای خلق ايده و فرصت در کارآفريني دريايي و-

    ظريه های موجود در خصوص فرصت متهوم فرصت و ن-

  مهارت :

    تشکیل تعاوني و تیم کاری-

     حليتجاری سازی ايده و فرصت در کارآفريني دريايي و سا-

ي يايشناسايي و تشخیص فرصت و خلق ايده در کارآفريني در-

 و ساحلي 

   

    تبیین مدل های تشخیص فرصت -

 نگرش :

 قش ايده و فرصت در کارآفريني دريايي و ساحلي لزوم توجه به ن-

 ايمني و بهداشت : 

 رعايت ايمني در بکارگیری فرصت های ناب -

 توجهات زيست محیطي :

 رعايت قوانین و مقررات مرتبط-

 نو دهيا یاز سو ستيز طیمح یعدم اثرات مخرب بر رو-
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 استاندارد آموزش 

 ی تحلیل آموزش برگه -

 ان : عنو

 و ييايدر ينيدر حوزه کارآفر تیفعال سازی وبرنداخذ مجوز 

 يساحل

 زمان آموزش

 جمع عملي نظری 

2 3 5 

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 توجهات زيست محیطي مرتبط

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

 کا ذ رنگي   دانش :

 قیچي

 چسب مايع

 کارتون پلاست

 خط کش

 یز کارآموزم

 مداد

 تخته پاک کن

 میز مربي

 تخته وايت برد

 خودکار 

 کا ذ

 ماژيك وايت برد ) سه رنگ(

 کامپیوتر

 ديتاپرژکتور 

 صندلي مربي

 صندلي کارآموز

 کامپیوتر کامل يا لپ تاپ

     احليسو  متهوم برند و برند سازی در حوزه کارافريني دريايي-

يني آفرانواع مجوزها و برندهای مورد نیاز حوزه کار معرفي-

 دريايي و ساحلي

   

زه حو قوانین و مقررات حاکم بر صدور مجوز و برند مشا ل -

 دريايي و ساحلي 

   

  مهارت :

و صدور موافقت اصولي  جهت راه اندازی اخذ مجوز  -

 کارآفريني های دريايي و ساحلي

   

و  اييررات حمايتي از کارآفريني دريشناسايي قوانین و مق-

 ساحلي 

   

 نگرش :

 رعايت درست و صحیح قوانین و مقررات -

 ايمني و بهداشت : 

  عمومي و فردی بهداشت رعايت-

 توجهات زيست محیطي :

 زيست محیط حتاظت با مرتبط ضوابط و مقررات رعايت-
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 استاندارد آموزش 

  ی تحلیل آموزشبرگه -

 عنوان :

و  ييايرد ينيدر حوزه کارافر یگذار هيو سرما يمنابع مال نیتام

 يساحل

 زمان آموزش

 جمع عملي نظری 

2 5 7 

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محیطي

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

 کا ذ رنگي   دانش :

 قیچي

 چسب مايع

 تکارتون پلاس

 خط کش

 میز کارآموز

 مداد

 تخته پاک کن

 میز مربي

 تخته وايت برد

 خودکار 

 کا ذ

 ماژيك وايت برد ) سه رنگ(

 کامپیوتر

 ديتاپرژکتور 

 صندلي مربي

 صندلي کارآموز

 کامپیوتر کامل يا لپ تاپ

    متهوم تامین مالي جهت کارآفريني -

    ي نکارآفريو شتاب دهنده ها در  روش های تامین مالي  -

    روش های ارزش گذاری طرح کسب و کار  -

  مهارت :

     ايي و ساحليمنابع  تامین مالي کارآفريني دري شناسايي-

    ي احلبکارگیری شتاب دهنده ها در کارافريني دريايي و س -

 نگرش :

 کارآفريني ريسك و  خلاقیت تامین ماليك-

 ايمني و بهداشت : 

 عمومي و فردی داشتبه رعايت-

 توجهات زيست محیطي :

 زيست محیط حتاظت با مرتبط ضوابط و مقررات رعايت-

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 استاندارد آموزش 
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 ی تحلیل آموزش برگه -

 عنوان : 

 ييفريني درياآتبیین نگرش های مديريت کسب و کارهای کار

 و ساحلي

 زمان آموزش

 جمع عملي نظری 

2 6 8 

 ايمني  ،نگرش  ارت ،مه ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محیطي

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

 کا ذ رنگي   دانش :

 قیچي

 چسب مايع

 کارتون پلاست

 خط کش

 میز کارآموز

 مداد

 تخته پاک کن

 میز مربي

 تخته وايت برد

 خودکار 

 کا ذ

 ماژيك وايت برد ) سه رنگ(

 کامپیوتر

 ديتاپرژکتور 

 لي مربيصند

 صندلي کارآموز

 کامپیوتر کامل يا لپ تاپ

    متهوم مديريت کسب و کار کارآفرينانه-

    رويکردهای نوين مديريت کسب و کار دريايي-

ر ني دمديريت دانش و نقش آن در توسعه سرمايه انسامتهوم -

 حوزه دريايي و ساحلي 

   

  مهارت :

موثر بر توسعه شناسايي سیاست ها و عوامل محیطي -

 کارآفريني حوزه دريايي و ساحلي 

   

    طراحي مدل مديريت کسب و کارهای دريايي و ساحلي  -

ه نقش مديريت کارآفريني در مراحل چرختجزيه و تحلیل -

 عمر کارآفريني دريايي و ساحلي 

   

  نگرش :

 موجود در بازار یانهايو جر اتیواقع یبر مبنا یزيبرنامه ر-

 وکار کسب در رهبری های مهارت از استتاده خصوص در گیری صمیمت-

 ايمني و بهداشت : 

 عمومي و فردی بهداشت رعايت-

 توجهات زيست محیطي :

 زيست محیط حتاظت با مرتبط ضوابط و مقررات رعايت-
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 استاندارد آموزش 

 ی تحلیل آموزش برگه -

 : عنوان 

 يي وريادفروش در حوزه کارآفريني  نقش بازاريابيك تبلیغات و

 ساحلي

 زمان آموزش

 جمع عملي نظری 

2 6 8 

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محیطي

 ، موادابزار  ،تجهیزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

 کا ذ رنگي   دانش :

 قیچي

 چسب مايع

 کارتون پلاست

 خط کش

 میز کارآموز

 مداد

 تخته پاک کن

 میز مربي

 تخته وايت برد

 خودکار 

 کا ذ

 ماژيك وايت برد ) سه رنگ(

 کامپیوتر

 ديتاپرژکتور 

 صندلي مربي

 صندلي کارآموز

 کامپیوتر کامل يا لپ تاپ

و  دريايي تبلیغات و فروش در حوزه مشا ل ،بازاريابي روش-

 ساحلي

   

 ي ومحدوديت ها و مشکلات بازاريابي حوزه مشا ل درياي -

 ريني کاراف

   

    لي ابزار کارآفريني و بازاريابي مشا ل دريايي و ساح -

  مهارت :

    لي ای دريايي و ساحه توسعه فرصت های حرفو بازاريابي -

 ويي و مجازی در توسعه مشا ل دريا يبازاريابي ديجیتال -

 ساحلي 

   

    مذاکره صحیح فنون بکارگیری-

 نگرش :

 ها فرصت درست شناسايي و ايده خلق هدف با کار بازار مطالعه-

 تالیجيدر حوزه د تیو خلاق ينيارزش آفر-

 ايمني و بهداشت : 

 عمومي و فردی بهداشت رعايت-

 مدارانه انسان کرديها و اهداف با رو آموزش برنامه ریدر مس يانسان یتوجه به فاکتورها-

 توجهات زيست محیطي :

 زيست محیط حتاظت با مرتبط طضواب و مقررات رعايت-

 ستيز طیموثر بر مح يکیالکترون یآموزش ها یها بیکنترل آس-
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  برگه استاندارد تجهیزات -               

 توضیحات تعداد مشخصات فني و دقیق نام رديف

  15 استاندارد میز و صندلي کارآموز 1

  1 استاندارد مربي يو صندل زیم 2

  1 مخابراتي adslدم مو 3

  6 با کلیه متعلقات سیستم رايانه 4

  1 با رزولوشن مناسب ويدئوپروژکتور 5

  Sc:16*2.4 1 پرده نمايش 6

  15 استاندارد میز و صندلي کارآموز 7

  1 استاندارد مربي يو صندل زیم 8

 توجه : 

  ظر گرفته شود.ننفر در  15تجهیزات براي يك کارگاه به ظرفیت  -

 برگه استاندارد مواد  -              

 توضيحات تعداد مشخصات فني و دقيق نام رديف

  عدد 5 مخصوص کاغذ چسب مایع 1

  عدد 5 یک سانتی متری چسب نواری 2

  بسته 2 سفید A4 کاغذ 3

 در سه رنگ متفاوت بسته 2 رنگی A4 کاغذ 4

در دو  (2* طول  1)عرض  یورقه ا متر 15 یرول لیم 2 کارتون پلاست 5

 رنگ

 عدد یک رنگ 5هر  عدد 15 رنگ 3در  ماژیک رنگی 6

  عدد 1 فومی تخته پاک کن 7

  عدد HB 5 مداد 8

 توجه : 

 محاسبه شود. نفر 15و يك کارگاه به ظرفیت مواد به ازاء يك نفر  -

  د ابزار برگه استاندار -                  

 توضیحات دتعدا مشخصات فني و دقیق نام رديف

  عدد 1 معمولي ماشین حساب 1

عدد 1 مخصوص کا ذ قیچي 2   

عدد 1 سانتي متری 50 خط کش 3   

عدد 1 معمولي پايه چسب 4   

عدد 1 معمولي پانچ 5   

 توجه : 

 ابزار به ازاء هر سه نفر محاسبه شود. -


