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 سيضي دسػي ، عشح ٍ ثشًبهِدفتش پظٍّؾ: اػتبًذاسد ًظبست ثش تذٍيي هحتَا ٍ تصَيت

 524920450010081  :ؿبيؼتگيآهَصؽ وذ هلي ؿٌبػبيي 

 اهَس هبلي ٍ ثبصسگبًي سيضي دسػي  : اػضبء وبسگشٍُ ثشًبهِ

آخشيي هذسن  ًبم خبًَادگيًبم ٍ  سديف

 تحصیلي 

 ػبثمِ وبس ؿغل ٍ ػوت سؿتِ تخصصي

 ػبل 22 ٍصاست وبس يٌيهـبٍس هؼبًٍت تَػؼِ وبسآفش ػیبػتگزاسي ػلن ٍ فٌبٍسي دوتشي پشيؼب سيبحي 1

 ػبل 15 هزتی کارآفزیٌی ٍ هذیز ػاهل ػ.ساگزط هذيشيت ثبصسگبًي فَق لیؼبًغ ٍحیذ فشَّدي 2

 ػبل 26 هشثي وبسآفشيٌي ٍ هذيش ؿتبثذٌّذُ هذيشيت اجشايي فَق لیؼبًغ وتبيَى ػپْشي 3

 ػبل 20 ٍ حزفِ ای  رئیظ گزٍُ آهَسػ عاسهاى فٌی EMBA فَق لیؼبًغ فشيذٍى ػلیوبًي 4

 ػبل 20 وبسؿٌبع هؼئَل فٌي ٍ حشفِ اي ٍ وبسهذيشيت وؼت  فَق لیؼبًغ ؿْشام ؿىَفیبى 5

 ػبل 16 هؼاٍى هذیزکل دفتز تَعؼِ کارآفزیٌی هذيشيت اجشايي فَق لیؼبًغ ػلیشضب اصفْبًي 6

 ػبل 20 رییظ ادارُ ٍسارت کار ػلَم التصبدي فَق لیؼبًغ ًؼین لذع 7

 ػبل 25 کارؽٌاط دفتز تَعؼِ کارآفزیٌی آهَصؽ فَق لیؼبًغ عبّشُ يضداًي 8

 ػبل 10 هشثي وبسآفشيٌي هذيشيت اجشايي فَق لیؼبًغ صّشا ػبدات هْذٍي 9

 ػبل 18 هذيش دپبستوبى وبسآفشيٌي وبسآفشيٌي فَق لیؼبًغ ػجبع وشيوي 10

 ًشگغ ّبدي پَس 11
 فَق لیؼبًغ

 هذيشيت آهَصؿي
دثیش وبسگشٍُ ثشًبهِ سيضي دسػي اهَس هبلي 

 ٍ ثبصسگبًي
 ػبل 18

 

 

 

 

 

  

اي وـَس ثَدُ ٍ ّشگًَهِ ػهَء    هبدي ٍ هؼٌَي ايي اػتبًذاسد هتؼلك ثِ ػبصهبى آهَصؽ فٌي ٍ حشفِولیِ حمَق 

 اػتفبدُ هبدي ٍ هؼٌَي اص آى هَجت پیگشد لبًًَي اػت.

 ريسي درسي طرح ي بروامٍ، دفتر  پژيَص:آدرس

 اي كطًر  جىًبي،سازمان آمًزش فىي ي حرفٍخيابان خًش وبص ، تُران، خيابان آزادي

 rpc@irantvto.irآدرس الكتريويكي :  55668566تلفه                                                     55668566ديروگار       
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 تعاريف :
 استاودارد ضغل : 
ٍ  َبي مًرد ويبز برااي ػمكرراد مرًدا در م رير رربر را  ًيىرذ در بؼمري از مرًارد ا         َب ي تًاومىذي مطخػبت ضبيستگي  اي وير   تترٍ    سرتبوذارد راهر

 .ضًد مي

 استاودارد آمًزش : 
 َبي مًجًد در استبوذارد ضغل.  ي يبد ياي بااي رسيذن بٍ ضبيستگي وقطٍ

 وام يك ضغل :  
 ضًد.  ريد اطلاق مي َبي خبظ رٍ از يك ضخع در سطح مًرد وظا اوتظبر مي اي از يظبيف ي تًاومىذي بٍ مجمًػٍ

 ضرح ضغل : 
َب، ضرااير   تايه ػىبغا يك ضغل از قبيل جبيگبٌ يب ػىًان ضغل، ربرَب  ارتببط ضغل بب مطبغل ديگا در يك رًزٌ ضغكي، مسئًليت ضبمل مُماي  بيبويٍ

 ربري ي استبوذارد ػمكراد مًرد ويبز ضغل. 

 طًل ديرٌ آمًزش : 
 رذاقل زمبن ي جكسبت مًرد ويبز بااي رسيذن بٍ يك استبوذارد آمًزضي. 

 مًز يريدي : ييژگي كارآ
 ريد.  َبيي رٍ از يك ربرآمًز در َىگبم يريد بٍ ديرٌ آمًزش اوتظبر مي َب ي تًاوبيي رذاقل ضبيستگي

 كاريرزي:
 يراد ي ررايرت دارد    َمگبم بب آن آمًزش ػمكي بٍ غًرت م ذيد يب بب مبرت غًرت ميغكي است رٍ بؼذ از آمًزش وظاي يب ربريرزي غاهب در مطب

برب   د در م ل آمًزش بٍ غًرت تئًريكخبظ م ير ياقؼي بااي مذتي تؼايف ضذٌ تجابٍ ضًد.)مبوىذ آمًزش يك ضبيستگي رٍ هارٍ در آن مطبغل 
  ادد.( آمًزد ي رايرت دارد مذتي در يك مربن ياقؼي آمًزش ػمكي ببيىذ ي ضبمل بسيبري از مطبغل ومي استتبدٌ از ػرس مي

 ارزضيابي : 
ٍ   ، ػمكيبخص  ٍ، رٍ ضبمل سيت در مًرد آورٍ يك ضبيستگي بذست آمذٌ است يب خياآيري ضًاَذ ي قمب هاآيىذ جمغ اي  رتبي ػمكري ي اخرلاق راهر
 خًاَذ بًد. 

 اي مربيان :  صلاحيت حرفٍ
 ريد. اي رٍ از مابيبن ديرٌ آمًزش استبوذارد اوتظبر مي َبي آمًزضي ي راهٍ  رذاقل تًاومىذي

 ضايستگي : 
 َب ي ضااير  ًوب ًن بٍ طًر مًدا ي ربرا باابا استبوذارد.  تًاوبيي اوجبم ربر در م ير

 داوص : 
، ريبرري تًاورذ ضربمل ػكرًم هبيٍ)    ررٍ مري   َبي رَىي لازم بااي رسيذن بٍ يك ضبيستگي يب تًاوبيي اي از مؼكًمبت وظاي ي تًاومىذي رذاقل مجمًػٍ

 ، ترىًلًژي ي زببن هىي ببضذ. (، زيست ضىبسي، ضيميهي يك

 مُارت : 
 ضًد.  َبي ػمكي ارجبع مي رذاقل َمبَىگي بيه رَه ي جسم بااي رسيذن بٍ يك تًاومىذي يب ضبيستگي. مؼمًلاً بٍ مُبرت

 وگرش : 
 ببضذ.   اي مي َبي غيا هىي ي اخلاق راهٍ اي از رهتبرَبي ػبطتي رٍ بااي ضبيستگي در يك ربر مًرد ويبز است ي ضبمل مُبرت مجمًػٍ

 ايمىي : 
 ضًد. رٍ ػذم يب اوجبم وذادن غ يح آن مًجب بايز رًادث ي خطاات در م ير ربر ميمًاردي است 

 تًجُات زيست محيطي :

 ملارظبتي است رٍ در َا ضغل ببيذ رػبيت ي ػمل ضًد رٍ رمتايه آسيب بٍ م ير زيست يارد  ادد.
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 ؿبيؼتگي: اػتبًذاسد آهَصؽ ًبم 

 وؼت ٍ وبس ًَآٍساًِ ثْجَد

 :ي ؿبيؼتگاػتبًذاسد آهَصؽ ؿشح 

ٍ در کغة  ییایپَ ٍ یشیتزًاهِ راعت ٍ ؽاهل  یٍ تاسرگاً یحَسُ اهَر هال ؽایغتگی ّایاس تْثَدکغة ٍ کار ًَآٍراًِ 

کالا ٍ  یگذار وتیق ،یتَعؼِ هٌاتغ اًغاً تیزیهذ ،یارتثاط تا هؾتز تیزیٍ فزٍػ هَثز، ٍ هذ یاتیتاسار ،پز رؽذ یکارّا

هؾاغل ٍ  هی تاؽذ ٍ اًثار( ی)هَجَديیتاه زُیسًج تیزیهذ ،ٍ حقَق ٍ دعتوشد ی، حغاتذار یهال تیزیهذ ،خذهات

 در ارتثاط اعت. یٌیکارآفز

 :ٍسٍديّبي وبسآهَص  ٍيظگي

 ديپلن هیضاى تحصیلات : حذالل 

 داؿتي ػلاهت وبهل جؼوبًي ٍ سٍاًي:  ٍ رٌّي تَاًبيي جؼويحذالل 

 524920450010071ثب وذ  وؼت ٍ وبس ًَآٍساًِ يساُ اًذاص ًیبص: ّبي پیؾ هْبست

:آهَصؽ دٍسُ  عَل  

 ػبػت  66عَل دٍسُ آهَصؽ                    :     

 ػبػت    24    ه صهبى آهَصؽ ًظشي               :

 ػبػت    42    صهبى آهَصؽ ػولي                :ه 

 ػبػت   0  وبسٍسصي                       :   صهبى ه 

 ػبػت   0ه صهبى پشٍطُ                           :     

 ثٌذي اسصؿیبثي) ثِ دسصذ (  ثَدجِ

 %40وتجي :  -

 %50ػولي : -

 %10اي : اخلاق حشفِ -

 اي هشثیبى : ّبي حشفِ صلاحیت

 ایٍ  یاقتصاد، ػلَم اقتصاد ،ی،حغاتذار یتاسرگاً تیزیهذ ،یهال تیزیهذ یاس رؽتِ ّا یکیدر  غاًظیل یلیهذرک تحص

 هزتثظ تیفؼال ایٍ  یعال عاتقِ آهَسؽ 3تا حذاقل  یهزتثظ هال یرؽتِ ّا زیعا
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 تؼشيف دلیك اػتبًذاسد)اصغلاحي( :  ٭

ًَآٍساًِ اي اػت وِ ثِ ثْجَد وؼت ٍوبس ًَآٍساًِ ثِ هؼٌبي ؿبيؼتگي ّبي ضشٍسي ثشاي حفظ ٍ استمبء وؼت ٍ وبسّبي 

 تبصگي ساُ اًذاصي ؿذُ اًذ.

 ػبل )داًؾ آهَصاى( هٌبػت اػت. 18ثشاي گشٍُ ػٌي صيش  KABاػتبًذاسد  -

 ثشاي فبسؽ التحصیلاى داًـگبُ ٍ صبحجبى وؼت ٍ وبس وَچه هٌبػت اػت. SYBاػتبًذاسد  -

اي ثشاي ؿشٍع وؼت ٍ وبس داسًذ هٌبػت  ايذُ ،ثشاي صًبى ٍ جَاًبًي وِ فبسؽ اص هَلؼیت اجتوبػي LNSIEاػتبًذاسد  -

 اػت. 

 ثشاي فبسؽ التحصیلاى داًـگبُ وِ ايذُ اػتبست آپي داسًذ هٌبػت اػت. ICANاػتبًذاسد  -

 

 

 اصغلاح اًگلیؼي اػتبًذاسد)اصغلاحبت هـبثِ جْبًي( : ٭

Improve Innovative Business 

 

 

 

 ّبي هشتجظ ثب ايي اػتبًذاسد :  تشيي اػتبًذاسدّب ٍ سؿتِ هْن ٭

 SYBوبسآفشيٌي 

 LNSIEساُ اًذاصي وؼت ٍوبس ثِ سٍؽ 

 

 

 

 ؿٌبػي ٍ ػغح ػختي وبس : جبيگبُ اػتبًذاسد ؿغلي اص جْت آػیت ٭

 عجك ػٌذ ٍ هشجغ ......................................       الف : جضٍ هـبغل ػبدي ٍ ون آػیت  

 عجك ػٌذ ٍ هشجغ ......................................               ة : جضٍ هـبغل ًؼجتبً ػخت  

 عجك ػٌذ ٍ هشجغ ........................................          ج : جضٍ هـبغل ػخت ٍ صيبى آٍس  

 ■د :  ًیبص ثِ اػتؼلام اص ٍصاست وبس    
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 اػتبًذاسد آهَصؽ ؿغل 

 ؿبيؼتگي  -

 

 ػبػت آهَصؽ ػٌبٍيي سديف

 جوغ ػولي ًظشي

 7 4 3 تزًاهِ ریشی ٍپَیایی در کغة  ٍ کارّای پز رؽذ 1

 44 66 8 ٍ هذیزیت ارتثاط تا هؾتزی تاساریاتی ٍ فزٍػ هَثز، 2

 8 4 4 هذیزیت تَعؼِ هٌاتغ اًغاًی 3

 7 5 2 قیوت گذاری کالا ٍ خذهات 4

 64 8 4 هذیزیت هالی ، حغاتذاری ٍ حقَق ٍ دعتوشد 5

 8 5 3 هذیزیت سًجیزُ تاهیي)هَجَدی ٍ اًثار( 6

 66 42 24 جوغ عاػات
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 اعتاًذارد آهَسػ 

 ی تحلیل آهَسػ تزگِ -

 ػٌَاى : 

 پَيبيي دس وؼت  ٍ وبسّبي پش سؿذثشًبهِ سيضي ٍ 

 سهاى آهَسػ

 جوغ ػولی ًظزی 

3 4 7 

 ايوٌي ،هْبست،ًگشؽ ،داًؾ

 هشتجظ هحیغي تَجْبت صيؼت

 ، هَاداثضاس ،تجْیضات

 هصشفي ٍ هٌبثغ آهَصؿي

 رایاًِ-  داًؼ :
 ایٌتزًت-
 ًزم افشارّای هزتثظ تزٍس-

 دیتا پزٍصکتَر

 ًزم افشار هزتَعِ-

DVD-   دیکؾٌزی اًگلیغی

 تِ فارعی

 

 

    ًَآٍراًِ رؽذ در کغة ٍکارّای -

    عیغتن ّای پَیا  -

    ؽکل ٍ اًتؾار ًَآٍری sهفاّین رؽذ  -

    هفاّین هذیزیت ًَآٍری-

    (BI) هفاّین َّػ کغة ٍکار-

    عزح کغة ٍ کار  -

  هْارت :

    در عیغتن ّای پَیا هذل عاسی -

    تکارگیزی اتشارّای هذل عاسی در عیغتن پَیا-

    تذٍیي عزح کغة ٍکار-

 ًگزػ :

  اخلاق حزفِ ایرػایت -

 دیذگاُ هٌاعة در راتغِ تا کارداراتَدى  -
 صزفِ جَیی در هصزف هَاد اٍلیِ ٍ هصزفی-

 ايوٌي ٍ ثْذاؿت : 

 رػایت تْذاؽت در هحیظ کار -
 ارگًََهی اصَل رػایت-

 هحیغی : تَجْات سیغت

دفغ صحیح ستالِ ٍ قغؼات هغتْلک ؽذُ -  

ٍ ضَاتظ هزتثظ تا حفاظت هحیظ سیغترػایت هقزرات -  
 خزٍج آلایٌذُ ّای سیغت هحیغی اس هحیظ کار-
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 اعتاًذارد آهَسػ 

 ی تحلیل آهَسػ  تزگِ -

 ٌَاى : ػ

 هذيشيت استجبط ثب هـتشيٍ  ،ثبصاسيبثي ٍ فشٍؽ هَثش

 سهاى آهَسػ

 جوغ ػولی ًظزی 

8 66 44 

 ايوٌي ،هْبست،ًگشؽ ،داًؾ

 هشتجظ تَجْبت صيؼت هحیغي

 ، هَاداثضاس ،تجْیضات

 هصشفي ٍ هٌبثغ آهَصؿي

 رایاًِ-  داًؼ :
 ایٌتزًت-
 ًزم افشارّای هزتثظ تزٍس-

 دیتا پزٍصکتَر

 ًزم افشار هزتَعِ-

DVD-   دیکؾٌزی

 اًگلیغی تِ فارعی

 

    هفاّین تحقیقات تاساریاتی ٍ تؼییي اعتزاتضیْای تاساریاتی-

    هفاّین هذیزیت هذاکزات تجاری -

)تاسارعللاسی، هزاحللل تَعللؼِ تاساریللاتی در کغللة ٍکارّللای پللز رؽذ -

 تاسارگزداًی، تاساریاتی، تاسار عَسی ٍ ...(

   

    هفاّین هذیزیت هحصَل ٍ تاسار -

    هذیزیت تاسارّای آیٌذُ ًظام-

    (4cٍ ًَیي 4p اصَل ٍ هفاّین تاساریاتی )آهیختِ تاساریاتی عٌتی-

    تاساریاتی ٍ ًقؼ تاساریاتی اعتزاتضیک در کغة ٍکار پز رؽذفزایٌذ -

ارتثاعات تخؼ تٌذی تاسار،تثلیغات، تزرعی ًظزیِ ّا ٍ اجشای تاساریاتی)-

 لجغتیک،تغتِ تٌذی ٍ قیوت گذاری ٍ ... (

   

    هٌاتغ اًغاًی، تاساریاتی داخلی ٍ خارجی(هٌاتغ تاساریاتی ) -

    تاساریاتیهذیزیت اعلاػات -

    هحیظ ّای تاساریاتی )کلاى،تغتزّای گًَاگَى، تیي ؽزکتی( -

    هفاّین تاساریاتی یکپارچِ -

    رفتار خزیذ هصزف کٌٌذُ ٍ هؾتزی -

    هذیزیت ارتثاط تا هؾتزیهفَْم  -

    تزًذ عاسی ٍ هذیزیت تزًذاصَل -

    ٍچالؼ ّا (تاساریاتی خذهات)تفاٍتْا، فلغفِ، فزصتْا -
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 اعتاًذارد آهَسػ 

 ی تحلیل آهَسػ  تزگِ -

 ٌَاى : ػ

 هذيشيت استجبط ثب هـتشيٍ  ،ثبصاسيبثي ٍ فشٍؽ هَثش

 سهاى آهَسػ

 جوغ ػولی ًظزی 

   

 ايوٌي ،هْبست،ًگشؽ ،داًؾ

 هشتجظ تَجْبت صيؼت هحیغي

 ، هَاداثضاس ،تجْیضات

 هصشفي ٍ هٌبثغ آهَصؿي

     هْارت :

    ٍ تذٍیي عزح تاساریاتی هذیزیت تاساریاتی -

    اصَل ٍ فٌَى هذاکزات تجاری پیادُ عاسی-

    ؽٌاعایی ًیاسّای هؾتزی ٍ هذیزیت ًیاسّا -

    تحلیل رفتار هصزف کٌٌذُ -

    ERPدادُ پزداسی هؾتزیاى ٍ  -

    MIS هذیزیت ارتثاط تا هؾتزی -

 ًگزػ :
  ای اخلاق حزفِرػایت -

 دیذگاُ هٌاعة در راتغِ تا کارداراتَدى  -
 صزفِ جَیی در هصزف هَاد اٍلیِ ٍ هصزفی-

 ايوٌي ٍ ثْذاؿت : 

 رػایت تْذاؽت در هحیظ کار -
 ارگًََهی اصَل رػایت-

 هحیغي : تَجْبت صيؼت

دفغ صحیح ستالِ ٍ قغؼات هغتْلک ؽذُ -  

سیغترػایت هقزرات ٍ ضَاتظ هزتثظ تا حفاظت هحیظ -  
 خزٍج آلایٌذُ ّای سیغت هحیغی اس هحیظ کار-
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 اعتاًذارد آهَسػ 

 ی تحلیل آهَسػ  تزگِ -

 ػٌَاى : 

 هذيشيت تَػؼِ هٌبثغ اًؼبًي

 سهاى آهَسػ

 جوغ ػولی ًظزی 

4 4 8 

 ايوٌي  ،هْبست ،ًگشؽ  ،داًؾ 

 هشتجظ تَجْبت صيؼت هحیغي

 ، هَاداثضاس  ،تجْیضات 

 هصشفي ٍ هٌبثغ آهَصؿي

   داًؼ :
 رایاًِ-
 ایٌتزًت-
 ًزم افشارّای هزتثظ تزٍس-

 دیتا پزٍصکتَر

 ًزم افشار هزتَعِ-

DVD-   دیکؾٌزی اًگلیغی

 تِ فارعی

 

    هذیزیت عٌتی ٍ ًَیي در کغة ٍکارّای پزرؽذهفَْم -

    هفاّین رّثزی ٍ هذیزیت تغییز در کغة ٍکار -

    ٍکارّای یادگیزًذُ ٍ هذیزیت داًؼهفاّین کغة -

    رٍػ هذیزیت آى هٌاتغ اًغاًی ٍ -

    هْارت :

    هذیزیت ػولیاتی -

    هذیزیت تغییز در تحزاى -

    هذیزیت ریغک ٍ هٌْذعی ارسػ -

    رّثزی در کغة ٍکارّای پز رؽذ -

   تذٍیي تزًاهِ هذیزیت کارآهذ هٌاتغ اًغاًی-

    ریشی تَعؼِ هٌاتغ اًغاًی در کغة ٍکارّای پز رؽذ تزًاهِ-

 ًگزػ :
  اخلاق حزفِ ایرػایت -

 دیذگاُ هٌاعة در راتغِ تا کارداراتَدى  -
 صزفِ جَیی در هصزف هَاد اٍلیِ ٍ هصزفی-

 ايوٌي ٍ ثْذاؿت : 

 رػایت تْذاؽت در هحیظ کار -
 ارگًََهی اصَل رػایت-

 :هحیغي  تَجْبت صيؼت
 هذیزیت پغواًذ -

 ارتقاء تْزُ ٍری اًزصیهذیزیت ٍ  -
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 اعتاًذارد آهَسػ 

 ی تحلیل آهَسػ  تزگِ -

 ػٌَاى : 

 لیوت گزاسي وبلا ٍ خذهبت

 سهاى آهَسػ

 جوغ ػولی ًظزی 

2 5 7 

 ايوٌي  ،هْبست ،ًگشؽ  ،داًؾ 

 هشتجظ تَجْبت صيؼت هحیغي

 ، هَاداثضاس  ،تجْیضات 

 هصشفي ٍ هٌبثغ آهَصؿي

   داًؼ :
 رایاًِ-
 ایٌتزًت-
 ًزم افشارّای هزتثظ تزٍس-

 دیتا پزٍصکتَر

 ًزم افشار هزتَعِ-

DVD-   دیکؾٌزی اًگلیغی

 تِ فارعی

 

عثذ ارسػ،هؼادلِ ارسػ،سًجیزُ ارسػ،حلقِ ّلای ارسػ،ارسػ   -

 هثثت ٍ هٌفی

   

    ٍ درآهذّا اصَل ٍ هثاًی هذیزیت ّشیٌِ ّا-

    B2Bهذیزیت ارسػ در کغة ٍ کارّای هفَْم -

هذلْای هختلف قیوت گذاری کالا ٍ خذهات)ػزفی، قیوت توام -

 ٍ ...( ABCؽذُ ٍ 

   

    دلایل ؽکغت ٍ هَفقیت در قیوت گذاری -

  هْارت :

    قیوت گذاری تا هذلْای هختلف -

    هذیزیت ّشیٌِ ّا ٍ درآهذّا -

 ًگزػ :

  اخلاق حزفِ ایرػایت -

 دیذگاُ هٌاعة در راتغِ تا کارداراتَدى  -
صزفِ جَیی در هصزف هَاد اٍلیِ ٍ هصزفی-  

 ایوٌی ٍ تْذاؽت : 
 رػایت تْذاؽت در هحیظ کار -
 ارگًََهی اصَل رػایت-

 هحیغي : تَجْبت صيؼت
 هذیزیت پغواًذ -

 ارتقاء تْزُ ٍری اًزصیهذیزیت ٍ  -
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 اعتاًذارد آهَسػ 
 ی تحلیل آهَسػ  تزگِ -

 ػٌَاى : 

 هذيشيت هبلي ، حؼبثذاسي ٍ حمَق ٍ دػتوضد

 سهاى آهَسػ

 جوغ ػولی ًظزی 

4 8 12 

 ايوٌي  ،هْبست ،ًگشؽ  ،داًؾ 

 هشتجظ تَجْبت صيؼت هحیغي

 ، هَاداثضاس  ،تجْیضات 

 هصشفي ٍ هٌبثغ آهَصؿي

 رایاًِ-  داًؼ :
 ایٌتزًت-
 ًزم افشارّای هزتثظ تزٍس-

 دیتا پزٍصکتَر

 ًزم افشار هزتَعِ-

DVD-   دیکؾٌزی اًگلیغی

 تِ فارعی

 

    هذلْای هذیزیت درآهذ -

    ٍ تحلیل صَرتْای هالی تکٌیک ّای آًالیش درآهذ-

ارتثاط هذیزیت هالی ٍ عزهایِ گذاری، ّشیٌِ هثلادلات درعلزهایِ   -

 گذاری

   

    تزًاهِ ریشی هالی کَتاُ هذت ٍ تلٌذ هذت-

    هحاعثات ارسػ سهاًی پَل-

    اػتثارات ٍ عزهایِ ّا -

    عیغتن ّای کٌتزل هَجَدی کالا ٍ هَاد ٍ عفارػ -

    عیغتن ّای حقَق ٍ دعتوشد -

    هذیزیت عزهایِ در گزدػ ٍ هذیزیت ًقذیٌگی-

    اعتْلاک ٍ جایگشیٌی دارایی ّا -

    ٍ ًقغِ عزتِ عز تجشیِ ٍ تحلیل حغاعیتاصَل -

    ارسیاتی ارسػ ًیزٍی کاراصَل  -

    فایذُ کغة ٍکارّای پز رؽذ–هثاًی تحلیل ّشیٌِ -

    هالیات تزدراهذ ٍ هالیات تز ارسػ افشٍدُ  -

    رٍؽْای ثثت ، ًگْذاری،تلخیص ٍتصوین گیزی هالی-

  هْارت :

    ٍ ًزم افشارّای هالی ٍ حغاتذاری اعتفادُ اس اتشارّا -
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 اعتاًذارد آهَسػ 
 ی تحلیل آهَسػ  تزگِ -

 ػٌَاى : 

 هذيشيت هبلي ، حؼبثذاسي ٍ حمَق ٍ دػتوضد

 سهاى آهَسػ

 جوغ ػولی ًظزی 

   

 ايوٌي  ،هْبست ،ًگشؽ  ،داًؾ 

 هشتجظ تَجْبت صيؼت هحیغي

 ، هَاداثضاس  ،تجْیضات 

 هصشفي ٍ هٌبثغ آهَصؿي

   هْارت :

    تجشیِ ٍ تحلیل هالی ٍ اقتصادی -

    فایذُ ٍ هذیزیت ّشیٌِ در سًجیزُ ارسػ –تحلیل ّشیٌِ  -

    اظْار ًاهِ ًَیغی ٍ ًگْذاری اعٌاد هالی ٍ هالیاتی -

    حغاتذاری ٍ حقَق ٍ دعتوشد -

 ًگزػ :

  اخلاق حزفِ ایرػایت -

 تا کار دیذگاُ هٌاعة در راتغِداراتَدى  -
صزفِ جَیی در هصزف هَاد اٍلیِ ٍ هصزفی-  

 ایوٌی ٍ تْذاؽت : 

 رػایت تْذاؽت در هحیظ کار -

رػایت اصَل ارگًََهی-  

 هحیغي : تَجْبت صيؼت
 هذیزیت پغواًذ -
 ارتقاء تْزُ ٍری اًزصیهذیزیت ٍ  -
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 اعتاًذارد آهَسػ 
 ی تحلیل آهَسػ  تزگِ -

 ػٌَاى : 

 )هَجَدي ٍ اًجبس(هذيشيت صًجیشُ تبهیي

 سهاى آهَسػ

 جوغ ػولی ًظزی 

3 5 8 

 ايوٌي  ،هْبست ،ًگشؽ  ،داًؾ 

 هشتجظ تَجْبت صيؼت هحیغي

 ، هَاداثضاس  ،تجْیضات 

 هصشفي ٍ هٌبثغ آهَصؿي

   داًؼ :
 رایاًِ-
 ایٌتزًت-
 ًزم افشارّای هزتثظ تزٍس-

 دیتا پزٍصکتَر

 ًزم افشار هزتَعِ-

DVD-   دیکؾٌزی اًگلیغی

 تِ فارعی

 

    ؽثکِ سًجیزُ تاهیي-

    هذلْای تصوین گیزی در سًجیزُ تاهیي-

    عیغتن ّای هَجَدی چٌذ عغحی-

    حول ٍ ًقل در سًجیزُ تاهیي-

    فٌاٍری اعلاػات در سًجیزُ تاهیي-

    ٍ اًثار تکٌیک ّای کٌتزل هَجَدی-

  هْارت :

    در سًجیزُ تاهیي ؽثکِ عاسی-

    دادُ پزداسی ٍ تحلیل دادُ ّا در سًجیزُ تاهیي-

    تصوین گیزی تز اعاط ؽاخصْای اقتصادی سًجیزُ تاهیي-

    ٍ هجذد یًقغِ عفارػ اقتصاد یهذلْاپیادُ عاسی -

    يیتاه زُیتقاضا در سًج یٌیت ؼیپ-

    يیتاه زُیسًج یهَجَد تیزیهذ-

    هَجَدی ٍ اًثارکٌتزل  -

 ًگزػ :

  اخلاق حزفِ ایرػایت -

 دیذگاُ هٌاعة در راتغِ تا کارداراتَدى  -
  صزفِ جَیی در هصزف هَاد اٍلیِ ٍ هصزفی-

 ایوٌی ٍ تْذاؽت : 
 رػایت تْذاؽت در هحیظ کار -
  ارگًََهی اصَل رػایت-

 هحیغي : تَجْبت صيؼت
 هذیزیت پغواًذ -

 تْزُ ٍری اًزصی ارتقاءهذیزیت ٍ  -
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  تزگِ اعتاًذارد تجْیشات -

 تَضیحبت  تؼذاد  هـخصبت فٌي ٍ دلیك  ًبم  سديف

 دعتگاُ کارآهَساى  5 یک دعتگاُ هزتی ٍ دعتگاُ CORI7 6تا هتؼلقات  رایاًِ  1

 ًت پز عزػتایٌتز ػذد1 هخاتزاتی ADSLهَدم  2

 اسای ّز کارگاُ تِ دعتگاDP:2000Lumens 1ُ پزٍصکتَر َیذیدعتگاُ ٍ 3

 تِ اسای ّز کارگاُ دعتگاSc:16*2.4 1ُ ؼیپزدُ ًوا 4

 تِ اسای ّز کارگاُ ػذد1 اعتاًذارد تَرد تیٍا 5

  ػذد15 یهٌْذع حغاب  يیهاؽ 6

  ػذد1 اعتاًذارد هیش ٍ صٌذلی هزتی 7

  ػذد15 اعتاًذارد هیشٍ صٌذلی کارآهَس 8

 تِ اسای ّز کارگاُ ػذد1 ًؾاًی اعتاًذارد  عاسهاى آتؼ کپغَل آتؼ ًؾاًی 9

 تِ اسای ّز کارگاُ ػذد1 تا کلیِ هلشٍهات جؼثِ کوکْای اٍلیِ 10

 هتٌاعة تا فضای کارگاُ ػذد1 اعتاًذارد تَْیِ هغثَع 11

 تَجِ : 

 ًفش دس ًظش گشفتِ ؿَد.  15تجْیضات ثشاي يه وبسگبُ ثِ ظشفیت  -

 

 تزگِ اعتاًذارد هَاد  -                  

 تَضیحبت  تؼذاد  هـخصبت فٌي ٍ دلیك  ًبم  سديف

  تغتِ A4 1 کاغذ 1

 در رًگْای هختلف ػذد 5 ٍایت تزد  هاصیک 2

  ػذد 2 فَهی تختِ پاک کي 3

 تَجِ : 

 ًفش هحبػجِ ؿَد. 15هَاد ثِ اصاء يه ًفش ٍ يه وبسگبُ ثِ ظشفیت  -

 

 

 اتشار تزگِ اعتاًذارد -

 تَضیحبت  تؼذاد  هـخصبت فٌي ٍ دلیك  ًبم  سديف

تزٍس یًزم افشارّا 1   ػذد 1 تا کارآفزیٌی هزتثظ 

  جلذ 1 تخصصی کارآفزیٌی یتِ فارع یغیاًگل یکؾٌزید 2

 
 تَجِ : 

 هحبػجِ ؿَد ًفش 15هَاد ثِ اصاء يه ًفش ٍ يه وبسگبُ ثِ ظشفیت  -


